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1.1 Latar Belakang

Kemajuan Revolust Industn 4.0 vang ditandai dengun Transformasi teknologi dan
otomasi telah mengubah lanskap ketenagakerjaan. sering kali munculnya pekerjaan baru
yang tidak sejalan denpan keterampilan lulusan saat ini [1]. Berdasarkan data Badan Pusat
Statistik, tingkat pengangguran terbuka di MMnunjukkﬂn tren penurunan dalam
beberapa tahun terakhir. M Febm:ﬁm kondisi ketenagakerjaan menunjukkan
perbaikan }'ung_dﬂmﬁﬂmgﬂ_miwnh tenags kerja dan karaktenstiknya,
sementara pﬁmrmnmﬂngmmggm ter:atﬂhgﬁmr4 76%. Meskipun
mengatami penurunan. kondisi tersebut tetap mmwmrmphn tingginya persaingan dalam
memperoleh pekerjaan. khususnya bagi lulusan Sekolah Mﬁtmgltt Kejuruan (SMK)
yang dituntut memiliki kesiapan kerja yang lebih optimal [2][3].

Em Indusiri 4.0 mendorong bukan hanya keterampilon teknis, fetapi juga sof

skifls seperti komunikasi, kerjasama tim. dan kemampuan memecahkan nhﬂluh [4].
Nmnm_ studi menunjukkan Sebagian besar lulusan SMK (sekitar 70%) langsung
memasuki dunia kerjo setelah lulus, sedangkan kemampuan seperti berbahasa asing
meneka kebanyakan masih di bawah stundar industri [5]. Situasi ini berdampak pada daya
saing lulusan yang menurun. Untuk mengatasi hal me‘nﬁ.mﬂﬂhpemhdpjnmn berbasis
stmulﬁ m‘mkul'dapmmpﬁ solusi, Media internktif terbukti Lf&ﬁl’memnglmkm
minat dan pemahaman siswa terhadap materi feknis [6] sedangkan penelitian
menurjukkan mm imultimedia M. ﬂﬂf meningkatkan capaian
pembelajeran praktis siswa dlhﬁ.ndmg metode loma; m Hal inl menunjukkan bahwa

media simulasi lamaran pekerjaan yang interaktif lm_mﬂllu potensi untuk melatih
keterampilan praktis dan soff skills siswa dalam konteks yang lebih nynta.

Media simulasi lamaran pekerjaan mierakiif ini dirmneang dengan menggunakan
metode Multimedia Development Life Cyele (MDLC), vang mencakup tahapan analisis,
desain, pengumpulan bahan, penyusunan, pengujian. dan distribusi materi [8]. Metode ini
dipilih karena mampu mendukung pengembangan media yang tidak hanva informatif,
tetapi juga interaktif dan berbasis skeranio. Proses lamaran pekerjaan memiliki alur yang
kompleks, mulai dari pemilihan lowongan, penyusunan dokumen, hingga srmulasi
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wowancara, Oleh karema itu. diperfukan metode yang mampu menpakomodasi
perancangan alur interaksi pengguna secara terstruktur, MDLC membernkan kejelasan
tnhapan, terutama pada proses material colfecting dan assembily. yang memungkinkan
integrasi berbagai elemen multimedia seperti teks, gambar, dan visual simulasi secara
sisternatis sehingga menyerupai kondisi nyata

Berdasarkan kajian penelitian sebelumnya, sebagian besar media interaktif masih
berfokus pada penyampaian materi dan belum menginiegrasikan seluruh proses lumaran
pekerjaan datam satu sisl.em simulasi: Dengnhmhan penggunaan MDLC dihampk.un

kesiapan kerja s_m_m

Pendidikan vokasi melalui SMK bertujuan mcwlmn sumber days manusia
jang‘!m:@il sesuai kebutuhan industri. Data Kemendikbud mencatat sekitar 5.1 Jutz
sisWil M_plia tahtn 2023, menunjukkan tingginya minat terhadap pendidikan berbasis
pml:t&‘ Knﬁk‘uhun SMK dirancang untuk mengembangkan keterampilan lﬁum dan etos
kerja [_91. Mifuhmtmadlyuh Berbah di Yogyakarta, memiliki visi dan misi untuk

menghasilkan lubusan terampil dan mampu bersaing di dunia kerja. Namun, berdasarkan
h.l'n'i[ wawanearn dengan gura Bimbingan Konseling, siswa masib mengalami kendala
dalam memahami proses lamaran pekerjasn, khususnya penyusunan dokumen |amaran,
pmﬁlﬂnn lowonpan, dan kesiapan wawancarn. anbehjmmsih bersifat teoritis
dmlimin;mg memberikan pengalaman prakiik, behmggmﬂpuﬂnkm mﬂdmpﬁnbelﬂjﬂmn

Dengan demikian, penelifian ini bertujuan dengan fjuan merancang media
simulasi lamurnn pekerjaan interaktif yang dapat mendorong peningkatan kesiapan siswa
SMK Mubammadiyah Berbah dalam mghndqﬂ dnninhrja Diharapkan, media ini
dapat menjadi sarana pmhelﬂuhyuhgdﬂif&lmm pembelajaran dan persiapan
kerja bagi siswa.

1.2 Romusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, rumusan masalah dalam
penelition ini adalah:

|. Bagaimana proses pengembangan media simulasi lamaran pekerjaan interakiif
menggunakan metode Multimedia Development Life Cyocle (MDLC) di SMK
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Muhammadiyah Berbah?

Bagaimana penerapan komponen multimedia (teks, audio, gambar, dan animasi)
terhadap media simulasi dapat menciptakan pengaiaman belajar yang iteraktif
bagi siswa?

Sebernpa efektif media simulasi lamaran pekerjaan interaktif dalam meningkatkan
kesiapan siswa SMK menghadapi dunsa kerja?

Batasan Masalah

Agar penelitian It:]_:rih sistematis dmﬁkmpda tujuan vang ingin dicapai. maka

penelitian ini memiliki batusan masalah sebagai berikut:

1.4

Pt

! chhu.lp‘im hanya difokuskan pada pengembangan media simulasi lamaran

m mlﬂﬂﬁf_mm metode Midtimesdia Wrrm Life Cvele
W‘.CJ‘ yung Mlﬂhﬂpan concept, dm;m{crﬂfﬂﬂ'ng, aszenthiy,
testing, don diseribution, )

- Objek penclitian dibatosi pada siswa kelas XIT SMK Muhan

]l!ngﬂlhng dalam talap persiapan memasuki dunia kﬂ][r

W'W| vang dikembangkan hanyas mencakup bebempu,ml proses
Eﬂmmm seperti pemyusunan surat lamaran keeja, pemllﬂmr_lmfmmﬂn
Pclcw, diin simulasi wawanecirm kerja.

 Aspek pengujian dalam penelition ini dibatasi pad wi kelayakan media,

§Shixiten Demieiniormn et sopon. PSS Y Slilittadap media
Penelitian ini tidak membahas secarn mendalsm aspek psikologis siswa atau
faktor eksternal lain yang ﬁagqtmﬂmpaugnﬁikﬁm.n kerja, karena dianggap
berada di luar lingkup variabel penelitian. i,

Materi yang disajikan dalam media simulas: dibatasi pada tingkat pengenalan dan
latikan dasar. serta (idask membahas secara mendalam strategi lanjutan lamaran
pekerjaan atou materi kesiapan kerja profesional.

Tujuan Fenelitian

Tujuan dari penelitian ini adalah:



|. Untuk menghasilkan media simulasi lamaran pekerjaan interaktil berbasis 2D

vang layak digunakan sebagai sarana pembelajaran persiapan kerja bagi siswa
SME.

b

Untuk mengimplementasikan unsur multimedin {teks, audio, animosi, dan
interaktivitas) guna menciptakan pengalaman belajar yang menarik. realistis. dan
mudah dipahami oleh siswa.

3. Untuk menguji kelayakan don efektivitas media simulasi dalam meningkatkan
kesiapan kerja siswa

1.5 Manfaat Penelitian

Manfiat yang diharapkan oleh peneliti dalam penelitian ini adalah sebagai
berikut: ' '

I. Manfaal Praktis
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi dalam penvediaan
Mislia pembelajaran. sinuifasi lamamn pekerjaan berbiuls 20 yatg dapat
w:ﬂuh pihak sekolah, Khususnya guru bimbingan karier untule membantu
rlmdmg}.ﬂkm kesiapan siswa SMK dalom menghudapl dunin Lﬂ;’p, terutama
dalmﬁmstieksl kerju melalur wawancar.

2. Manfaat Teoritis
Hasil penelitian im dihlmpka.u dﬂpﬂlm kontribusi terhadap
pengembangan ilmu pengetahuan di Iminng Hmtlﬂp penduﬂﬂ:nn dan rekayasa

Pﬂm—m chi v h]ﬂ.‘ll Mudtimedia Development
Life Cvele (MDLC) untl.Lk pengmbmtgun mdmpuﬂbeln_]man interaktif.

1.6 Sistematika Penullsan

Sistematika penulisan dalam laporan penelitian ini disusun agar pembahasan lebih
terstruktur, sistematis, dan mudah dipshami. Adspun sistematika penulisan adalah
sebagal berikut:

BAB | PENDAHULUAN
Bab ini berisi latar belokang masalah, rumusan masalah, tojuan penelitian, manfant
penelitizn, batasan masalah, serta sistematika penulisan. Bab ini memberikan gambaran



BAB Il TINJAUAN PUSTAKA

Bab ini berisi kajian teori dan penelitian terdahulu yang relevan dengan topik penelitian.
seperti teori tentang kesiapan kerja siswa SMK, konsep media pembelajaran interaktif,
‘serta penjelasan mengensi metode Muftimedio Development Life Cyele (MDLC) yang
digunakan sebagai dasar pengembangan media simulasi.

BAB Il METODE PENELITIAN
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