BAB I
PENDAHULUAN
I.1.Gambaran Umum
Perkembangan teknologi informasi mendorong terciptanya berbagai solusi
digital untuk meningkatkan kualitas layanan di berbagm sektor, termasuk layanan
gosial bagi lanjut usia (lansia), Lansia merupakan kelompok masyarakat yang
membutuhkan perhatian khusus, baik dan segi kesehatan, pendampingan sosial,
maupiun akses terhadap Eyan:m mw yang mudah digunakan dan
aman. Oleh karena itu. dibutuhkan sebuah platform lsyanan lansia yang mampu
engakomodasi hﬁﬁwm Mma dengan pengelolian akses vang
Platform Layanan Lansia yang dikembangkan dalam laporan ini merupakan
hasil karya dari ajang Career Vibe Check yang diselenggarakan oleh. Digitalent
Kominfoo bekerja sama dengan Komdigi Yogyakarta dan Praktisi [T th‘n;l.nin
Fu:admly Ajang ini merupakan kompetisi pengembangan solusi digital berskala
regional yang ditkuti oleh 15 tim partisipan, dengan tujuan mendorong inovasi
mahasiswa dalam menciptakan produk teknologi yang memiliki dempak sosial dan
siap diimplementasikan. Dalom ajang tersebut, platform yang dikembangkan
buip! meraih Juara 3 Best Project Capstone, Juarm 2 ﬂaﬂ ?ﬂgbr.:l Pﬂﬂlmg, sertn
Nominator Best Poster Design. Pencapaian teriehutmn:gukkm bahwa platform
yang ¢ ngka mq;lﬂ;ikikwﬂhttekm kunmm‘iﬂl inoves yang baik.
Dalm pw Platform Layanan Lansia, sistem dirancang untuk
memiliki ’uga peran {mla} wtama, yaitu Admin, Rﬂﬂin.. dan Lansia. Admin
berperan dalam mengelola data pengguna, pengaturan sistem. serta kontrol akses
secara keseluruhan. RELII\'..'DII bﬂpemn seb;aghi pendamping vang membantu lansia
dalam mengakses layanan, mengelola aktivilas pendampingan, serfa berinteraksi

dengan sistem sesuai kewenangannya. Sementara itu, Lansia sebagai pengguna
utama hanys memiliki akses terhadap fitur-fitur layanan yang bersifat informatif
dan pendampingan. Perbedaan peran tersebut menuntul adanva pengelolzan hak
akses yang jelas agar setiap pengguna hanya dapal mengakses fitur sesuai dengan
kewennngannya. Tanpa pengaturan hak skses yvang bmk, sistem berpotensi



[

mengalami masalah keamanan, penvalahgunaan data, serta kesulitan dalam
pengelolaan aplikasi.

Untuk mengatasi permasalahan tersebut, digunakan pemdekatan Role-Based
Agcess Control (RBAC) yvang memungkinkan pengaturan hak akses berdasarkan
peran pengguns. RBAC dipilih karena mampu memberikan struktur akses yang
jelas, meningkatkan keamanan sistem, serta memudahkan pengembangan dan
pemeliharnan aplllmm lmp!emenlﬂl RB&EM sisi frontend juga penting agar
pengalaman penggunia tetap kﬂusmﬂm kebijakan akses yang diterapkan di
sistem. Dalam laporan non-réguler Wur frontend platform dikembangkan

an - dimplemenasikan mhn Spring Bool, yang berperan dalam
mm pﬂngeluhn mlumih&]. otorisasi, serid infegrasi antara frontend dan
backend. Dengu\ pendekatin ini. diharapkan’ platform layanan lansia dapat
mm optimal, aman, dan mudah dikembangkan di masa mendatang.
1.2.Ritmusan Masalah

]h:ﬂnnl:h,u gambaran umum yang telah divratkan, maks rumusan masslah
dalam laporan non-reguler ini adalah:

1. Bagaimana perancongan dan implementasi arsitektur frontend Bertiasis
Rnh'-ﬂased Access Control (RBAC) menggunakan Spring Boot pada
Platform Layanan Lansia agar dspat mengelola hak akses pengguna ses
-dengan peran Admin, Relawan, dan Lansia secara aman dan ferstruktur?

1.3 mm

Batasan masalah dalam laporan pon-reguler imi bertujuan untuk membatasi
ruang lingkup pemhahasan agar tetap terfokus dan sesuai ﬂenga.n. tujuan penelitian,
Adapun batasan masalah dalam laporm ini adalah sebaga berikut:

. Penelitian ini berfuk'l.l.s pada perancangan dan implementasi arsitektur

frontend Platform Layanan Lansia berbasis Spring Bool.

2. Pengelolsan hak akses pengguna pada sistem dibatasi pada penerapan Role-
Based Access Control (RBAC) dengan tign peran wtama, vaitu Admin,

Relawan, dan Lansia.



3. Mekanisme autentikasi dan otorisasi pengguna pada sisi frontend
diimplementasikan menggunakan Spring Security sebagai dependency pada
Spring Boot

4. Pembahasan frontend mencakup tampilan antermuka pengguna (User
Interface), alur navigasi, serta pembatasan akses fitur berdasarkan peran

hungmmldahmapkmdnp:t menjad mimdigltn]}rmgiayakmu
luaran skripsi jalur non-reguler melalui skema lomba.
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