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MOTTO 

 

"Kegagalan hanya terjadi bila kita menyerah." (Lessing) 

 

“ Luangkanlah waktu, Jangan menunggu waktu luang”  

 

“Dengan adanya tujuan, maka seseorang hanya tertuju pada satu titik yang 

namanya tujuan. Dia tidak akan berusaha untuk mendapatkan hasil yang 

melebihi titik tersebut. Padahal potensi setiap orang sangat mungkin melewati 

titik tersebut. Jadi sayang dong kemampuan saya, bila harus dipaku oleh tujuan.”  

 “Urip kudu wani rekoso, Nek ora wani rekoso mending ora usah urip!” 

"Memayu hayuning pribadi, memayu hayuning kulawarga, memayu hayuning 

sesama, memayu hayuning bawana." (Iman Tukidjo) 

 

“Aja dadi uwong sing rumangsa bisa lan rumangsa pinter. Nanging dadiya 

uwong sing bisa lan pinter rumangsa” 
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  INTISARI 

Perkembangan teknologi informasi saat ini telah mengalami perkembangan 

yang sangat pesat, dimana hampir semua bidang aplikasi bisnis telah memakai 

system informasi, sehingga mampu memajukan dan mengembangkan bisnis 

dengan sangat baik, Dengan menggunakan system informasi presensi usaha atau 

bisnis , maka akan membantu proses pengolahan data absensi karyawan. 

 Playground café adalah café dengan konsep modern namun makan dan 

minuman yang di jual di tempat ini khas masakan tradisional. Café ini sudah cukup 

lama berdiri dan memiliki cukup banyak karyawan yang bekerja di tempat tersebut. 

Pada café ini setiap harinya menggunakan system presensi manual. Playground café 

memiliki banyak karyawan, system presensi secara manual dapat menimbulkan 

banyak masalah dan kecurangan serta output tidak maksimal. Selain itu perhitungan 

manual juga tidak efektif  dan efisien, sering terjadi kecurangan dan kesalahan 

hitung yang dapat mengakibatkan kerugian baik dari pihak karyawan maupun dari 

café playground. Untuk mengantisipasi permasalahan tersebut diterapkan metode 

system informasi pegawai menggunakan sidik jari. Sehingga dapat mempermudah 

dalam proses pengambilan keputusan secara tepat.  

 Tujuan penelitian ini adalah membandingkan efektifitas dari system manual 

dengan system presensi menggunakan sidik jari. Dan juga untuk memperbaiki 

pencatatan waktu dan kinerja para karyawan dan sisi kehadiran di tempat kerja. 

Manfaat penelitian ini untuk menganalisa tingkat keefisienan aplikasi absensi 

karyawan menggunakan scan sidik jari. Dalam penelitian ini menggunakan metode 

observasi,wawancara,dan pengamatan secara langsung. Hasil dari penelitian ini 

adalah bahwa absensi karyawan menggunakan sidik jari dapat meningkatkan 

keakuratan pencacatan waktu kehadiran akan muncul secara otomatis. 

 

Kata kunci : Playground Café, Presensi 
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ABSTRACT 

 
Development of information technology has been progressing very 

rapidly, where almost all fields of business applications has been put on the 

information system, so as to promote and develop the business very well, By using 

the information system precence business or a business, it will help the process of 

data processing employee attendance. 

Playground café is a café with a modern concept, but food and drinks are 

sold in this place typical traditional cuisine. This café has been long standing and 

have enough employees who work in these places. In this café every day using 

manual attendance system. Playground café has a lot of employees, attendance 

system manually can lead to many problems and irregularities, and the output is 

not optimal. Besides the manual calculation also ineffective and inefficient, often 

fraud and error count which can result in losses from both the employees and from 

the café playground. To anticipate these problems applied methods of employee 

information system using fingerprints. So as to facilitate the decision making 

process as appropriate 
 The purpose of this study was to compare the effectiveness of the system 

manually by using the fingerprint attendance system. And also to improve the 

recording time and the performance of the employees and the presence in the 

workplace. The benefits of this research to analyze the efficiency level of 

absenteeism application using fingerprint scan. In this study  used the method of 

observation, interviews, and direct observation. Results from this study is that the 

employee attendance using fingerprints can improve the accuracy of mutilations 

time attendance will appear automaticall 
 

Keyword : Playground Café, Precence
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