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INTISARI

Perkembangan teknologi yang semakin pesat kini telah memberikan efek
ke semua aspek, sehingga inovasi dalam pengolahan data tentunya sangat
diperlukan untuk kebutuhan informasi. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
menganalisis dan merancang sistem penggajian yang akurat, tepat waktu dan
efisien untuk mendukung kelancaran pengolahan data khususnya data gaji
karyawan dan guru di SD Negeri Tahunan Yogyakarta.

Metode analisis yang digunakan adalah dengan metode PIECES. Pada
pembuatan sistemnya, proses pengolahan data dikembangkan dengan lebih mudah
dan efisien. Admin selaku bagian keuangan sekolah dapat mengoperasikan sistem
penggajian ini tanpa harus menyalin data karyawan dan guru yang ada ke sheet
satu ke yang lain. Dengan sistem berbasis web-based secara offline, sistem ini
diolah kemudian disimpan ke dalam database.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa dengan dibuatnya program
penggajian yang baru dapat membantu dalam menyelesaikan masalah pengolahan
data gaji karyawan dengan mudah dan cepat, serta meningkatkan produktifitas

Kerja pada bagian keuangan.

Kata Kunci: sistem penggajian, web-based, offline, gaji, karyawan

Xiv



ABSTRACT

The development of technology is rapidly increasing now has to give effect
to all these aspects, so that innovation in data processing is very necessary for the
needs of the information. The purpose of this research is to analyze and designing
a system of payment of wages is accurate, timely and efficiently to support the
smooth operation of processing data, especially the salaries of employees and
teachers in Tahunan Elementary School Yogyakarta

The method of analysis used are with the method.of PIECES. In making
the system, the processing of data developed more easily and efficiently. Admin as
the financial part of the school can operate the system payroll without having to
copy data of employees and teachers who have to to one to another. With the
system based on web-based in offline, the system is processed and stored in
databases.

The results showed that with the issue of the payment of wages which
could help in solving the problem of data processing salary employees with easy

and fast, and increase productivity in the finance section.

Keyword: payroll system, web-based, offline, salary, employees
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