Penerapan Metode Profile Matching Dalam Sistem Pendukung Keputusan
Untuk Penentuan Kelayakan Dari BSO Menjadi UKM ( Studi Kasus Senat
Mahasiswa Universitas Amikom Yogyakarta)

SKRIPSI

disusun oleh

Feri Fitriyani
14.11.8427

PROGRAM SARJANA
PROGRAM STUDI INFORMATIKA
FAKULTAS ILMU KOMPUTER
UNIVERSITAS AMIKOM YOGYAKARTA
YOGYAKARTA
2018



Penerapan Metode Profile Matching Dalam Sistem Pendukung Keputusan
Untuk Penentuan Kelayakan Dari BSO Menjadi UKM (Studi Kasus Senat
Mahasiswa Universitas Amikom Yogyakarta)

SKRIPSI

Untuk memenuhi sebagian persyaratan
Mencapai gelar Sarjana
Pada Program Studi Informatika

(0

\

Disusun oleh
Feri Fitriyani
14.11.8427

PROGRAM SARJANA
PROGRAM STUDI S1 INFORMATIKA
FAKULTAS ILMU KOMPUTER
UNIVERSITAS AMIKOM YOGYAKARTA
YOGYAKARTA
2018



PERSETUJUAN

SKRIPSI

PENERAPAN METODE PROFi ICHING DALAM SISTEM

PENDUKUN PUTU ' TUAN KELAYAKAN

DARIE NJAL 1\ T MAHASISWA
&

'l




PENGESAHAN

SKRIPSI

PENERAPAN METODE PROFILE MATCHING DALAM SISTEM
PENDUKUNG KEPUTUSAN UNTUK PENENTUAN KELAYAKAN
DARI BSO MENJADI UKM (ST U

(IVERSITAS 4




PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan dibawah ini menyatakan bahwa, skripsi ini merupakan
karya saya sendiri (ASLI), dan isi dalam skripsi ini tidak terdapat karya yang
pernah diajukan oleh orang lain untuk memperoleh gelar akademis di suatu
institusi pendidikan tinggi manapun, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak

terdapat karya atau pendapat yang pe itulis dan/atau diterbitkan oleh orang

S

Feri Fitriyani

NIM. 14.11.8427

iv




MOTTO

Sungguh dalam sebuah kehidupan pasti ada ujian maka bersabarlah

” Dan sungguh akan Kami berikan cobaan kepadamu, dengan sedikit ketakutan,
kelaparan, kekurangan harta, jiwa dan buah-buahan(terampas hasil kerjanya).
Dan berikanlah berita gembir. rang-orang yang sabar”




PERSEMBAHAN

Alhamdulillahirobbil’alamiin, segala puji bagi Allah SWT yang telah
mencurahkan rahmat dan karunia-Nya, sehingga Penulis mampu menyelesaikan
Skripsi dengan judul “Penerapan Metode Profile Matching Dalam Sistem
Pendukung Keputusan Untuk Penentuan Kelayakan Dari BSO Menjadi
UKM ( Studi Kasus Senat Mahasiswa Universitas Amikom Yogyakarta)” ini
dengan baik.

Karya ini saya saya persembahkan untuk :

1. Allah SWT, yang telah memberikan rahmat, hidayah dan nikmat-Nya
sehingga skripsi ini bisa tersusun dan selesai dengan baik.

2. Shalawat serta salam senantiasa tercurah kepada junjungan Kkita
rasulullah Muhammad SAW beserta sahabat, rabi’in dan para ulama,
semoga kita dibangkitkan bersama mereka kelak di yamul giyamah.

3. Kedua Orang Tua tercinta Ibu Suryati dan Bapak Bonal amin atas
segala support dan doa.

4. Mba Noti, Mba Liza, Aa Surya dan Mas Baim untuk bantuan,
support, arahan dan masukan yang telah di berikan.

5. lbu Erni Seniwati, M.Cs yang telah memberikan bimbingan dalam
skripsi ini.

6. Keluarga besar Senat Mahasiswa Universitas Amikom Yogyakarta
sebagai tempat penelitian Bimo, Misha, Hanif, Pandi, Yuri.

7. Wanses , ayu, febri, irma, semoga Kita selalu sukses seperti semboyan

kita .

Vi



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Paramona, ayu, chika, enggi, febri, hanif, irma, oim, terimakasih
banyak untuk pertemenan yang selama ini Kkita jalin, semoga kita
selalu di rahmati Alloh.

Mas aldi dan mba Jeri yang sudah berkenan menjadi teman diskusi
selama proses pembuatan program

Mas dayat dan mas reza, yang sudah berkenan menjadi teman diskusi
confusin matrix.

Teman-teman satu kosentrasi di pemrograman, terimakasih banyak
untuk segala bantuan dan perhatian nya.

Dede terimakasih udah meminjamkan laptop.

Ardi untuk pinjaman printernya.

Ika yang sudah membantu dalam proses editing dan pencetakan
naskah.

Semua pihak yang telah membantu tersusunnya skripsi ini yang tidak

dapat saya sebutkan satu-persatu.

vii



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Alhamdulliahirobbil ‘alamin, puji syukur kehadirat Allah SWT atas rahmat dan

hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan skripsi ini.

Laporan ini disusun sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan studi di
Universitas AMIKOM Yogyakarta pada Fakultas I[lmu Komputer. Sejak persiapan
sampal selesainya Skripsi ini penulis menerima bantuan dan dukungan dari
berbagai pihak yang penulis butuhkan guna terselesaikannya laporan ini. Untuk

itu dalam kesempatan ini penulis mengucapkan terimakasih kepada :

1. Bapak Prof. Dr. M. Suyanto, M.M selaku Rektor Universitas AMIKOM
Yogyakarta.

2. lbu Krisnawati, S.Si, M.T. selaku Dekan Fakultas Ilmu Komputer
Universitas AMIKOM Yogyakarta.

3. Bapak Sudarmawan, S.T, M.T selaku Ketua Program Studi S1 Informatika
Universitas AMIKOM Yogyakarta.

4. lbu Erni Seniwati, M.Cs selaku dosen pembimbing yang selalu

memberikan bimbingan, waktu dan arahan dalam pembuatan skripsi ini.

viii



5. Bapak hastari, bapak Joko, Bapak Doni. serta Dosen Universitas
AMIKOM Yogyakarta lainya yang telah men-sharing ilmu selama
perkuliahan.

6. Semua pihak yang telah membantu dalam kelancaran penulisan skripsi ini
baik langsung maupun tidak langsung yang tidak dapat penulis sebutkan
satu — persatu.

7. Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna, meskipun
demikian penulis berharap semoga laporan ini bermanfaat bagi yang
membacanya dan penulis dengan senang hati menerima kritik dan saran

yang membangun dari para pembaca.

Akhir kata penulis berharap semoga hasil karya ini dapat berguna serta
bermanfaat bagi perkembangan Teknologi dan Informasi pada khususnya dalam
implementasi bidang pendidikan. Serta sebagai kajian bagi mahasiswa Universitas
AMIKOM Yogyakarta lainnya.

Wassalamu alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Yogyakarta, 26 Februari 2017

Penulis

Feri Fitriyani






DAFTAR ISl

L 15 1O PP i
PERSETUJUAN .....coiii e Error! Bookmark not defined.
PENGESAHAN.......ooiiie ittt Error! Bookmark not defined.
PERNYATAAN .....ooittineaieeenieeeessianannnneaanneesanes Error! Bookmark not defined.
1 N 1 T SR Y
PERSEMBAHAN . ... ... ittt e e e aas e ieeeee e ae et annsnnsaasiae e e e s eenntaaaeeeaeeaaaans Vi
KATAPENGANTAR ..ottt i b e aaana e anate e eeesaeeanree e vii
DAFTAR IS ...ttt aara e e e e anaaasba e e teeanteesteeeteeanaee e Xi
Dl I A ] I S XVi
DAFTAR GAMBAR ...t a e e e aaaannnaaaaaaaaeaaaaannnna s Eaeeeees XViii
DAFTAR LAMPIRAN ... e iiiiitiiiiitiiiiasasesaaassasasassnse s assssssssssssssssssnsssnsnnsh XX
INTESARI ..ottt e e b e e abaeanba e XXii
ABSTRACT ..ot e e e e e e s e a e e e e e s e aaaaaaaaas XXiii
S [ .....................ccnnnennnnnnnnnnnnnnnnnnenenie ... . .. 1
PENDAHULUAN ..ottt st aba s e hbaaabneeeeeenees 1
1.1 Latar Belakang Masalah............cccooviiiiiic i tiiaa e 1
1.2 RUMUSAN PENEILIAN vuvvvrumrsuneeseveereerineeesieiantasansesssnasssneeseebannassseeeseessnneenes 2
1.3 Batasan Penelitian..........ccooiieiieiiiiiii e 2
1.4 Tujuan Penelitian ........cccovveeiiiiiiiie e 3
1.5 Metode Penelitian .........coooiiiiiiiiie s ettt 4
1.6 Metode Pengumpulan Data...........ccceoiieeiiieeiiiiee e 4
1.7 Sistematika PENUIISAN ........c.coiviiiiiiiie e 7
BAB [l 10
LANDASAN TEORI ..ottt sttt 10
2.1 TiNJAUAN PUSEAKA.........ccovieiiiiee ettt 10
2.2 KONnsep Dasar SIStEM .........cccveeiiiie it 12
2.2.1  DefiniSi SISTEM ...ocvviiiieiiiecie e 12
2.2.2  Karakteristik SIStEM.........cccvuviiiiiiiesieee e 13

Xi



2.3 Konsep Dasar INFOrMAaSi..........couieiiieriiiiieiiie e 15

2.3.1  Definisi INFOrmMaS.......cccuviiiuieeiiiieiiie e 15
2.3.2  Kualitas INTOrmMaSi .......ccueviiuieeiiiieiiie e 17
2.3.3  Nilai INTOrMAaST ....cccvvveiiiieiiie e 17
2.4 Konsep Dasar Sistem INfOrmasi ..........cccovveriieniiiiieiiesee e 18
2.4.1  Definisi Sistem INfOrmasi .........ccceovveiiie i 18
2.4.2  Komponen Sistem INfOrmasi.......io.coveeieeiiieniiniieiiie e 18
2.5  Sistem Pendukung KeputUSAN ..........ooiuiiieiiine e 20
2.5.1  Definisi Sistem Pendukung Keputusan.........co.coooeviiinieniiennnene 20
2.5.2  Tujuan Sistem Pendukung Keputusan ...t 21
2.5.3  Karakteristik Sistem Pendukung Keputusan.........ccccoeeooveeneenneene. 22
2.5.4  Jenis Sistem Pendukung KeputUSa ........eeevueeeiiiieeivreenveeesiinnennn. 23
2.3.5 Komponen-komponen sistem Pendukung Keputusan.................... 24
2.6 Profile MacChing ........coooiiiiiiiiiiiiie it aanaa e s nnaa e nnaaeaannaeeanbne e 28
T R =100 1= 1 T L TR P S 28
2.6.2 Kelebihan dan Kekurangan Profile Matching.............ccoceeiieeenne... 28
2.6.3  Prosedur Dan Penyelesaian ............coceeiuiiiiiiniee e ssnies s 29
2.6.4  Konsep Dasar WED ..........ooiiiiiiiiiiiiee e i anee e 32
2.7 WWED SEIVET ...t bbbt e bt 33
2.8  Analisis Kebutuhan Fungsional Dan Non Fungsional......................... 33
2.8.1  Analisis Kebutuhan Fungsional (Functional Requiment)............... 33
2.8.2  Analisis Kebutuhan Non Fungsional (Non Functional Requiment)
33
2.9  Konsep Dasar BasiS Data...............cccveeiiueeeiiiiee i 34
2.9.1  Pengertian Basis Data.........cccoiiiieiiiiieiiiee e 34
2.9.2  Database Management System (DBMS) ...........ccccoiveiviie e, 36
2.9.3  Tujuan Pemanfaatan Basis data..............cccccevvveiiiee e, 37
2.10 Konsep Pemodelan Sistem ..........ccccveoiiieiiiic i 38
2.10.1 ERD (Entity Relationship Diagram)..........ccccceeviveiiiveeiiriee e, 38
2.11 CONTUSION MALEIX ..t 40
2.12 Perangkat Yang DigunaKan ............ccccovieeiiiee i 41
A D € 1111 ] o PP PUP P PPPPPPPPPPRR 41

Xii



2.12.2 APACNE ..o 42

2.12.3  MYSQL oottt 42
2024 PHP oo 43
2.12.5 SUDIIME TEXE ...eiieiiiie e 44
2.12.6  BOOUSIIAP ....veeeiiiee ettt 44
2.12.7 G00gle ChIrOmME ......ooiiiiiiei e 45
N 1 I 46
1  ANALISIS DAN PERANCANGAN ... ..ottt cciiviene e 46
TN N 0 1 ] RS 46
3.1.1  Analisis Masalah..........cccoovviiiiiiii 46
3.1.2  ANALISIS DAA ....veeiiiiiiiiiieieieeiee st b e 47
3.2  ANAlISIS PIECES............ooi i desteaesnnaa e snnaaesnnsba e e nnteeennaeee e 51
3.2.1  Analisis Informasi (Information)......cccccoeeiiieesieeeiee i e 51
3.2.2  Analisis Kendali (CONLIol) ........c.oveiiireiiiieiiieeasniaessnnaeesnnasestine e 52
3.2.3  Analisis Efisiensi (EffICIENCY) .......cccvveiiiiiiiiie s iieessineesnneeesnee e 53
3.2.4  Analisis Pelayanan (SErVICE) .........cccvveiiieeiiiieeiiiieesiiassnsenesnsenennes 54
3.25  Analisis Kebutuhan INfOrmasi..........cccccceeveiiiieiiine e vee e s 54
3.3 Analisis Kebutuhan FUNgsional..............ccoeoieeiiisiiiinne e iineaanneee e 55
3.3.1  Analisis Kebutuhan Non Fungsional .........cccceeiiiieeeiedeiiineen e, 55
3.4 AIUr PeNEIIIAN .. .ccviiiiieiiieiee bbb e e abaa s e 57
3.5 Flowchart Perhitungan Manual Metode Profile Matching .................... 58
3.6  Perhitungan Manual Profile Matching........cccccoivveriineiiiie e, 59
3.6.1  Menentukan Aspek dan factor dari setiap Aspek (Heading).............. 59
3.7 Perancangan SISTEM ..........coiiiiiiiiee e heeeiseaesnaasanseeeasieeessreeeessraeesaeee s 71

3.7.1  Flowchart Yang Diusulkan Untuk Sistem Pendukung Keputusan
Penentuan Kelayakan Dari BSO Menjadi UKM Di Senat Mahasiwa

Universitas AmMIKOm YOgyaKarta .........c.cccovveeiiieeiiiieeiiire e ecieeesvee e 71

3.8 Perancangan Database............ccccveeiiieiiiee e 73
3.8.1  Entity Relasional Diagram (ERD).........cccccovviivivi i, 73
3.8.2  Relasi Tabel......coooiiieie 74
3.8.3  SHrUKIUr Tabel. ..o 75
BAB TV oot 77
IMPLEMENTASI DAN PEMBAHASAN .......ooiiiiiiiiiet e 77

Xiii



4.1 IMPIEMENTAST ..ot 77

4.2  Database dan Tabel ..o 77
421  Tabel AdMIN ... 77
4.2.2  Tabel ARErnatif ..o 78
4.2.3  Tabel ASPEK ... 78
4.2.4  Tabel KITEEIIA .ooiveeeiiiie et 79
4.25  Tabel Profile.......ooo it e 79
4.2.6  Tabel SUDKIITEITA .oitiuiieiiireaiieeainiee s i eee e e sieeeesneneesaeeesneeeens 80

4.3  Implementasi algoritma Profile Matching Pada Script Program............ 80
4.3.1  Deklarasi Tabel.......cccoeiiiri i be e 80
4.3.2  Mengakses TaADBI ..........cvvveiiiieiiie it cra e 80
4.3.3 \ Profile. i e e 81
4.3.4  PerNitUNGAN ....cccvieeiiiieiiee e snsaaasnaaeanaaeannnneaanabae e neeeeeneeeens 82

4.4 Pembahasan Interface / Antarmuka Program.......ccccccoceeeiieeeiinneeaiine e 83
4.4.1 Daftar Badan Semi Otonom (BSO).........ccccoiviiiiiiueessnnneesneeesnnneen. 83

4.5  Login Admin dan Pendaftar ............cccocuveiiiiiiiienieciee e sinesnnee s 84
G ..................ccooeeiiiiieeeeeieeeeeeeneeeeeeeeeeeeeeeeeeeeecbaneeeeeeee.. SN . 85
4.5.2  ALMIN ..o eSS et sra e anan e 86
453 Tambah AdMIN ... e s e e sraa e anaae b aaannaseeneeeens 87
A.5.4  AREINALIT ...oooiiiie i et hr et 87
455  Tambah ARErNatif.......cccoceiiiiiiiiiiie e 88
45,6 ASPEK ... 89
457  Tambah ASPEK......ccoiiieiiiiiiii e 89
N T (A1 (-] - WU S PR UPURUPRRRS 90
4.5.9  Tambah KITEBIIA. . ..ueeieeaiieeiiieiiseiieeanieeaias s eeeieesiea e aieesneenieens 92
4.5.10  SUD KIIEITA ...viiiieieiieiiii et 92
4511 Tambah SUD KIIEErIa.......cveiiieiiiiiieiiieiieesee e 93
4.5.13  PerhitUNQAN .....cccvviiiiiieiiie e 94
A.5.14  PASSWOI ....cvviiiieiiiesiie ettt sttt e e nree s 96
4.6 Data Tahun 2016/2017 (Heading).........cceevvveeiiiieeiiieeeciee e 97
4.6.1 Data Tahun 2017/2018 heading ..........cccccveeviureeiiireeiiie e 110

4.7 Analisis Hasil pOtrait ...........ccccovieiiiii e 127

Xiv



PENUTUP ..ottt ettt ne e e e ntesneereeneans 129
5.1 KeSIMPUIAN. ..o e 129
5.2 SAFAN e 129
DAFTAR PUSTAKA ..ottt 130

XV



Tabel 2.
Tabel 2.
Tabel 2.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.

DAFTAR TABEL

1 Pembobotan Nilal Gap........ccocveiiiiieiiiei e 30
2 SIMDOIERD ...ttt snnee e 39
3 CONTUSTON MALFIX ..eiuiiieeiiiie et e e s e e areee 41
1 ASPEK dan KITEEITA. .....c.vveieeieee ittt 47
2 Parameter Penilaian ... 50
3 Nilai target, Presentase Dan factor..........cccciiueeeivveeineeiiieesie e 59
4 Parameter Penilaian dan AKSI ..........ooooiiiieiiieciee e 60
5 Tabel Gap LaPOran ......cccuouiiiiiiieiiiiiee i e e 61
6 Tabel GaP EKSIS ..eeciveeeiiieeiiie e adenae e snnne s e sk e eeeeeenaeeesneeeesneneens 62
7 Tabel Gap STFUKTUN ..........oeeiie e e s srre e snae et e eneeeeeneeeens 63
8 Tabel Laporan Hasil Pemetaan Gap ........ccoivueeeiueeaiueeesnnnesatiueeeeeeens 64
9 Tabel Laporan Hasil Bobot Nilai Gap...........ccc.cvieeesiueeeiineeesnneeesnnasin. 64
10 Tabel Eksis Hasil Pemetaan Gap ........c.ccccccvvevvveeiveeisneeesnesessnnenne 64
11 Tabel Eksis Hasil Bobot Nilai Gap ..........ccoceevvveiiiieeiiie e iveresnnene e 64
12 Tabel Struktur Hasil Pemetaan Gap ...........ocuueeeccveeeiveeesdennesnneeenes 65
13 Tabel Struktur Hasil Bobot Nilai Gap ......ccccceireeeiieeesineciiiiieenneeene 65
14 Tabel Pengemlopokan Bobot Nilai Gap Aspek Laporan .................. 66
15 Tabel Pengelompokan Bobot Nilai Gap aspek EKSIs ........................ 68
16 Tabel Pengelompokan Bobot Niai Gap Aspek Struktur.................... 69
17 Tabel Nilai Total Aspek Laporan.......cccccocveeiieeiiiieeiiieeciiee e, 70
18 Tabel Nilai Total ASPeK EKSIS ......cccceiiieiiieeaiee e 70
19 Tabel Nilai Total Aspek StruKtur...........ccccoeeeiive i, 70
20 Tabel Hasil akhir Proses Profile Matching.............cccccoovveeiiieeinnnn, 71
21 th @0MIN oo 75
22 th_alternatif..........ccooooiieiie 75
231D _ASPEK ... 75
241D KIEEIIA ...eee it 76
251D Profile. ..o 76
26 th SUDKIIEEIIA. ... 76

XVi



Tabel 4. 1 Pembagian Hak AKSES .........cueiiiieiiiieiiieesieeesiie e sieeesiee e sreeeanniee e 83

Tabel 4. 2 Analisis Hasil Tahun 2016/2017 Dan Tahun 2017/2018 .................. 127
Tabel 4. 3 Confusion Matrix Tahun 2016/2017 ....ccooeeemmeeeeee e 127
Tabel 4. 4 Confusion Matrix Tahun 2017/2018 .......oovvmemoeeee e 128

XVii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2. 1 Model Sistem (SCOtt, 1996)..........cerviiiieiiieiieiiiesiee e 13
Gambar 2. 2 Siklus Informasi (Jogiyant0,2000) ...........cceereeriirerieeneeiiienieenieens 16
Gambar 2. 3 Arsitektur DSS (Kusrini, 2007) .......ccoovieiiieiieiiieniie e 25
Gambar 2. 4 Arsitektur Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Kelayakan dari

BSO Menjadi UKM dengan menggunakanMetode Profile Matching ................ 26
Gambar 3. 1 Alur Penelitian........coo it 57
Gambar 3. 2 Flowchart Perhitungan Manual Metode Profile Matching.............. 58

Gambar 3. 3 Flowchart yang diusulkan Untuk Sistem Pendukung Keputusan

Penentuan Kelayakan Dari BSO Menjadi UKM Di Senat IMahasiwa Universitas

AMIKOM Y OGYAKAIMA. . eeeitrieeriiieeiieeiiieeeiiie e s adesnnaasansaeeanssaeassabaseneeeessseeesseeeennes 72
GamDAr 3. 4 ERD ....ooooiiie et nna e nnaa e e R e 73
Gambar 3. 5 Relasi Tabel.........ccoviiiiiiii e S 74
Gambar 4. 2 Pembuatan Database ............oocveiiiiiiiiiiiiiiiiie s 77
Gambar 4. 3 Tabel AGMIN.......coiiiiiee e e e e e e e e 77
Gambar 4. 4 Tabel ARErNatif ..........ccoveiiiieie e 78
Gambar 4. 5 TaDel ASPEK.........coiieiiiieiie et e saa e a e st haa e 78
Gambar 4. 6 Tabel KIITEria .......oiviiiiiiiii i e ba e beanba e 79
Gambar 4. 7 Tabel Profile .........oiuieiiiiieiiecie ettt 79
Gambar 4. 8 Tabel SUDKIITEIIA ......ccoveeieiiiiiie et 80
Gambar 4. 9 Script Untuk Deklarasi Tabel ...........cccooveiiieeiniie e, 80
Gambar 4. 10 Script Untuk Mengakses Tabel........cccoceeiiieriiie e 81
Gambar 4. 11 Script Untuk Menyimpan-Nilai Dari Profile BSO...................... 82
Gambar 4. 12 Script PerhIitungan.............ccco e 82
Gambar 4. 13 Interface Daftar Badan Semi Otonom (BSO) ........ccccccccveevvveenen. 84
Gambar 4. 14 Interface Login Admin dan Pendaftar..............cccccoooveiviiiiineennnen. 85
Gambar 4. 15 Interface HOME ........ooviiiiiiiccee e 86
Gambar 4. 16 Interface AdmMIN.........ccooiiiiiiiiee e 86
Gambar 4. 17 Interface Tambah AdMIin ........ccooiiiiiiiiieie e 87
Gambar 4. 18 Interface ARErnatif ..........cccooviveiiiiiie e 88

XViil



Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.

19 Interface Tambah Alternatif...........cccocevviiiiii i, 88
20 INterface  ASPEK.......oiiiiiiiie e 89
21 Interface Tambah ASPeK ... 90
22 Interface KIMEIIa .....ccovvveiiiie e 91
23 Interface  Tambah Kriteria........cccccoveviieeiiieiiie e 92
24 Interface SUD KIIteria .......ccveeeiveeeiiieesiie e 93
25 Interface_Tambah Sub Kriteria....co.......c.coovvieiiiiiiiiiccce 93
26 Interface Profile BSO........cccooiiieiiiieeiiiiie e 94
27 Interface Perhitungan ..........cccoooviiiiiiiiiiiesiene e 95
28 Interface PasSWOId..............oooiiieeiiieinec e e annaaeasnbie e eeeeenneeee e 96
29 Daftar Badan Semi Otonom (BSO) Tahun 2016/2017 .................. 97
30 NIlAT LaPOFAN......cc.vvieiiieeiiiee e dieeannaaeanaaeananeasnnneathneeesneeeesneeeennes 98
3L NI EKSIS ...t aaanna e anaaaanaaannaeana e sk s eee s 99
K N T €] S PP 100
33 Perhitungan ASpek Laporan ...........ccccevvvvreiiirreiiieeiesnsneesnsneesnsenens 101
34 Perhitungan Pemetaan Gap Untuk Aspek Laporan ................... 102
35 Pembobotan Nilai Gap Untuk Aspek Laporan...............coceuuee.... 102
36 Perhitungan Factor Untuk Aspek Laporan........ccceevvveivvieeainnnnnn 103
37 Perhitungan ASPeK EKSIS........cciuvieiiiieiiireiiiieeaiaes e eeienannnaesneeens 103
38 Perhitungan Pemetaan Gap Untuk Aspek EKSIS.......................... 104
39 Pembobotan Nilai Gap Untuk Aspek EKSIS ............ccccoviveiiinnnnn 104
40 Perhitungan Factor Untuk Aspek EKSIS .........cccocviviiieeiiieeiiinnn, 105
41 Perhitungan ASPeK STrUKEUL ... ceeiiieeiiieeeieee e 105
42 Perhitungan Pemetaan Gap Untuk Aspek Struktur .................... 106
43 Pembobotan Nilai Gap Untuk Aspek Struktur..............ccccce... 107
44 Perhitungan Factor Untuk Aspek Struktur............cccccveeviveeinnnnn 108
A5 HaSIl AKNIE Lo 109
46 Daftar Badan Semi Otonom (BSO) Tahun 2017/2018................. 110
A7 Nilai LapPOran.......ccovieiiieeiiee e 111
A8 NIlAT EKSIS ..ot 112
A9 NIl SEIUKLUN ... 113

XiX



Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.
Gambar 4.

50 Perhitungan AsSpek Laporan ...........cccooverviereeiiiesieenieeniee e 114
51 Perhitungan Pemetaan Gap Untuk Aspek Laporan ..................... 115
52 Pembobotan Nilai Gap Untuk Aspek Laporan...........ccccccevnee. 116
53 Perhitungan Factor Untuk Aspek Laporan..........cccceevveiivennnnne 117
54 Perhitungan AsSpek EKSIS.........cccooiiiiiiiiienesec e 118
55 Perhitungan Pemetaan Gap Untuk Aspek EKSIS..........c.ccccevuneee. 119
56 Pembobotan Nilai Gap Untuk Aspek EKSIS ...........cccooovviiiennnnne 120
57 Perhitungan Factor Untuk Aspek EKSIS ..............ccooeviiiiiinnnenn 121
58 Perhitungan Aspek STruktur ................ccoeiiie 122
59 Perhitungan Pemetaan Gap Untuk Aspek Struktur ..................... 123
60 Pembobotan Nilai Gap Untuk Aspek Struktur............................ 124
61 Perhitungan Factor Untuk Aspek Struktur.............cveeeeevvveeinennnn 125
B2 HaSIl AKNIT ..o st ane e sne b e 126

XX



Lampiran 1

Lampiran 2

DAFTAR LAMPIRAN

XXi




INTISARI

Badan Semi Otonom (BSO) adalah cikal bakal terbentuknya Unit
Kegiatan Mahasiswa (UKM). Dalam proses penentuan kelayakan dari BSO
menjadi UKM masalah umum yang sering terjadi diantaranya subjektivitas
pengambilan keputusan, terutama jika ada beberapa calon UKM yang memiliki
kelayakan (dan beberapa pertimbangan lain) yang tidak jauh berbeda.

Metode profile matching atau.pencocokan profil adalah metode yang
sering digunakan dalam-pengambilan keputusan dengan mengasumsikan bahwa
terdapat tingkat variabel predictor yang ideal yang harus di penuhi oleh subjek
yang di teliti, bukan tingkat menimal yang harus di penuhi.

Profil BSO dibandingkan dengan profil UKM utnuk menentukan ranking
yang dimiliki BSO. Model sistem pendukung keputusan yang dbuat dapat di
manfaatkan untuk menilai ranking BSO dengan akurasi model sebesar 66.67%.

Kata Kunci : sistem pendukung keputusan, profile matching
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ABSTRACT

Semi Autonomous Agency (BSO) was the forerunner to the formation of
Student Activity Units (UKM. In the process of determining the feasibility of the
BSO into a UKM common problems often occur include subjectivity of decision
making, espiacially if there are a few candidates who have the eligibility of UKM
(and a few other considerations) which is not much different.

Method of profile matching or matching profile is a method often used in
decison making by assuming that there is a level of an ideal predictor variables
that must be supplied by the subject in the thorough, not a minimum level must be
supplied.

Profile of BSO compared with profile UKM to determine the ranking of
which_belonged to the BSO. The model of deciion support system that can take
advantage of the made to assess the accuracy of the model with the BSO'’s ranking
of 66.67%.

Key Words : decison support systems, profile matching
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