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INTISARI 

 

 

Membuat sebuah jadwal karyawan pada suatu perusahaan merupakan hal 

yang simpel namun rumit bagi seorang leader karena harus menyesuaikan dengan 

aturan-aturan yang ada. Dimana penjadwalan masih di lakukan dengan metode 

konvensional. Sehingga pekerjaan terkadang tidak efisien, tentu hal ini akan 

memakan waktu yang cukup lama dan belum lagi adanya kesalahan Leader 

(human error) dalam memasukkan data, seringkali terjadi ketidaksesuain jadwal 

para karyawan dari jadwal masuk kerja yang tidak sesuai setelah hari libur serta 

membutuhkan waktu yang lama bagi seorang leader untuk melakukan revisi 

jadwal. 

Masalah penjadwalan karyawan merupakan salah satu masalah yang rumit 

dan lama untuk diselesaikan akan tetapi apabila ditemukan solusi maka akan 

mudah untuk menentukan data yang benar sesuai dengan aturan-aturan yang ada. 

Algoritma genetika adalah algoritma komputasi yang dapat menyelesaikan 

masalah penjadwalan yang rumit dan diinspirasi teori evolusi yang kemudian 

diadopsi menjadi algoritma komputasi untuk mencari solusi suatu permasalahan 

dengan cara biologis. Algoritma genetika akan memilih jadwal secara acak sesuai 

dengan aturan-aturan yang telah dibuat sehingga diperoleh hasil yang dibutuhkan. 

 

Kata Kunci : Penjadwalan Karyawan, Algoritma, Algoritma Genetika, 

Penjadwalan Karyawan Hotel 
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ABSTRACT 
 

 

Make a schedule of employees in a company is simple but complicated 

thing for a leader because they have to adjust to the existing rules. Where the 

scheduling is done by conventional methods. So the job is not efisiens, of course 

it will take a long time and again for human error in the data entry, often occur 

nonconforming schedule for the employees of the schedule for work that is not 

appropriate after a day off and take a long time for a Leader to revise the 

schedule. 

Employee scheduling problem is one problem that complicated and long 

to be resolved, but if found the solution it will be easy to determine the correct 

data in accordance with existing rules. 

Genetic algorithms are computational algorithms that can solve complex 

scheduling and inspired the evolution theory which was later adopted into 

computational algorithms to find solutions to a problem with biological means. 

Genetic algorithm will select at random schedule in accordance with the rules that 

have been made in order to obtain the required results.  
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Employee Scheduling




