BABI
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Tujuan utama lembaga kursus adalah mengajarkan seatu ilmu yang

kepegawaian staf dan pendataran member berbasis Web di English Cafe.
Hadirmya perkembangan teknologi dan masa ke masa sangat membantu kita bagi
pengguna yang menerapkan teknologi dalam suatu pekerjaan. Teknologi berbasis
‘Web merupakan suatu jangkauan yang sangat luas , dengan adanya media sepeti
ini akan lebih memudahkan kita dalum mengerjakan pekerjaan tanpa harus



el

bertutap muka secars langsung. hanya saja membutuhkan keahlian dalam

mengoperasikan sistem agar dapat berkomunikasi dengan orang lain kKhususnya

staff bagian lembaga kursus di cabang yang lain

Kualitas pendidikan yang bagus odolah pendidikan yang dopat

melakukan pengelolaan data staff sertn pendafiaran member secara efektif dan
efisisen,

1.2 Rumusan Masalah

Dhan latar belakang di atas. maka dapat dirumuskan permasalahan yaitu:



Bagaimana menganalisis dan memncang Sistem Kepegawaian Staf dan
Pendaftaran Member berbasis Web pada English Cafe 7.

1.3 Batasan Masalah

Dalam membangun dan merancang Sistem Kepegawaian Staf dan

I. Sublime text 3, Xampp v3.2.1, Google Chrome versions 60.0.3112.113
(Official Bulid) (64-bit), Windows 10 Pro (64-bit), Codeigniter versions

3.1.4, dan Php versions 5.4.19.



1.4 Maksud dan Tujuan Penelitian

1.4.1 Maksud
Addspun maksud yang hendak dicapai dari penelitian ind vaitu @
2. Merancang sebuah sistem yang dapat digunakan sebagai media sarana utuk

stem, voling  yang efektif dan

at tujtsan vang hendak dicapai dari peneliti
mudah hubungan bagian staff General
ah absensi Daily Talk dan absensi Teori,

pengetahuan tentang instansi pendidikan.
2. Menambah wawasan dan pengetshuan tentang merancang  sistem
kepegawaian sesuai dengan perkembangan teknologi saat ini.
3. Mengetahui perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi sesuai dengan



Lo Metode Penelltian

Agar dapat menghasilkan karya ilmiah yang berkualitas maka penulis
melakukan beberapa metode pengumpulan data sebagai bahan acuan dalam
pembuatan sistem , antara lain :

1.6.1 Metode Fengumpulan Data

a1 Anca
getahui o i'-"-n-l:.'-_ ditla, keluhan sert

i@ pada lembaga

osed dan mkﬂja

English Cafe di Cafe Adis JL. Timoho Nod9A,

Umbulharjo, Kota Yogyakarta, Dacrah Istimewa Yogyakarta 55165,

1.0.2 Metode Analisls
Analisis dilakukan dengan cora menganalisa data  vang  disajikan
berdasarkan hasil dari Observasi penulis pada Lembaga kursus pusat English



Cafe yang berada di Kabupaten Sleman, Yogyukarta, Adupun analisis yang

dimalkisnd ebaga betikat

2. Analisis PIECES yang terdiri dari Performance, Information, Economics,
Control, Efficiency. dan Service.

¢. Pembuatan koneksi antara Database dan Interface.



1.0.5 Metode Testing

Agar mendapat hasil yang berkualites dan menciptakan apliksi Web
yang herkualitos tinggi dan memenuhi harapan, maka penulis menggunakan
beberapa teknik pengujian aplikasi Web antara lain :

a. Link pengujian.

B dan P ﬁ..' sovi s ian Staf din PERE
asis Web pada English Cafe™ adalah schagai berikut

Bab ini berisi Tinjauan Pustaka, Dasar Teori, Metode Analisis dan Langkah-
langkah pengembangan Aplikasi atau Langkah Langkah-langkah Produksi,
yung berhubungan dengan penelitian dalum pembuatun skripsi “Analisis dan
Perancangan Sistem Kepegawaian Stafl dan Pendaftaran Member berbasis

Web pada English Cafe”.



3. BAB Il ANALISIS DAN PERANCANGAN
Bab analisis dan perancangan berisi tinjasan umum serta menguraikan
tentang Deeskripsi Perusahaan, Analisis Masalah, Solusi-solusi  yang
diterapkan, Solusi yang dipilih, Analisis Kebutuhan, Analisis Biaya dan
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