dan penginputan ulang dats. Hal ini menyehabkon pegawai yang akan mencari
informasi data pegawai disaat mendesak kurung optimal. Padahal RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen



el

memiliki ratusan daftar kepegawaian yang bekerja di sana, Hal tersebut masih
kurang optimal jika kegiatan administrasi kepegawaian masih dilakukan secara

manual bagian kepegawaian harus membuka data yang telsh di simpan di Microsoft

Exel. Selain itu dota pegawai harus di perbaruhi setiap ada pegawai yang pensiumn,

Rumusan masalsh pada penelitian ini adalah :
|. Bagaimana merancang dan membangun aplikasi kepegawaian yang

dapat menyimpan data kepegawaian secara rapi, jelas dalam satu



database pegawai sehingga nantinys dapat memudahkan
pengolahan data dan pencarian data pegawai dengan mudah.

2. Bagmmana memberikan splikasi menjadi mudah agar dapat
mengelola kegiatan-kegiatan administrasi kepegawalan, seperti

MySLQ
5. Perancangan aplikasi berbasis web menggunakan Bahasa
pemrograman HTML dan Framework Codelgniter sebagai PHP.



6. Aplikasi berbasis web menggunakan Framework Materialize
(Material Design) sebagai tampilannya.

7. Dalam melakukan perancangan aplikasi, penulis menggunakan Use
Case Diagram, Class Diagram, Squence Diagram. Activity

13, EIE.U date -..
L4, Tujuan Penelitian

Tujuan dibuatnya penelitian ini adalah :
|. Sebagai salah sat syarat kelulusan program pendidikan jenjang 5-
| di Universitas Amikom Yogyakarta.



2. Menghasilkan sebuah aplikasi berbasis website yang memberikan
kemudahan bagi Bagian kepegawaian untuk dapat mengelola data
informasi pegawai dan pengarsipan data kepegawaian secara

langsung akan memudahkan bagian kepegawaian dalam
membunt laporan.



Lo, MetodePenellitian

L.o.1. Metode Pengumpulan Data

Metode pengumpulan data dan informasi dalam penyusunan
penelitian ini yaitu melalui :




Yaitu dari hasil perancangan yang telah dilakukan maka
diimplementusikan dalam sebush program vang dapat digunakan.

1.6.5. UJl Coba Sistem
Yaitu pengujian layak atau tidak layaknya sebuah sistem untuk
iasi| implementasi sistem.

1.7.3. BABIN
ANALISIS DAN FERANCANGAN SISTEM
Dalam bab ini akan diuraikan dan dijeloskan mengenat

gambaran umum mengenai RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen



meliputi sejarah berdirinya, visi — misi rumah sakit, serta data —
data yang dipergunakan untuk memecahkan masalah yang
dihadapi dalam perusahaan, Selanjutnya dalam bab ini dijabarkan
juga tentang analisis terhadap permasalahan yang terdapat dalam
dlisis hasil solusinya, analisis

sulkan, analisis kelayakan
herisikan model —
dengan  membuat

1

Dalam bab terakhir ini berisikan kesimpulan dan saran dari
permasalahan yang telah dibahas pada bab — bab sebelumnya serta
saran yang berfungsi sebagni masukan bagi pembaca unfuk
pengembangan penelitian ini.
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