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INTISARI

Pengawasan terhadap dana desa di Kabupaten Sleman dilakukan guna mendukung
terciptanya pengelolaan keuwangan desa yang baik, bersih, transparan, kredibel dan
akuntabel dengan harapan dapat memenuhi langkah preventif dan protektif
terhadap dana desa supayn terhindar dan praktik vang dapat merugikan kesangan
desa dan pihak — pihok terkail. Inspekforat dserah Kabupaten/Kota yang
merupakan hagian dan Aparat Pengawas Internal Pemerintah (APIP) adalah salah
safu unsur mstansi pemerintah di tingkal daermb Kabupaten/Kota yang tugasnya
mefakukan pengow, n ngarsan atau pelaksanaan
program SKFD dik lew'Knu melalul proses

p pengelolaan dana
wai — pegawai bagian nspekiur P

desa. Pﬂ:h {abyun IﬂEL hasil telsah SE'jll'W'.III

tepat wakiu ymtu 15
dana desa persentase
tuhan pengawas yang
i bupaten Sleman akan
dinilai kinerjanya oleh m ] Pembangunan (BPKEP)
selaku penjamin kualitas, dampak hubungan pemuml menunjukkan adanya
pembentukan tim pemeriksa dalam pelaksanmannya yang mana sebagai upaya
dalam membangun  kerjasama don mempererat hubungan sesama rekan
pelaksanan kerjo. Faktor penghambat internal keterbatasan sumber dava manusia,
ketersediagn sarana transportasi dan surat tugas vang tidak terkenduali, faktor
penghambat ekstermal dari pembuatan laporan realisasi dana desa yang
penyelesaiannya terlampau lama dan aparatur desa yang kurang responsif.

Kerva kunci @ Kinerja, Inspekiorat Kabupaten Sleman, Pengawasen Dana Desa
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ABSTRACT

Supervision of village funds in Sleman Regency is carried owt to suppori the
creation of good, clean, transparent, credible and aceountable village financial
management in the hope of fulfilling preventive and protective measures against
village fumds in order to ovoid practices that can harm village finances and
refated parties. The Regencw/City regional inspectorate which ix part of the
Govermment Imternal Supervisory Appa {APIP) is one of the efements of
guwrﬂmmr agencies ﬂf l'be Regency e sk ix to carry ouf internal
1pedesi af the SKPD program within

0L il Process,  review,

| ufﬁrwtmm‘dm-ammdmn
wecessful” in achieving its Mm

time, which ix 5
village fundy, the
percen i reed A B8 ing to the needs of the
supervisar in which olfl fors 7 W the Sleman Regency
Inspectorate will he axsess the Supreme Audit Agency
and Developmem (BPKF . the impacr of personal
relationships shows the formation t:f an inspection team in ity implementation
wihich ix an effort fo build coopevation and strengthen relatfonships among fellow
implementing partners. fntermal imhibiting factors arve limited human resources,
rinconirolled avaifability of transportation focilities and assienments, exvternal
inhibiting factors from making reports on the realization of village funds which
take toc long to complete and village afficials who are less responsive.

Kevwords - Performance, Sleman Regency Inspectorate. Village Fund
Supervision
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