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51  HKesimpulan
Berdasarkan hasil perancangan dan pembuatan - sistem  informasi

penggajian karyawan gmakn kesimplan yangs.dapat diambil adalsh sebagai

[FEE1ak) G DO

e pengumpulan data yang dilakukan peneliti padit p
pengamatan langsung terhadap obyek peneli
tode analisis yang digunakan peneliti. yaitu 1

iti meliputi perancangan LML,
ran antarmuka.

relasi antar tabel. perancangan tab

5. D il inapienSNRSTOSTERPTRIRONY cboah sistern informusi
penggajizn karyawsn yang dapat menzmpilkan laporan slip gaji dan
rekapitulasi gaji karyawan Tulip Loundry Salatiga,

6. Dari hasil pengujian sistem menggunakan metode white-fox dan Aluack-bax

testing, semua modul pada sistem berjulan dengan baik.
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51  Saran

Meskipun sistem informasi penggajian karyawan i telah dirancang
baik lagi. Beberapa hal yang mungkin dapat dilakukan untuk pengembangan
selanjutnya adalah sebagai berikut :
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