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INTISARI 

Dalam dunia kerja, sistem informasi memiliki peran yang sangat penting. 

Kehadiran sistem informasi mempermudah penghitungan dan pengarsipan 

data.Sistem informasi penggajian merupakan program penggajian di dalam suatu 

lembaga atau instansi. Program-program tersebut secara otomatis dapat 

terkomputerisasi kedalam sistem. 

Tulip Loundry Salatiga merupakan sebuah perusahaan yang bergerak 

dalam bidang loundry. Sistem penggajian di Tulip Loundry Salatiga masih 

menggunakan sistem manual. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memberikan 

solusi terhadap masalah yang berkaitan dengan sistem penggajian di Tulip 

Loundry Salatiga. Dengan menciptakan sistem informasi penggajian karyawan 

diharapkan dapat mempermudah pembuatan laporan dan menghasilkan informasi 

yang tepat dan akurat. 

Dalam membuat sistem informasi penggajian karyawan di Tulip Loundry 

Salatiga, penulis menggunakan software Visual Studio 2012 dan SQL Server 

2014. 

Kata Kunci: Sistem informasi, penggajian karyawan, sistem penggajian, 

penggajian. 
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ABSTRACT 

In the world of work, information systems have a very important role. The 

presence of information systems facilitate the calculation and archiving data. 

Payroll information system is a payroll program within an institution or agency. 

These programs can automatically be computerized into the system. 

Tulip Loundry Salatiga is a company engaged in the field of loundry. The 

payroll system at Tulip Loundry Salatiga still uses manual system. The purpose of 

this study is to provide solutions to problems related to the salary system in Tulip 

Loundry Salatiga. By creating an employee payroll information system is 

expected to facilitate the making of reports and produce precise and accurate 

information. 

In creating an employee payroll information system at Tulip Loundry 

Salatiga, the author uses Visual Studio 2012 and SQL Server 2014 software. 

Keywords: Information systems, employee payroll, payroll system, payroll. 

 

 

 

 

 

 


