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INTISARI

Presensi kehadiran merupakan salah satu bagian terpenting pada suatu
perusahaan, sebab presensi kehadiran dapat mengukur kinerja pegawai. Saat ini
ditemukan beberapa kelemahan pada sistem presensi pegawai di YP Al Firdaus,
mulai dari tidak adanya fitur pemantauan presensi secara real time, presensi tidak
bisa dilakukan secara fleksibel, serta adanya kemungkinan antrian presensi.
Penelitian ini bertujuan untuk mengatasi permasalahan tersebut dengan
menjelaskan dan mengimplementasikan aplikasi Android untuk merekam
kehadiran pegawai menggunakan teknologi face recognition.

Pada awalnya, perkembangan sistem presensi dibahas. Kemudian penelitian
melihat beberapa teknologi yang dapat digunakan untuk merekam presensi
kehadiran pegawai. Penelitian menggunakan klasifikasi Deep Neural Network
untuk membandingkan masukan citra wajah kamera dengan citra wajah yang
disimpan di data source. Teknologi yang digunakan untuk mendeteksi dan
mengenali wajah adalah ML Kit dan Tensorflow Lite.

Keluaran yang dihasilkan dari penelitian ini adalah aplikasi presensi pegawai
yang berfungsi secara baik untuk merekam presensi pegawai menggunakan face
recognition. Selain itu, terdapat fitur registrasi kepegawaian, hari kerja, hari libur
kerja, lokasi kerja, izin kerja, reward presensi, serta rekap presensi harian dan
bulanan.

Kata Kunci: aplikasi presensi, face recognition, deep neural network
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ABSTRACT

Attendance is one of the most important parts of a company, because
attendance can measure employee performance. Currently, several weaknesses
have been found in the employee attendance system at YP Al Firdaus, ranging
from the presence of a real time attendance monitoring feature, attendance cannot
be done flexibly, and the possibility of attendance queues. This study aims to
overcome these problems by explaining and implementing an Android application
to record employee attendance using face recognition technology.

At first, the development of the presence system was discussed. Then the
research looks at several technologies that can be used to record employee
attendance. This study uses the Deep Neural Network classification to compare
the input camera face image with facial images stored in the data source. The
technologies used to detect and recognize faces are ML Kit and Tensorflow Lite.

The output of this research is a well-functional employee attendance
application to record employee attendance using face recognition. In addition,
there are features for employee registration, working days, work holidays, work
locations, work permits, attendance rewards, as well as daily and monthly
attendance recaps.

Keywords: presence application, face recognition, deep neural network
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