
 

 

ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM INFORMASI PENGGAJIAN 

PEGAWAI KELURAHAN PLERET KABUPATEN BANTUL 

YOGYAKARTA 

 

SKRIPSI 

 

 

disusun oleh  

 

Tiara Nur Fitriana 

13.12.7750 

 

 

 

PROGRAM SARJANA 

PROGRAM STUDI SISTEM INFORMASI 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER 

UNIVERSITAS AMIKOM YOGYAKARTA 

YOGYAKARTA 

2017 



ii 

 

ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM INFORMASI PENGGAJIAN 

PEGAWAI KELURAHAN PLERET KABUPATEN BANTUL 

YOGYAKARTA 

 

SKRIPSI 

untuk memenuhi sebagian persyaratan  

mencapai gelar Sarjana 

pada Program Studi Sistem Informasi 

 

 

 

disusun oleh  

Tiara Nur Fitriana 

13.12.7750 

 

 

PROGRAM SARJANA 

PROGRAM STUDI SISTEM INFORMASI 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER 

UNIVERSITAS AMIKOM YOGYAKARTA 

YOGYAKARTA 

2017  



iii 

 

PERSETUJUAN 

 



iv 

 

LEMBAR PENGESAHAN 

 

 



v 

 

PERNYATAAN 

  



vi 

 

MOTTO 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya bersama 

kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah selesai (dari sesuatu 

urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada 

Tuhanmulah engkau berharap.” (QS. Al-Insyirah,6-8)” 

“Kesuksesan hanya dapat diraih dengan segala upaya dan usaha yang disertai 

dengan doa, karena sesungguhnya nasib seseorang manusia tidak akan berubah 

dengan sendirinya tanpa berusaha.......” 

 “Learn from yesterday, Live for today, And hope for tomorrow 

(Albert Einstein)” 

“Do the best, be good, then you will be the best” 
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INTISARI 

 

Sistem Informasi Penggajian yang berada di Kantor Kelurahan Pleret masih 

menggunakan cara manual. Mulai dari pendataan karyawan sampai pada 

perhitungan gaji pegawai oleh bagian keuangan. Dengan menggunakan sistem 

manual terdapat banyak kesalahan yang terjadi contohnya masalah keamanan 

penyimpanan data (kerahasiaan). Selain itu, penginputan gaji yang masih manual 

pun membuat penggajian menjadi kurang efisien dalam perhitungan dan 

laporannya. 

Dengan terjadinya masalah tersebut diatas, diperlukan sarana yang dapat 

meringankan tugas bagian keuangan dalam menyelesaikan suatu masalah terutama 

masalah pengolahan data gaji pegawai. Salah satu alternatif yang dapat membantu 

menyelesaikan masalah tersebut adalah dengan menerapkan sistem komputerisasi 

dalam suatu perusahaan atau instansi untuk mengolah data gaji pegawai.  

Dengan sistem komputerisasi diharapkan dapat diperoleh data secara tepat, 

cepat dan lebih efisien waktu, tenaga dan biaya. Keluaran informasi yang dihasilkan 

dari sistem ini adalah laporan pegawai dan laporan slip gaji pegawai tiap bulannya. 

 

Kata kunci: Sistem Informasi, Penggajian, Kantor Kelurahan Pleret, Keuangan, 

Laporan. 
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ABSTRACT 

 

 Payroll Information System located in the Village Office Pleret still using 

the manual way. Starting from the data collection employees to the calculation of 

salaries by the financial department. By using the manual system there are many 

errors that occur for example the problem of data storage security (confidentiality). 

In addition, payroll is still manual to make payroll becomes less efficient in the 

calculations and reports. 

 With the occurrence of the above problems, necessary means that can 

ease the task of finance in solving a problem, especially the problem of data 

processing salaries. One alternative that can help solve the problem is to apply a 

computerized system within a company or agency to process employee salary data. 

 With computerized system is expected to get the data accurately, faster 

and more efficient time, effort and cost. Output information generated from this 

system is employee report and employee salary slip report every month. 

 

Keywords: Information System, Payroll, the Village Office Pleret, Finance, Report. 

 

 

 

 

 


