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ABSTRAK

Pembangunan ekonomi memiliki tujuan agar pendapatan
masyarakat meningkat, bertambahnya tingkat kesempatan Kkerja, dan
kemakmuran masyarakat semakin tinggi. Namun masih terdapat
pengangguran, kemiskinan dan ketimpangan distribusi pendapatan. Oleh
karena itu, maka daerah yang bersangkutan harus mengetahui sektor-
sektor apa saja yang menjadi sektor basis. Wilayah penelitian ini berada di
Kabupaten Klaten. Penelitian ini bertujuan untuk (1) Mengetahui tingkat
pendapatan tenaga kerja sektor basis di Kabupaten Klaten pada tahun
2020, (2) Mengetahui pengaruh faktor demografi (Usia (X1), Jenis
Kelamin (X2), Tingkat pendidikan (X3), dan Domisili (X4)) terhadap
pendapatan tenaga kerja sektor basis di Kabupaten Klaten pada tahun
2020. Variabel yang digunakan vyaitu usia, jenis kelamin, tingkat
pendidikan dan domisili. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif
kuantitatif dengan menggunakan data sekunder Survei Angkatan Kerja
Nasional Kabupaten Klaten tahun 2020 dengan 369 sampel terpilih dan
data Produk Domestik Regional Bruto Kabupaten Klaten 2016-2020.
Teknik analisis menggunakan analisis LQ dan uji crosstab. Hasil
penelitian menunjukan (1) Tingkat pendapatan tenaga kerja sektor basis di
Kabupaten Klaten rata-rata masih rendah karena kurang dari jumlah Upah
Minimum Kabupaten Klaten hanya pendapatan sektor jasa pendidikan
yang melebihi dari jumlah UMK tersebut. (2) Faktor demografi yang

berpengaruh yatu jenis kelamin yang berpengaruh positif signifikan.

Kata Kunci: Pendapatan, Tenaga Kerja, Faktor Demografi, Sektor basis
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ABSTRACT

Economic development has the goal of increasing people's income,
increasing the level of job opportunities, and increasing people's
prosperity. However, there is still unemployment, poverty and inequality
in income distribution. Therefore, the region concerned must know what
sectors are the basic sectors. The research area is in Klaten Regency. This
study aims to (1) determine the income level of basic sector workers in
Klaten Regency In 2020, (2) determine the influence of demographic
factors (Age (X1), Gender (X2), Education level (X3), and Domicile (X4
)) to the income of basic sector workers in Klaten Regency in 2020. The
variables used are age, gender, education level and domicile. This study is
a guantitative descriptive study using secondary data from the Klaten
Regency National Labor Force Survey in 2020 with 369 selected samples
and 2016-2020 Klaten Regency Gross Regional Domestic Product data.
The analysis technique uses LQ analysis and crosstab test. The results of
the study show (1) The income level of basic sector workers in Klaten
Regency is still low on average because it is less than the Klaten Regency
Minimum Wage, only the education service sector income exceeds the
UMK. (2) The influencing demographic factor is gender which has a

significant positive effect.

Keywords: Income, Labor, Demographic Factors, Base Sector
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