BAB1
PENDAHULUAN

RSUD ini sebelumnya menggunsknn sistem mamm! untuk menerimo
pekerja, tentunya sistem itu membuka kesempatan datangnve Nepotisme
yang akan merugikan banyak pihak. Salah satu upaya yang akan dilakukan

adalah memberikan sistem pendukung keputusan ini,



Kemampuan untuk mendukung pengambilan keputusan yang sangat
tepat. cepat dan akurat pun menjadi kunci keberhasilan dalam era global saat

mni. Banyak informasi tersebut tidak digunakan dengan baik. Informasi akan

berguna bila dimanfaatkan dengan baik bahkan jika diolah oleh suatu sistem
pmasi untuk mendukung keputusan

beberapa paragraf di atas maka penulis ngin melakukan penelitian dengan
judul  “Sisten  Pendukung Keputusan  Penerimaan  Pekerjaa

Menggunakan Metode AHP (Studl Kasus: RSUD Kab. Batang),”



1.2 Rumusan Penelitian
Berdisitkan latur belakang yaig diraflons d atas, maks penalis
merumuskan masalah sebagai berkut:

L. Bk sosnibiink silens pedukg, keitonn tiidk | pessitmn
pekerja pada Rumah Sakit DaerabKabupaten Batang (RSUD Kab Batang)
dengan mengiiunakan motode Analytical Hiéiarchy Process (AHP) ?

2. Bagaimang nfsatkan metode Analyical Hiesrchy Process (AHP)

bobot nitai
i :. A SFKII.IJ.ITIk DCTIE . pel

Agar penelitinn hhﬁ fokus, penulis
17" Data yang digunakan dalam sistem mi merupakani

e nggunakan

gan ada 6 kriterin. vaitu

Knowledge test Physycolog . Wawancara, Medical Test,
Pendidikan Terakhir,

4. Sistem dibangun menggunakan bahasa pemrograman PHP, MySQL dan
metode Analytical Hierarchy Process (AHP) sebagai metode untuk

perunghkingan hasil.



1.4  Maksud dan Tujuan Penclitian

141 Maksud Penelltian
Adapun maksud penelition ini adafah sebagai berikut:
. Membuat sistem pendukung keputusan vang mampu memberikan

[ﬂl]ﬂﬂinl‘l dap penermma B 9, pada RSUD Kab. Batang.
2. Melgkukan perangkingan alternatif dari dari hasil perhitungan bobot
jcounokan 1m _lll.l"1 - Anary iC l:ﬁemr:hjr

._ I-ﬂ'l neng :-:n.J Ilm]_rﬂ. ,i\fq;lu.!.[-rmr TNg Eumah Sﬂht
mengembangkan pengetahuan mengenai

UKIUT dan e

1.5 Metodologl Penelitian
Metode yang digunakan dalam penelitian ini meliputi metode
pengumpulan data dan pengembangan sisten.
1.5.1  Metode Pengumpulan Data



Metode Pengumpulan data adalah metode yang digunakan untuk
mengumpulkan data yang diperiukan dalam penelitian. Beberapa cara untuk
mengumpulkan data-data vang diperhukan penulis diantaranya:

efektif yaitu dengan mempelejari sistem penerimaan pekerja padn rumah
sakil.

1.5.2 Tahapan Penelltian

Tahapan-tahapan penelitian yang digunakan adalah :



1. Tahap Analisls
Tahapan analisis akan menguraikan anslisis kebutuhan fungsional
serta kebutuhan non fungsional, analisis kebutuhan data, analaisis deskripsi

sistem

1. Tahap Perancangan

Lo Sistematika Penulisan
Penulisan dari skripsi ini disusun secara sistematis ke dalam beberapa
bib sebaggai beeikit:

BAB I PENDAHULUAN



Hab ini membahos mengenai latar belakong, rumusan masalah, batasan
masalah, maksud dan tujuan penelitian, metode penelitian, dan sistematika

an dan saran saran dari penulis untuk
pengembangan aplikasi Sistem Pendukung Keputusan penerimaan pekerja
selanjutnya.

DAFTAR PUSTAKA

Berisi daflar sumber atau referensi yang digunakan didalam laporan
penelitian
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