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INTISARI 

 Fuzzy MADM Topsis merupakan salah satu metode fuzzy multi attribute 

untuk pengambilan keputusan. Pada pemilihan pengurus osis menggunakan 

metode fuzzy MADM Topsis. Terdapat beberapa kriteria yang menjadi dasar 

pengambilan keputusan untuk pemilihan pengurus osis yaitu hasil tes 

administrasi, tes tulis, tes wawancara, tes kepemimpinan. 

 Alternatife yang digunakan dalam pemilihan pengurus osis adalah nama 

siswa yang telah mendaftarkan diri. Selanjutnya hasil tersebut dibandingakan 

dengan cara penilaian sederhana yang memiliki perbedaan bobot pendaftar dan 

pengolahan nilai-nilai yang pembagainnya kurang merata. Pada cara sederhana 

perhitungan nilai dari setiap pendaftar dan bobot pendaftar kurang  diperhatikan. 

Sehingga hasil yang diperoleh kurang mewakili dari nilai tersebut. Perhitungan 

seleksi pemilihan pengurus osis sebelumnya menggunakan Microsoft excel. 

Berdasarkan hasil perhitungan tersebut diperoleh alternative yang diterima 

dalam seleksi pemilihan pengurus osis. Pemilihan pengurus osis ini penting 

karena untuk mengetahui apakah siswa tersebut sanggup bertanggung jawab atas 

jabatanya. 

Kata Kunci : pemilihan pengurus osis, Sistem Pendukung Keputusan, Metode 

Fuzzy MADM Topsis. 
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ABSTRACT 

Fuzzy MADM Topsis is one of the multi-attribute fuzzy methods for 

decision making. In the selection of management of the student body using the 

fuzzy MADM Topsis method. There are several criteria that are the basis for 

decision making for the selection of student council administrators, namely the 

results of administrative tests, written tests, interview tests, leadership tests. 

The alternative used in the selection of student council administrators is 

the name of the student who has registered. Furthermore, these results are 

compared by means of a simple assessment that has differences in the weight of 

the registrant and the processing of values whose distribution is not evenly 

distributed. In a simple way of calculating the value of each registrant and the 

weight of the registrant is less attention. So the results obtained are less 

representative of that value. Calculation of selection of previous student 

management election using Microsoft Excel. 

Based on the calculation results, an alternative is accepted in the 

selection of student council election. The selection of student council 

administrators is important because to find out whether the student is capable of 

being responsible for his position. 

Keyword: student council election, Decision Support System, Topsis Fuzzy 

MADM Method. 

 

 

 

 

 

 


