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1.1 Latar Belakang

Teknologt sangat dibuwtuhkan dalam sistem mformas: kepegawaian wntuk

memmmimahisir kesalahon vang dilak

presensi vang dilskukan karyswan ercstat dan wersimpansecara real fime.
Kervawan juge dopat mengajukan zin stan cutl melalun sistem. Sistem vang
dipunakan  dolam  pemloin  ksrvowsn  menppunokan  metode KPLiKey

Performance Indicatorivaitu metode vang dipunakon untuk menilan kinera



karyawan berdusar ingkat kehadiman, sehinggn membantuHR D dalam melakokan

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan lnotar belakong vang teloh  disampatkan, maks perlu

dirumuskan sustu masaloh sebagni

penilonn

Mirwana Sokti

Yogyvakara berbasis micrnet

5. Sistem informasi kepepawaian pads PT. Werkudara Nirwana Sakb
Yoryukaria hanys depat diakses oleh admin dan karyawan yang

masih aktif bekena di PT. Werkudara Nirwano Sakti Yogyakarta



1.4 Naksod dan Tujoan Penelitian

Tujuan dan penelitian ini adalab :

I. Memudohkan pegawm dalam melakukon presensi dan mengetahm

Menambah pengetmhoan don pengalaman penuhs terutama
dalam pembuntan aplikasi berbasis web yvang mformatif.

b. Menerapkan ilmu vang sudah diperoleh sebelumnya di bangku
kulizh.

. Melakukan penyusunan Tugas Akhir pada progmm D-3
Manajemen Informanks Universities Amikom Y oevkarta



1.6 Metode Penelitian
Metode yang digunpkon untuk penclitian imi vartun metode penpumpulan
data, metode perancangan dan metode pengembangan.

Lead Metode Pengunmpulan Datn

Adapun metode pengumpulan data dan informast vang digunskan untuk

keperfunn penglition mni di
I T

ager i PT.

(o] E.[Ill.l.rl::'ljﬂ

5] :n i W minn yanp saak i ang didapat
digunakan  akan ﬁmmluu dan  meni® ke

LR LT k1
g dilokukan dengmn cormmengamaiy
— wwnn puna  mendapthen berbapni by
&m&iﬂ dalum merancang dan membang

buku laporan-laporan, fumael 'dan cag

Ll Metode Perancangan
Metode perancangan yang dilakukan vaity perancongan sistem mnformas

kepegawmnn denpgan pemodelan Basis Data vang meliputi perancangan



ERD  {Entitv Relationship Diagram), Flowchari, UML §Unified
Modelling Language) dan lun schagainya,

1.3  Metode Pengembangan
Metode penpembanpan vaitu  pembangunan sislem mformasi

kepeguwnan berdasarkan alur kerjo, dan proses bisnis pads perusahaon.

mierface sistem, sclunguinya

BAB IIT : TINJAUAN UMUM
Pada bab i berupa sambaran umom tentang PT. Werkudara Mirwana
Sakii.



BAR IV : PEMBAHASAN
Pada bab im membahas tentang roncangan dan implementasi aplikas:

vang dikerjakon. hasil vang diperg aat proses beronpsung don hosal

tugas akhir
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