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membuat aplikasi, salah's a Pen WiOngan
Pencarian Lowongan Kcr]a Berbasis Wﬂhsm: a:l:.’mh aplikasi layanan yang
menvediakan informasi lowongan kea untuk memudahksn pengguna dalam
mencari informasi.

Di era teknologi informasi pada saat ini, banyak informasi vang dapat
diakses melalui internet, termasuk informasi tentang peluang kerja. Hal tersebut
tentunya akan memberi kemudahan bagi pencari kerja untuk mendapatkan



informasi. Akan tetapi tidak semua informasi yang ada di internet dapat
dipercaya, karma tidak jarang informasi vang ada di internet adalah informasi palsu
dan hoax, yang bertujuan untuk merugikan para pencari kerja. Untuk mengatasi
masalah tersebut, maka pencani kerja dapal mengakses informasi peluang kera
yang valid dan kredible melalui Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian vang adu di
setiagp daerah. Permasalahan }'a.ngadap da.Dinas Tenaga Kerja dan Perindustrian
i radnan sistem informasi berbasis

web yang mamp i y 151 lowongan kerja dan
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ntuk dilatih. Dengon
a sama dalam dunia
pendidikan dengan pihak's denengah Kejuruan (SMK)
untuk menyalurkan calon 1ujus1m AL nlumnmjrn SMK membentuk lembaga
khusus yang dinamakan Bursa Kerja Khusus (BKK) vang memberikan pelayvanan
dan informasi terkait dengan lowongan pekerjoan. Informasi dan pendaftoran
lowongan pekerjaan dan perusahaan-perusahaan yang diberikan oleh BEK saat ini
masih berupa link vang mengarah ke google form. Link lamaran tersebut dibagikan
ke akun whatsapp atau ditempelkan di papan pengumuman sekolah. Jadi pelamar
yang ingin mengajukan lamarun ke beberapa perusahaan yang menyediakan



lowongan diharuskan mengisi data lamaran yang sama secara berulang (Pamungkas
& Hanifa, 2020).

Pada awal tahun 2020 dunia mengalami musibah yang sangat besar yaitu
penyakit jenis baru yang diberi nama SARS-CoV-2. Wahah Covid-19 pertama kali
di deteksi di Kota Wuhan, Hubei, Tiongkok pada tanggal 31 Desember 2019, dan
ditetapkan sebagai pnndami oleh WHO (Wasld Health Organization ). Dan mulai

sebuah aplikasi Pencarian Lmﬁ:.rugan Kerja Berbasis  Website yung mana
memudahkan untuk masyarakat mencari pekerjaan dimasa pandemi ini.

1.2 Rumusan Masalah

Duri latar belakang diatas dapal dirumuskan masalah, bagaimaona
membangun sistem dan mengimplementasikan aplikasi lowongan kerja untuk
pelamar menggunakan framework Laravel ?



1.3 Batasan Masalah
Batasan-batasan masalah yang terdapat dalam tugas akhir ini adalah ;
I. Aplikasi ini dibuat dengan menggunakan metode MVC { Model View
Controller ).
2. Aplikasi ini berbasis website yang mana tujusnnya untuk memudahkan

langkah-langkahnya .smpl fleksibel dan dnpal maugmralum nmasing-masing
langkahnya.

L6.1  Metode Pengumpulan Data
1Lo.1.1 Metode Observasi



Dalam metode observasi dilakukan suatu pengumpulan data dengan
melakukan pengamatan seeara langsung dengan menggunakan data survei yang
dilakukan oleh BPS dan tahun-tahun sebelumnya.

1.6.2  Metode Anallsis

Disini penulis akan mengidentifikasi permasalahan yang dihadapi oleh
masyarakat sekitar. Dan akan mempelajafi, permasalahan yang ada dan juga
mempertimbangkan _agikah p gram ;

1.6.5 Metode Testing
Metode testing merupakon metode atau teknik pada tahap pengujian sebuah
perangkat lunak, dengan mekanisme untuk menentukan data pengujian, vang dapat
melakukan pengujian peranghat lunak secara lengkap dengan probabilitas yang
tinggi untuk menemukan sebuah bug/kesalahan.
Menurut Pressman (2010) pengujian white box (pengujian kotak putih),
terkadang disebut juga pengujian kotok kaca (glass box testing ), merupakan sebuah



filosofi perencanaan uji coba yang menggunakan struktur control yang dijelaskan
[t

Menurut Pressman (2010) black box testing {pengujian kotak hitam), juga
Mpﬂngujmpmlmmmmdlmﬁmgsumlmgmm
ﬁmn}'n.tnh'ikpmgujlm kotak hitam memungkinkar




1.7 Sistematika Penullsan
Ringkasan susunan isi dari laporan sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
batasan masalah, maksud dun twjuan perelitign, metode penelitian, dan sistematika
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