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INTISARI

Sistem Informasi Presensi Karyawan berbasis website yang

dikembangkan dengan menggunakan framework Laravel adalah sebuah solusi

canggih untuk mengelola proses Presensi karyawn di lingkungan perusahaan.

Penelitian ini bertujuan untuk merancang, mengembangkan, dan

mengimplementasikan sistem informasi yang efisien berdasarkan teknologi web

terkini, khususnya menggunakan framework Laravel, untuk mencatat dan

melaporkan Presensi karyawan secara efektif.

Sistem ini memanfaatkan kekuatan Laravel sebagai kerangka kerja PHP

yang efisien, yang memungkinkan pengembang untuk membangun aplikasi web

yang skalabel dan aman. Melalui antarmuka web yang ramah pengguna, admin,

dan staf perusahaan dapat dengan mudah mencatat Presensi karyawan,

mengelola jadwal pelajaran, dan mengakses informasi Presensi secara real-time.

Perusahaan dapat mengalami berbagai manfaat positif dengan

mengadopsi sistem informasi Presensi berbasis website. Salah satu manfaat

utamanya adalah efisiensi administratif yang meningkat, dengan proses Presensi

yang otomatis mengurangi pekerjaan administratif yang memakan waktu dan

berisiko kesalahan. Selain itu, akses real-time ke data Presensi memungkinkan

admin dan staf perusahaan untuk lebih responsif terhadap masalah kehadiran

karayawan. Dengan mengurangi penggunaan kertas dan menghadirkan data

secara aman dan terstruktur, sistem ini juga membantu perusahaan dalam

meningkatkan efisiensi, transparansi.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa penggunaan framework

Laravel dalam pengembangan sistem informasi Presensi karayawan berbasis

website dapat meningkatkan efisiensi dan keakuratan proses Presensi, serta

memberikan kemudahan akses dan pemantauan kehadiran karyawan secara

online dalam upaya meningkatkan manajemen presensi di perusahaan.

Kata kunci: Sistem Informasi, Presensi Karyawan, Website, Laravel, Framework
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ABSTRACT

Website-based Employee Attendance Information System developed using the

Laravel framework is a sophisticated solution for managing employee attendance

processes in a corporate environment. This study aims to design, develop, and

implement an efficient information system based on the latest web technology,

especially using the Laravel framework, to record and report employee attendance

effectively.

This system leverages the power of Laravel as an efficient PHP framework,

which allows developers to build scalable and secure web applications. Through a user-

friendly web interface, admin and company staff can easily record employee attendance,

manage lesson schedules, and access attendance information in real-time.

Companies can experience various positive benefits by adopting a website-based

attendance information system. One of the main benefits is increased administrative

efficiency, with the automated attendance process reducing time-consuming and error-

prone administrative work. In addition, real-time access to attendance data allows

company admins and staff to be more responsive to employee attendance issues. By

reducing paper use and presenting data securely and in a structured manner, this system

also helps company improve the efficiency, transparency.

The results of this study indicate that the use of the Laravel framework in the

development of a website-based employee attendance information system can improve

the efficiency and accuracy of the attendance process, as well as provide easy access

and monitoring of employee attendance online in an effort to improve attendance

management in the company.

Keywords: Information System, Employee Attendance, Website, Laravel, Framework
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