BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

PT Global Intermedia Nusantara adalah perusshaan yang menyediakan
selusi teknologi informasi dengan spesialisasi dalam aplikasi sistem informasi
untuk pemerintahan [1]. Sebagai peirmhann yang berpengalaman  dalam
menangani berbagni pm;relc tekm:ling: mﬂﬁ sekior publik. PT Global Intermedia
Nusantara memiliki Iﬂ:h pﬁ:mm mﬁhﬂﬁ Eemennlﬂh meningkatkan
efisiensi upomﬁmﬂ! mielalui solusi digital yang terinte prasi. Sulah satu fokus utama
Ferum ﬂdﬂlﬂlm sistem j"ﬂng dnm_maﬂh@;ﬂ;an kinerja dan

’!h sckior pendlﬂihn. banyak sekolah m mﬂﬂr menghadapi kendala
dalam -:"""_ gelolaan presensi siswa, seperti kesulitan mm\n secar
marual, Wﬂnpnl menyebabkan data tidak akurat dan sulit) MMW
d;tam walid ini menjadi hambatan bagi pengambilan keputusan mm dan
cepat di tingkat manajemen sekolsh. Hal ini diperoleh melalui proses diskusi
lnmml.‘BqﬁEh Sutrisno selaku provuct owner. Proses pengolahan data yang
dilakukan secara manual juga memakan waktu MWIMhﬁlﬂhﬂm
seﬁnﬂa penting untuk memiliki sistem yang dapat m masalah ini.

wa ‘permasalahan yang terjadi, Wrt solusi  berupa
pembuatan sistem informasi presensi sekolah '.rnngdhllﬂig‘wmdr. semua jenjang
pendidikan di Yogyakarta, mulai dari SD hingga SMA. Sistem ini dilengkapi
dengan fitur pencatatan kehadiran siswa secarl real-fime, pengelolaan data siswa,
dan pelaporan yang tmm-m__mm-ﬁeningkﬂ&nn akurasi dan

efisiensi dalam pengelolaan presensi.

Sistem informasi presensi imi menggunakan teknologi berbasis website,
sehingga memungkinkan akses fleksibel bagi pengguna, tanpa memerlukan
mstalasi tombahan. Teknologi ini mendukung kolaborasi yang lebih baik dan
memfasilitasi pembaruan data secara longsung. sehingga dapat diakses kapan saja
dan di mana saja, memenuhi kebutuhan operasional sekolah yang dinamis.



1.2 Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang yang telah dijelsskan, terdapat bebernpa
permasalahan utama dalam pengelolaan presensi siswa di sekolah, khususnya di
Yomyakarta. Permasalahan tersebut meliputi:
|. Bagaimana membangun sistem informasi presensi sekoloh berbasis website
yang dapal meningkatkan efisiensi dalam pencatatan kehadiran siswa di
berbagai jenjang pendidikan ?
Bagaimana sisleminformasi presensi dapat/menyediakan data kehadiran
secars mﬁ‘mc agar w.hhn pﬂ'ﬂnﬂﬂm. dan  pengambilan
keputusan olch pihak sekolah ?
13 Tujun Penctian.
Adapun tujuan dari pembuatan sistem ini adalah untuk menyelesaikan
permisafahan yang telah dirumuskan pada poin 1.2, yaita:
|5 Hﬂnﬂunglm sistem informasi presensi sekolah berbasis website yang dapat
diterapka pada jenjang pendidikan dasar hingga atas di Yogyakarta.
Z HBIM&H sistem yang mampu menyediakan data presensi siswi secara
teal-time, schingga mempermudah pihok sekolah dalam melakukan
pemantauan kehadiran.

-

1.4 Batasan Masalah

Uﬁﬁkm ene tia _inl tetap ﬁal:u’ hqﬂuﬂ dengan tujuan yang
telah Mm, batasan-batasan berikut diterapkan. dllmpmgemlnngan sistem
informisi presensi sekolah berbasis website:

l. Sistem informasi presensi ini dikembangksn mengmunakan Laravel sebagai
framework hﬂclcéﬁ-.d'. Tailwind CSS tlntn’l t.:'ll-'npiln.n antarmuka, serta
PostgreS()L sebagai basis data,

Sistem imi difokuskan untuk mengelola presensi siswa di jenjang 5D, SMP,
dan SMA di Yogyakarta.
3. Pengujizn sistem dilakukan dengan metode Black hax.

b



4. Sistem ini akan menggunakan pendekatan Software Development Life
Cycle (SDLC) dengan model Waterfall yang tidak mencakup tahapan
pemeliharaan,

1.5 Manfaat Penelitian
Adapun Manfaat yang dapat diperoleh dari pembuatan sistem ini adalah

-!.. T ﬁmﬂ. SE&Cara lmmﬂﬁs dm

BAB 111 - METODOLOGI PENELITIAN

Bab ini menjelaskan secara sistematis metode penelitian yang digunakan,
termasuk pendekatan Sofware Development Life Cyole (SDLC) model Warerfall,
serfa tahapan vang diterapkan dalam pengembangan sistem.



BAB IV - HASIL DAN PEMBAHASAN

L - - k \ it
implementasi, serta pengujian performa sistem berdasarkan akurasi data, dan
keamanan.

BAB V- PENUTUP
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