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1.1 Latar Belakang

Pengelolaan data kinerja adalah  kunei dalam  operasional mstitusi
pendidikan untuk mendukung pengambilan keputusan dan evaluasi program [1].
Data kinerja ymg.mnﬁlhlp pm mmlmm kegiatan, dan evaluasi
program membtﬂnﬁhn mmhmwlﬂdﬂpﬂ diman faatkan
secara optimal. Namun, banyak institusi masih menggunakan metode konvensional
seperti ;r-}:rumif!rwr. Hal ini dapat menyehahk;ﬂi— ketidakakuratan  informasi,
'I'Mliam. serta kesulitan dﬂinmpmsespowm

Prodi Sistem Informasi Universitas ﬁumj:um Yugym ‘menghadapl
kendala dalam pengelolaan data kinerju. Suat ini, pencatatan Jﬁiﬁﬁlﬂf kinerja
masih mmymnkan sprecdshest yung tidek tenintegrasi dengam h&-, sehingga
#_guym proses rekapitulasi. Kurangnys sistem yang ferintegrasi juga
menyehabkan kesulitan dalam mencari bukti realisasi kegintan dan berisiko
‘menghambat penyusunan laporan kinerja yang lengkap dan tepat wakiu.

Pengembangan fitur Objectives and Key Rexulis (OKR) dirancang sebagai
solusi dalam mengelola. daia kinega yang lebih mﬁm Dﬁi-;mampukan
metode penetapin fjun secar kofiboratif yang membantu organisasi dalam

memprioritaskan  upaya mencapai target  yang diinginkan [3]. Fitur ini

memungkinkan Prodi untuk mengukur cmmanm tepat dan sistematis.

Metode Scrum dlﬁﬁhmm._
dalam menangani proyek secara bertahap dan ﬂehmlhel [4][:11 Menurut Schwaber,

K. dan Sutherland, J., metode ini dirancang untuk pengembangan produk yang
kompleks dengan pendekatan berkelanjutan [6]. Penerapan Scrum telah terbukti
efektif dalam menyelesaikan permasalahan pengembangan sistem informasi di
institusi pendidikan [7], sehingga dapat memastikan sistem yang dikembangkan
sesual dengan  kebutuhan pengguna dan mampu meningkatkan efektivitas

karena kemampuannya

pengelolaan data kinerja.



1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan Iastar belakang wvang telah dijsbarkan sebelumnya, maka
rumusan masalah  vang diangkat wyailu  penempan metode screm pada
pengembangan fitur Objectives amd Key Reseles (OKR).

L3 Batasan Masalah
Berdasarkan latar belakang danfumusan masalah yang telsh dijelaskan di
atas, maka batasan masalah padamnﬂnmu;;m ini adalah sebagai berikut:
|. Produk vang akan dikembangkan digunakan- pada Prodi Sistem
Informasy Universitas Amikom Yogyakaria.
2. Metode pengembangan produk yang digunakan ysit serim.
Pengujian produk hanya dilakukan dengan metode Black box testing.
4, Data vang digunakan dalam pengmhﬂnm dan meuﬂ produk
hanya merupak:in data tiruan (duesy) dan bukan dats yang sehenamva.
iy Ewmhnﬂgm produk ndak mencakup inleg:&.!.j? ‘tﬂmyn sistem
‘manajemen kinerja lainnya sta aplikasi pihak ketiga.

A
v

Tujuan pengembangan fitur Cifectives ami.&bm {{KHJ dengan
metode scrum yaitu untuk memfasilitosi Prodi Sistem Informasi Universitas
A m:EmYmﬂnm capaian km@m tepat din sistematis.
Fitur ‘ini dikembangksn untuk menggantikan pencatatsn manual berbasis
spreadsheet dengan sistem vang lebih terintegrsi dn_m;umkmr

1.5  FProfil
1.5.1  Profil Miira Magang IT

Bidang Pendidikan dan Pengajaran Program Studi Sistem Informasi adalah
penyelenggara dan kegiatan magang ini. Bidang ini merupakah salah satu bidang
yang fokus mengelola kegistan terkait pendidikan don pengajaran di Prodi Sistem
Informasi. Kegitan vang dikelola terdiri dan pengembangan kurkulum,
koordinasi dosen rumpun mata kuliah, menimjau dan mendokumentasikan RPS dan



bahan ajar, mengelola pemenuhan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL),
mengelola kegiatan magang dan MBKM, serta mengelola pembaharuan materi
mata kulizh.

Bidang Pendidikan dan Pengajaran Program Studi S1 Sistem Informasi
dikelola oleh koordinator yang memiliki beberapa anggota, vang tercantum pada
struktur organisasi pada berikut.

1.5.2  Deskripsi Magang I'T
a. Bidang Magang
Bidang Kompetensi magang yang dipilih adalah Fullstack Web

Develaper yang bertanggung jawab untuk mengembangkan filur Qbjectives
and Key Results.



b. Lokasl Keglatan
Kegiatan mogang diselenggamkan di Bidang Pendidikan dan
Pengajoran Program Studi S| Sistem Informasi, Universitas Amikom
Yogyakarta, yang berlokasi di J. Ring Road Utara, Ngringin,
Condongeatur. Kee. Depok. Kabupaten Sleman, Daerah Istimewa

Yogyakarta 55281,

: anuiﬂ}ﬂummmmhpa&m -komendas

4. Mahasiswa yang telah lulus dan menyelesaikan mata kuliah ketentuan:

a) Angkatan 2019: minimal 120 SKS dan sudah mengambil
konsentrasi.

b} Angkatan 2020 dan 2021: minimal 116 SKS dan sudah mengambil
konsentrasi.



. Tidak ada mata kuliah dengan nilai D dan nilai D tidak lebih dari 25%
dan total yang telah ditempuh. Jika nilai D lebih dari 25% konsultasi
dengan Dosen Wali.

. Mahasiswa telah melakukan nput KRS pada semester berjalan.
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