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1.1 Latar Belakang
Sistem presensi adalah sistem pengumpulan kehadiran karyawan atao pegawai
dalam suatu lembaga, Sistem presensi berfungsi sebagai alat untuk mencatat dan
mengatur rekap kehadiran pegawai | 1], Sistem presensi yang digunakan oleh guru
dan karyawan di TK Kartika 111-34 vang berlokasi d J1. Juwadi Nol3, Kota baru.
Yogyakara, sasf iuil' masih M scar Womnional dengan memilis
Dm pi-_l:bali.tl-q Jm. rﬁhhlkm wawancarn dengan guru m bertanggung
jﬁhﬂhﬂﬂnﬂ Pﬂlﬂl;ulmm i 1 kepala mk%imh_lknr}mwm di TK
Kartika 11-34. Guru tersebut mengatakan jika presensi masib dilakukan dengan
menulis di buku yang sudah disispkan. Dalam wawancars, M tessebut
menjelaskan masalah apa saja yang dialami, seperts presensi kwuigptﬂspng
menyebabkon guru dan karyawan menjadi malas dan lupa untuk melakukan
presensi, W.FSEHI sering hiling sehinggn harus membuat lagi Iﬂlﬂt untuk
mmﬂfﬂbum penanggung jawab kesusahan ;Iuhmmdnkujm Hk&p
Berdasarkan permasalahan yang ada, dibutuhkan sistem informasi yang dapat
meml:mtu 1q,rum |:||1|1 Iur}nwuu d:a.ium mengnlqi mlnhﬂ '\rnng ada.
Femﬁﬁm:rhf mngynuﬁkm metode “m‘ﬁlﬂ di mana pengerjaan tugas
dilakukan secara henmmmmmwﬂnmn hingga pengujian
[2]. Metode waterfall mmﬁﬁh"h-e'berapa Kelebihan, yaitu sistem yang dihasilkan
akan baik karena dilakukan bertahap sehingga tidak fokus pada satu tahap tertentu
[3]: metode juga depat meminmmalisir kesalahan yvang terjadi, dokumen yang ditulis
akan tersusun dengan rapi karena setizgp tahapan harus selesai terlebih dahulu
sebelum melanjutkan tahapan selanjutnya [2].
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1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang, maka rumusan masalah dalam penelitian ini
adalah: Bagaimana menerapkan metode waterfall dalam melakukan analisis dan
perancangan sistem informasi presensi online untuk gury dan karvawan di TK
Kartika I11-347
1.3 Batasan Masalah

Batasan masalah vang digunakan sebagai besikut.

l. Sistem Hw]!mﬁemm hmﬂm

2. Analisis dan pemummmgﬂnu metode waterfall.
3, Setiap quru., karyawan dlﬂ_ﬁnnnmemﬂlh akun masing-masing dan hanya
dapat mengakses akin miliknya masing-masing.
4 Ak;m e dan karyawan dibuat oleh admin dan akun admin dibuat oleh
5. Sistem informasi presensi online hanya dapat dinkses menggunakan
browser dan memerlukan janngan internet.
. Tuﬁﬁnﬁ_fmﬁliﬁ&n int adalgh melakukan analisisdan perancangan sistem
informasi presensi online yang dapat memberikan solusi bagi TK Kartika I11-34
dalam mengatasi masalah dari sistem presensi yang digunakan saat ini
1.5 Munfuat Penelitian

Fﬂmam manfaat hﬁp&ﬂh yaitu memperoleh
pengalaman dalam melakukan analisis don WMEm informasi presensi
online lebih mendalem dan peneliti dapat mmydﬂml skripsi yang tengah

ditempuh.

Bagi objek (TK Kartika [11-34) penelitian ini mendapatkan sistem informasi
presensi online yang diharapkan dapat memudahkan guru dan karyawan dalam
melakukan presensi, mengurangi kehilangan pencatatan presensi dan memuodahkan
serta mempercepat penanggung jawab dalam melakukan rekap presensi bulanan.



1.0 Sistematika Penulisan

Dalam penulisan penelitian ini, agar pembahasan fokus pada inti permasalahan,
maka peneliti membuat sistematika penulisan sebagai berikut:
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