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INTISARI

Mahasiswa asal Pagar Alam yang tengah menuntut ilmu di Yogyakarta harus
menghadapi kenyataan pahit. Rumah singgah yang selama ini menjadi tempat mereka
bernaung dan berkumpul, terpaksa harus ditinggalkan. Kontrak asrama yang
disediakan oleh Pemerintah Kota Pagaralam tidak diperpanjang, memaksa mereka
untuk mencari tempat tinggal baru. Dari pengusiran itu mereka menjadi teroma, oleh
sebab itu instagram hadir untuk-membangun kembali ruang solidaritas di antara
mahasiswa. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif. kualitatif sebagai
pendekatan untuk mempelajari yang menghasilkan data deskriptif melalui wawancara,
observasi, dan catatan tertulis atau lisan tentang perilaku manusia. Solidaritas yang
terbentuk tidak hanya dalam lingkup kepengurusan, tetapi juga dalam aspek personal
seperti hobi dan pekerjaan. Instagram memungkinkan interaksi yang bersifat positif,
baik dalam bentuk masukan, diskusi, hingga pertemuan langsung untuk menyelesaikan
permasalahan organisasi keberadaan Instagram @ikpm pagaralamyk memberikan
manfaat besar dalam membangun rasa kebersamaan di antara anggota dari Kota Pagar
AlamBerdasarkan hasil penelitian dengan menggunakan pendekatan kualitatif dan
metode penelitian deskriptif, maka dapat disimpulkan bahwa komunikasi menjadi hal
yang harus diperhatikan dalam membentuk peran komunikasi organisasi dalam
menghadapi konflik internal dan eksternal IKPM-Pagar Alam Yogyakarta . Adapun
hambatan dalam berkomunikasi, salah satunya yaitu, konflik internal dan eksternal .
Konflik' internal yang saat ini sering terjadi dalam organisasi IKPM-Pagar Alam
Yogyakarta yaitu rasa traumanya anggota organisasi saat di usir dari asramah dan
konflik antar pribadi yang terjadi kepada para anggota penggurus yang biasanya terjadi
seperti, masalah pribadi yang bersifat pribadi dengan anggota lain, masalah percintaan,

dan masalah keluarga.

Kata kunci : mahasiswa Pagar alam, Solidaritas,Instagram,IKPM
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ABSTRACT

Students from Pagar Alam who are studying in Yogyakarta have to face a bitter reality.
The halfway house that has been their place of shelter and gathering, had to be
abandoned. The dormitory contract provided by the Pagaralam City Government was
not extended, forcing them to find a new place to live. From the eviction they became
homeless, therefore Instagram is here to rebuild a space of solidarity among students.
This study uses a qualitative method. Qualitative as an approach to studying that
produces descriptive data through interviews, observations, and written or oral notes
about human behavior. The solidarity that is formed is not only in the scope of
management, but also in personal aspects such as hobbies and work. Instagram allows
positive interactions, both in the form of input, discussions, and direct meetings to solve
organizational problems. The existence of Instagram @ikpm pagaralamyk provides
great benefits in building a sense of togetherness among members of Pagar Alam City.
Based on the results of the study using a qualitative approach and descriptive research
methods, it can be concluded that communication is something that must be considered
m forming the role of organizational communication in dealing with internal and
external conflicts of IKPM-Pagar Alam Yogyakarta. As for the obstacles in
communicating, one of them is internal and external conflict. Internal conflicts that
currently often occur in the IKPM-Pagar Alam Yogyakarta organization are the trauma
of the organization members when they are expelled from the dormitory and
interpersonal conflicts that occur among the members of the management which
usually occur such as personal problems with other members, love problems, and

family problems

Keywords: Pagar Alam students, Solidarity, Instagram, IKPM
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