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INTISARI

Perkembangan teknologi yang terus meningkat, diharapkan dapat
mempermudah dan mengefisiensi pekerjaan manusia. Salah satu contoh teknologi
yang berkembang adalah sistem presensi, yang berfungsi sebagai sistem
manajemen kehadiran pegawai dengan merekam data kehadiran secara otomatis.
Madrasah Tsanawiyah (MTS) Darul Muttagien menghadapi tantangan dalam
pengelolaan sistem presensi pegawal yang masih menggunakan metode
konvensional, seperti absensi manual yang kurang efisien dan rawan kesalahan.
Untuk mengatasi masalah ini, diperlukan inovasi dalam sistem presensi yang lebih
modern. Solusi yang diusulkan adalah pengembangan sistem absensi online
otomatis berbasis web yang menggunakan geolocation dan verifikasi berupa foto
wajah untuk memastikan akurasi kehadiran pegawai. Metode pengembangan yang
digunakan adalah metode waterfall, yang dipilih karena kontrol ketat pada siklus
hidup proyek dan dokumentasi yang rinci. Sistem akan dibangun dengan bahasa
pemrograman PHP menggunakan framework Laravel dan diuji menggunakan
metode blackbox testing. Penelitian ini merujuk pada beberapa penelitian
terdahulu yang mengembangkan sistem informasi manajemen presensi dan
aplikasi berbasis area dengan geolocation, serta evaluasi sistem presensi dengan
data geolocation untuk mengatasi berbagai masalah dalam sistem presensi
konvensional.

Kata kunci : Sistem Presensi, Geolocation, Foto Wajah, MTs Darul
Muttagien, Blackbox Testing, Metode Waterfall

XV



ABSTRACT

The continuous advancement of technology is expected to simplify and
streamline human tasks. One such evolving technology is the attendance system,
which serves as an employee attendance management system by automatically
recording attendance data. Madrasah Tsanawiyah (MTS) Darul Muttagien faces
challenges in managing employee attendance using conventional methods such as
manual attendance, which is inefficient and prone to errors. To address this issue,
innovation in a more modern attendance system is required. The proposed solution
is the development of a web-based automated online attendance system that
utilizes geolocation and facial recognition to ensure the accuracy of employee
attendance. The waterfall methodology is employed for development, selected due
to its strict control over the project lifecycle and detailed documentation. The
system will be constructed using the PHP programming language with the Laravel
framework and tested using black-box testing. This research refers to previous
studies that developed attendance management information systems and area-
based applications with geolocation, as well as the evaluation of attendance
systems with geolocation data to address various issues in conventional attendance
systems.

Keyword : Attendance system, Geolocation, Facial Recognition, MTs

Darul Muttagien, Blackbox Testing, Waterfall methodology
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