BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

g dilakukan oleh seseorang/

individu untuk untuk membantu orang

HZO011 tentang Pelayanan
Jawab atas pelaksanaan
pelayanan darah yang amon, mudsh diskses. dan sesusi dengan kebutuhan
masyarakal. Tangpung jawab pemerintoh dan pemerintah doerah (PEMDA}
meliputi pengaturan, pembinaan, pengawasan dan pendanaan pelayanan darah
untuk  kepentingan pelayanan keschatan[1]. Hingga saat ini, Palang Merah
Indonesia (PMI) masih sangat aktif menjalankan tugas kepalangmerahannya,



khususnya pada unit donor darah vang bertanggung jawab atas kegiatan donor
durah di masyarakat.

Unit denor darah (UDD) merupakan salah satu unit pads Palang Merah
Indonesia yang memiliki tangeung jawab peauh atss informasi dan manajemen

aktivitas orang/ organisasi yang menggunaka

dan manajemen. Dalam arti yang sangal luas, istilah sistem informasi vang sering
digunakan merujuk kepada interaksi antara orang, proses algoritmik, data, dan

teknologi.



Berdasarkan wraion di atas, maka penulis akan melakukan perancongan
sistem informasi dan mansjemen sebagai skripsi dengan objek Unit Donor Darah
Palung Merah Indonesia Kabupaten Probolinggo vang begudul “Pembuatan
Sistem Informasi dan Manajemen Berbasis Web Untuk Palang Merah

Indonesia Unit Donor Darah Kabupat

2. Data pendonor dan nomor kantong dimasukkan secara manual oleh petugas.

3. Sistem yang dibangun hanya menginformasikan ketersediaan stok tanpa
menyarankan pengguna untuk melakukan suatu hal jika stok darsh habis.



. Sistem yang dibangun hanya dapat dinkses oleh siaf internal Palong Merah
Indonesia Kabupaten Probolingge.

« Sistem yang dibungun tidok memberikan informasi stok dorah kepada
masyarakat secara onfine.

. Mencegah kegiatan donor darah vang tidak diperlukan pada pendonor yang
memiliki keloyakan darah kurang baik,
. Mengambil keputusan dengan lebih cepat terhodap ketersedisan bank darah

doerah.



1.6  Metode Penelitian

Pada penelitian ini, penulis menggunakan beberapa metode penelitian yang
digunakan. Adapun metode-metode penelitian yang digunakan adalah sebugai
berikut:

Metode Pengumpulan Data

atsu sumber data. Metode im adalah metode yang paling diutamakan oleh penulis,
karena penulis dapat mengumpulkan data sebanyak mungkin bahkan data vang
tidak termasuk dalam proses kerja organisasi tersebut seperti bentuk budaya/
lingkungan kerju yang nyaman bagi pengguna sistemn. Sehingga penulis dapat
merancang sistem yang mana pengguna mudah beradaptasi dengan cepat.



1.6.2  Metode Analisis
Data dan informasi yang diperoleh pada proses pengumpulan data
selanjutnya dipelajari dan dianalisis oleh penulis untuk mengembangkan sistem
yang benar-benar dapat membantu operasi dan manajemen Unit Donor Darah PMI
Kabupaten Probolinggo. Agar performa ds
diperfukan adanya implemeniasi dar sistem datam, bentuk program komputer!
A —

‘sistem yang diusulkan diketihui, maka

O
fogfill. Metode ini merupakan salsh satu closele i
o p—

tan terhadap sistem yang
telah dihasilkan untuk m ' nemastikan baliwa sistem bekerja
w:.hgﬂkdEnm{kﬂgan kebunihan T url-':hl p-nnehnlni:ni,.mﬂrlndf-

pengujian yang digunakan adalsh pengujion sistem secara terintegrasi (ilackbo ).



1.7 Sistematika Penulisan
Sistematiks penulisun dibagi menjadi beberapa bub, diantaranya:
BAB I PENDAHULUAN
Bab ini berisi tentang latar belakang, rumusan masaloh, batasan masalah,

diusulkan serta implementasi program yang
disajikan evaluasi performa dari implementasi model sistemn vang diusulkan.



BAB Y PENUTUP

perancangan sistem informasi dan manajemen  khususnya organisasi sosial
kemanusinan Palang Merah Indonesia pads Unit Donor Darah.
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