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5.1 Kesimpulan
Penelitian ini berhasil mengelompokkan kabupaten atau kota di Papua menjadi tiga
cluster utema berdasarkan [PM. Clusfer ini mencerminkan variasi pembangunan
manusia di wilayah tersebul, Cluster yang terbentuk menunujukkon adanya
perbednan signifikan antara daerah cfustertdengan IPM rendah, menengah dan
tinggi. Kabupaten ataw kota denggn-miiﬁ‘hh seperti Kabupaten Nduga dan
Kabupaten Peguningan Hmmm pada tingkat. cfuster dengan tingkat
pembangunan manusi m ﬂnyﬂ, tertinggal, sahlm Kot Jayspura dan
bupmldhmkahmh pjﬁh eluster dengan pembangunan manusia yang lebih
Cluster rendah memiliki nili rata-rata haropan hidup 5898 tshun, lama
sekolah 5,76 fuhun, dan pengeluaran per kapita 6.413 juts rupiah per tahun) Gliesrer
mm memiliki nilai rata-rata harapan hidup sebesar 66.73 m rafs-rata
lama sekolah 6.29 tahun, dan pengeluaran per kapita yang d.tsuuﬂ:m.aﬂ:esar
mljﬁwprtahm Terakhir, cfuster tinggl memiliki nilni min- rﬂllﬁuﬂpﬂn
hidup tertinggi sebesar 71.95 tahun, ratarata lama sekolah 41.16 tabun, dan
pengeluzran per kapita yang disesuaikan sebesar |3.674 juta rupiah per tahun.
Dr.‘tgm evalunsi clustering yong menunjukkan bﬂhjﬂmhh k! ﬁtumr adalah
jumlah efuster optimal dengan nilai SC sebesar 0.699302.

: kontribusi dalam
nwmh:m‘tu pem!nnmh I:lﬂi.‘ﬂlh meuhgmi pola ﬁﬂmﬁ IPM, sehingga dupat

digunakan sebagai duumm__'_ ehijkan pembangunan yang lebih

tepat sasaran dan merata di seluruh Papua.

51  Saran
Berdasarkan penelitian vang telah dilakukan, penulis dapat memberikan
saran yaitu, penelitian berikutnya bisa mencoba menggunakan algoritma ofustering



lain seperti Density-Based Spatial Clustering of Applications with Noise
(DBSCAN), Expectation Maximization (EM) Clustering using Gaussian Mixture
Models (GMM), Means Shift Clustering dan lainnya untuk mengevaluasi apakah
metode tersebut dapat memberikan hasil yang lebih akurat di bandingkan dengan
Algoritma AHC, penelitian berikutnya juga dapat memperluas ruang lingkup
penelitian, dimana tidak hanya terbatss pada tahun 2023 saja. namun dapat
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