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INTISARI

PT Wastu Kontraktor Hutama adalah perusahaan swasta yang bermitra
dengan pemerintah maupun swasta untuk melaksanakan proyek-proyek yang
bergerak di bidang jasa kontruksi, pengadaaan, dan perdagangan. Perusahaan ini
bermula dari CV Wastu Kontraktor Hutama yang didirikan pada tahun 2003 dan di
tahun 2016 berkembang menjadi PT Wastu Kontraktor Hutama. Pada saat ini
perusahaan tersebut masih mengolah data pegawainya dengan mengandalkan
Microsot Excel yang di dalam prosesnya ditemukan adanya redudansi data karena
penyebaran informasi di berbagai tempat. Di proses tersebut juga memerlukan
konsolidasi ke dalam satu file sehingga menyebabkan integrasi data yang kurang
baik. Penelitian ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengolaan data kepegawaian
melalui aplikasi yang dibangun untuk menyederhanakan monitoring dalam data
departemen, data pegawai, data absensi, data penggajian, dan data cuti. Metode
pengembangan perangkat lunak yang digunakan adalah metode Waterfall.
Perancangan sistem mengguanakan Data Flow Diagram Level 0 (DFD Level 0)
dan Data Flow Diagram Level 1 (DFD Level 1). Aplikasi ini dikembangkan dengan
menggunakan Sublime Text, XAMPP, PHP, MySQL, dan framework Codelgniter.
Hasil akhir yang diperoleh adalah perusahaan dapat mengelola data kepegawaian
melalui aplikasi berbasis web yang dibangun sehingga meningkatkan efisiensi dan

efektivitas dalam proses pengolahan data.

Kata kunci: Waterfall, Sistem Informasi Kepegawaian, Website
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ABSTRACT

PT Wastu Kontraktor Hutama is a private company that partners with both
government and private sectors to implement projects in the fields of construction
services, procurement, and trade. The company originated as CV Wastu Kontraktor
Hutama, which was founded in 2003, and in 2016 it evolved into PT Wastu
Kontraktor Hutama. Currently, the company is still processing employee data using
Microsoft Excel, which has resulted in data redundancy due to the dissemination of
information across various locations. This process also requires the consolidation
of data into a single file, leading to poor data integration. This research aims to
optimize personnel data management through an application designed to simplify
monitoring of departmental data, employee data, attendance records, payroll
information, and leave data. The software development method used is the
Waterfall model. System design utilizes Data Flow Diagram Level 0 (DFD Level
0) and Data Flow Diagram Level 1 (DFD Level 1). The application is developed
using Sublime Text, XAMPP, PHP, MySQL, and the Codelgniter framework. The
final outcome achieved is that the company can manage employee data through the
developed web-based application, thereby enhancing efficiency and effectiveness

in the data processing workflow.

Keyword: Waterfall, Personnel Information System, Website
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