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INTISARI

Perkembangan era digital pada zaman sekarang telah mendorong
munculnya berbagai platform pencari kerja yang bertujuan untuk memudahkan
para pencari kerja dalam menemukan pekerjaan. PT. Linkdataku Solusi Indonesia
bekerja sama dengan jurusan Psikologi Universitas Surabaya menyadari adanya
kebutuhan akan integrasi teknologi telekomunikasi dalam psikologi, khususnya
terkait fitur yang membantu pencari kerja memahami pentingnya memilih
pekerjaan sesuai potensi pribadi. Banyak platform yang hanya menawarkan daftar
pekerjaan tanpa memberikan pemahaman untuk memilih pekerjaan yang sesuai
dengan potensi diri. Oleh karena itu dirancanglah sebuah user-interface tele-
assessment psikologi berbasis website pencari kerja bernama "Finder”, yang
nantinya dapat menyediakan layanan pencari kerja yang menyediakan daftar
pekerjaan, layanan tes kepribadian guna untuk memberikan kesadaran pengguna
untuk memilih pekerjaan sesuai dengan potensi yang mereka miliki, dan juga
pendaftaran pencari kerja yang lebih praktis dan efisien dengan mengintegrasikan
proses pendaftaran kerja didalam satu platform. Untuk menyampaikan tujuan
tentunya desain merupakan hal penting agar tujuan yang telah di rancang tercapai,
dengan perancangan desain yang responsive dan interaktif memudahkan pengguna
untuk melakukan navigasi dalam penggunaan layanan. Desain UI/UX ini dirancang
menggunakan metode Goal-Directed Design (GDD) yang berfokus pada tujuan
utama pengguna, melalui enam tahapan: penelitian, pemodelan, kebutuhan, definisi
kerangka, regimentasi, dan dukungan. Perancangan yang di lakukan ini diharapkan
dapat membantu pengguna dalam memahami potensi mereka dan memilih
pekerjaan yang sesuai. Pengujian usability akan dilakukan menggunakan metode
System Usability Scale (SUS) untuk mengevaluasi kemudahan penggunaan

antarmuka yang telah dirancang.

Kata Kunci : Website, Tele-Assesment, Psikologi, Goal Directed Design, UI/UX
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ABSTRACT

The development of the digital era today has encouraged the emergence of
various job search platforms that aim to facilitate job seekers in finding work. PT
Linkdataku Solusi Indonesia in collaboration with the Department of Psychology
at the University of Surabaya realized the need for the integration of
telecommunications technology in psychology, especially related to features that
help job seekers understand the importance of choosing a job according to personal
potential. Many platforms only offer a list of jobs without providing an
understanding of choosing a job that suits your potential. Therefore, a psychology
tele-assessment user-interface based on a job seeker website called “Finder” was
designed, which will be able to provide job seeker services that provide job listings,
personality test services to provide user awareness to choose jobs according to their
potential, and also job seeker registration that is more practical and efficient by
integrating the job registration process in one platform. To address the objectives,
of course, design is important so that the objectives that have been designed are
achieved, by designing a responsive and interactive design that makes it easier for
users to navigate in using the service. This UI/UX design is designed using the
Goal-Directed Design (GDD) method which focuses on the main objectives of the
user, through six stages: research, modeling, requirements, framework definition,
regimentation, and support. The design is expected to help users understand their
potential and choose suitable jobs. Usability testing will be conducted using the
System Usability Scale (SUS) method to evaluate the ease of use of the designed

interface.

Keyword : Website, Tele-Assessment, Psychology, Goal-Directed Design, UI/UX
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