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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Pengangguran adalah bagion dari angkatnn kerja vang saat ini tidak
memiliki pekerjaan dan sedang mencari pekerjaan, kondisi di mana seseorang tidak

kola besar, seria Kurangnya upaya pemerints

. nyatnkon bahwa
ari 2024, meningkat
‘mencapni 14938 juta
nghatan kerja mencapai

Karier.id adalah sebuah aplikasi mobile pada platform android yang
dirancang dengan menggunakan metode Dexign Thinking unk membantu para
pencari kerja di Indonesia dalam mencari pekerjaan sesusi dengan minat dan
kompetensi vang dimiliki dengan menyediakan ftur-fitur inovatil, termasuk
pelatiban khusus untuk mengembangkan industri bary, model pekerjoan yang lebih
fleksibel vang bertujuan uniuk memberdavakon ekonomi, mencipiakan lapangan
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kerjn baru, dan meningkatkan kesempatan bagi pam pekerja.

Diésign thimking merupakun proses yang menempatkan peéngguna sebugai
pusat, dengan memalami masalah, menghasilkan ide, dan menguji solusi secary
berulang. Aplikasi Karierid di rancang dengan mengpunakan desfzn thinking
karena sangat berfokus pada penempatan pengguna sebagai pusat uniuk menguji
solusi secara berulung]4].
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14  Tujuan

Merancang UIUX aplikasi Karier.id vang dibarapkan dapat membantu para
pencari kerja dalam melamar pekerjaan yang sesuai dengan minat dan kompeiensi
bagi para pengguna.



1.5 Profil

151 Profil Mitra Magang IT
PT Kinema Syntrans Multimedia merupakan salah satu  perusahnan yang
bergerak di bidang industrd teknologe, yang berada di kota Batam. Salah satu mitra
yang adn di PT Kinema Systrans Multimedia ini, adalah Infinite Learning. Infinite
Learning ini merupakon anok perusahaan daci Infinite Stodios yang memiliki tujuan
i ng relevan, dan memberikan
g terampil di Nongsa Digital

pola project management mmggj.mnknn SCRUM. S-euap individu membentuk
sebuah group keeil yang terdiri Jdari seorang coder. designer. dan produk manager.
Mekanisme sukses dari program ini akan membuat para peserta membentuk group
challenge vang terdiri dan maksimal 5 orang. Masing-masing anggota group akan
mempunyai role masing-masing sesuni dengan 3 role wtama dalam pembuatan
sebuah mobile application yaitu seorang coder atiu programmer, berikutnya sdalah
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seorang hipster atau seorang user interface dan user experience designer dan role
terakhir adilah seorang hustler atau manager produk.

Konsep pendampingan atau mentorship terdin dan dua jenis mentor, yaitu
individual mentor dan Group Challenge Mentor. Individual mentor akan berfokus
terhindap individual performance, skill dan self-being motivation, leaming stritegy

Desember 2023,
d.  Syarat Keikutsertaan Kegtatan-
Persyaratan atau dokumen untuk dapat mengikuti keglatan,
1. Curmiculum Vitae
2, Porofolie
3 Surat Rekomendasi Mohasiswa Progrom Magang don Studi Independen
Bersertifikil Kampus Merdeka,




Surat Pernyataan Tangpung Jawab Mutlak (SPTIM) Mahasiswa Program
Magang dan Studi Independen Bersertifikar Kampus Merdeka
5. Surar Penunjukan Dosen Pembimbing Studi Independen Program MBEM.

.
f

Transkip Nila.

KTP

Skema Kegiatan

Online Selama 4 bulan dan 14 Agustul 2023 sampad dengan 3 1 Desember 2023

Detail Kegatan

Tabel 1. | Detail Kegiatan

Mo | Kegiatan Tangeal

I. | Onboarding Infinite Ecarning 14 Agustiss 3023

- Design UL/TEX Tools 21 Agstie 30213

3. | Imroducting OFUX Method 28 Agcustus 2023

4. | Muarket Research 4 Seprember 2023

3 Pisiop Progress Figma Il September 2023

. Prototyvping 1B September 2023

T Design System 25 September 2023

8. | Mocro Challenge 2 Oktober 2023

9y | Progress Ux Case Study “Mocro |9 Oktober 2023
Challenge’

IO Wser [nterface Design “Macro | 16 Okober 2023
Challenge’

Ll | Prototvping ‘Macro Challenge” | 23 Okiober 2023

12, | Spom Review ‘Macro | 30 Oktober 2023
Challengs”

13. | Massive Challenge 6 November 2023

14, | Design Chnie Consultation | 13 November 2023
“Missive Challenge’

5. | Fromtend  Progress  ‘Macro | 20 November 2023
Challengz’

16, | “Developer Festival’ Learming | 27 Movember 2023
Design is 10 desipn o design 1o
produce a design

17. | Techmeal Week  Firebase | 4 Desember 2023
Service

I8 | Spnnt Review ‘Massive | |1 Desember 2023
Challenge’

19 | Final Presentation  Karier.id | 18 Desember 2023
Mobile Application

20 | Submit Laporan Akhir 29 Desember 2023




Lingkup Pekerjaan

Lingkup pekerjaan dalam fim.

-

ES

f.

Riset pada tahapan Empathize

Mendefimsikan hosil riset pada proses Empathize pada tahapon Define
Membuat AfTinity Diagram dan How Might we

Mendeklarasikan  permasalahan  dan solesi melalun  Synthesis  dan
mengumpulkan solusi pada proses [deate

Membuat Hser Flow, Wirefrume, Design System, High Fidelity, dan
Protatyping

Melakukan Testing,

Link Penyelenganty Kegiatan

httpsveww intinitelenrning id!

Gambar 1. | Gambar Website Infinite Leamning
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