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INTISARI

Kehadiran karyawan di sebuah perusahaan tepatnya seperti coffe shop ,
restoran merupakan hal penting untuk mengetahui hadirnya karyawan di setiap
bulannya. Sistem absensi yang masih menggunakan cara manual dengan memakai
kertas. Memiliki permasalahan yang sering muncul antara lain : terjadinya
manipulasi data kehadiran, hilangnya buku presensi, sulit dalam merekapitulasi
data kehadiran. Sistem presensi dengan pengenalan wajah di gunakan karena hanya
memerlukan kamera untuk mengambil gambar. Dengan mengotomatiskan proses
kehadiran akan lebih meningkatkan produktivitas pemilik usaha atau manajer
dalam perusahaan tersebut. Sistem presensi pengenalan wajah memiliki komputasi
yang sangat cepat tergantung pada jumlah piksel dalam persegi dari sebuah gambar.
Dari hasil pendekteksian wajah menggunakan face id atau pengenalan wajah
presentase yang telah di capai sebesar 75%. Seluruh sistem terbukti dapat berjalan
dengan baik dalam mendeteksi seluruh objek yang ada. Sistem memudahkan dalam
memantau kehadiran setiap karyawan secara akurat, efesien serta menghemat
waktu dan tenaga. Skripsi ini bertujuan untuk membangun sistem absensi face

recognition agar datanya akurat dan dapat di lihat secara real time.

Kata kunci: sistem, kehadiran, karyawan, wajah.
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ABSTRACT

The presence of employees in a company, such as a coffee shop or
restaurant, is an important thing to know about employee attendance every month.
The attendance system still uses manual methods using paper. There are problems
that often arise, including: manipulation of attendance data, loss of attendance
books, difficulty in recapitulating attendance data. A presence system with facial
recognition is used because it only requires a camera to take pictures. By
automating the attendance process, it will further increase the productivity of
business owners or managers in the company. Facial recognition presence systems
have very fast computations depending on the number of pixels in a square of an
image. From the results of facial detection using Face ID or facial recognition, the
percentage that has been achieved is 75%. The entire system is proven to be able to
run well in detecting all existing objects. The system makes it easy to monitor the
attendance of each employee accurately, efficiently and saves time and energy. This
thesis aims to build a facial recognition attendance system so that the data is

accurate and can be viewed in real time.

Keyword: system, attendance, employees, faces
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