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INTISARI

Penerimaan karyawan baru merupakan salah satu hal penting dalam
sebuah prusahaan dimana apabila pihak HRD salah dalam menentukan karyawan
baru yang tidak kompeten dapat berakibat fatal. Dengan adanya Sistem
pendukung keputusan dapat membantu dalam pengambilan keputusan yang
bersifat semi terstruktur.

Dalam penelitian ini membuat sebuah sistem pendukung keputusan yang
berjudul Sistem Pendukung Keputusan Untuk Penerimaan Karyawan Baru
Dengan Menggunakan Metode Simple Addictive Weighting (SAW) Pada Pt.
Madeira Indonesia yang dapat menambah data pihak- HRD dalam mengambil
keputusan. Metode perancangan yang di gunakan adalah OOP.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa metode SAW dapat memberikan
data tambahan dengan menggunakan pemeringkatan yang dapat di gunakan dalam
menambah data untuk penerimaan karyawan baru.

Kata Kunci: Sistem Pendukung Keputusan, Penerimaan Karyawan Baru
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ABSTRACT

Acceptance of new employees is one of the important things in a company
where if HRD is wrong in determining new employees who are incompetent it can
be fatal. With the existence of a decision support system can help in making semi-
structured decisions.

In this study, a decision support system titled Decision Support System to
Accept New Employees Using the Simple Addictive Weighting (SAW) Method
in Pt. Madeira Indonesia, which can add HRD data in making decisions. The
design method used is OOP.

The results-of this study indicate that the SAW method can provide
additional data using ratings that can be used in adding data for the recruitment of
new employees.

Keyword: Decision Support System, New Employee Recruitment
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