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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 1) pengaruh positif dan signifikan
pengalaman auditor terhadap kualitas audit, 2) pengaruh positif dan signifikan
kompetensi auditor terhadap kulitas audit, 3) pengaruh positif dan signifikan
profesionalisme terhadap kualita audit, 4) etika auditor dapat memperkuat
hubungan antara pengalaman auditor terhadap kualitas audit, 5) etika auditor dapat
memperkuat hubungan antara kompetensi auditor terhadap kualitas audit, 6) etika
auditor dapat memperkuat hubungan antara profesionalisme auditor terhadap
kualitas audit. Teori yang digunakan pada penelitian ini adalah teori perilaku
terencana (Theory of Planned Behavior). Serta populasi penelitian ini semua auditor
sebagai karyawan atau pekerja tetap di KAP yang ada di Daerah Istimewa
Yagyakarta, Jumlah sampel 72 dari 12 KAP yang ada di Daerah Istimewa
Yogyakarta dengan teknik pengambilan sampel Non-Probility Sampling kategori
Purposive Sampling mengunakan Softwer SPSS versi 25. Metode pengumpulan
data penelitian ini adalah kuesioner diukur menggunakan Skal/ Likert, dengan model
analisis data menggunakan Regresi Liner Berganda dan Statistik Deskriptif, uji
hipotesis yang terdiri dari Uji R, Uji t, dan Uji Moderat Regression Analysis
(MRA). Hasil dari penelitian ini adalah 1) pengalaman auditor berpengaruh positif
dan tidak signifikan terhadap kualitas, 2) kompetensi auditor berpengaruh positif
dan tidak signifikan terhadap kualitas audit, 3) profesionalisme berpengaruh positif
dan signifikan terhadap kualitas audit, 4) etika auditor memoderasi hubungan antara
pengalaman auditor terhadap kualitas audit, 5) etika auditor memoderasi hubungan
antara kompetensi auditor terhadap kualitas audit, 6) etika auditor tidak memoderasi
hubungan antara profesionalisme terhadap kualitas audit.

Kata Kunci: Kualitas Audit, FEtika auditor, Pengalaman, Kompetensi,
Profesionalisme
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ABSTRACT

This research aims to determine 1) the positive and significant influence of auditor
experience on audit quality, 2) the positive and significant influence of auditor
competence on audit quality, 3) the positive and significant influence of
professionalism on audit quality, 4) auditor ethics can strengthen the relationship
between auditor experience on audit quality, 5) auditor ethics can strengthen the
relationship between auditor competence and audit quality, 6) auditor ethics can
strengthen the relationship between auditor professionalism and audit quality. The
theory used in this research is the Theory of Planned Behavior. And the population
of this study are all auditors as employees or permanent workers in KAPs in the
Special Region of Yagyakarta. The total sample is 72 from 12 KAPs in the Special
Region of Yogyakarta with a Non-Probility Sampling sampling technique in the
Purposive Sampling category using SPSS software version 25. Method Data
collection for this research is a questionnaire measured using a Likert Scale, with
a data analysis model using Multiple Liner Regression and Descriptive Statistics,
hypothesis testing consisting of the R2 Test, t Test, and Moderate Regression
Analysis (MRA) Test. The results of this research are 1) auditor experience has no
effect on quality, 2) auditor competence has no effect on audit quality, 3)
professionalism has a positive and significant effect on audit quality, 4) auditor
ethics weakens the relationship between auditor experience and audit quality, 5)
Auditor ethics strengthens the relationship between auditor competence and audit
quality, 6) Auditor ethics weakens the relationship between professionalism and
audit quality.

Keywords: Audit Quality, Auditor Ethics, Experience, Competence,
Professionalism
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