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PENUTUP

5.1. Kesimpulan
Dari proses keseluruhan pada analisis pengolahan data karyawan yang telah
diuraikan, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

1. Pada perusahaan Candra Offset saat ini dalam pengolahan data dan informasi
masih dengan cara yang manual yang kurang efektif dan kurang tepat yang
menjadi kendala atau kelemahan dari perusahaan dalam pengolahan data
karyawan.

2. Sistem informasi berbasis komputer dapat menyelesaikan masalah-masalah
yang berhubungan dengan sistem pengolahan data, memberikan informasi
yang lengkap, tepat waktu, cepat dan akurat secara efektif dari suatu proses
yang dianggap rumit. Sehingga meningkatkan efektifitas kerja, mengurangi
kesalaha-kesalahan dalam pengolahan data, mempercepat proses pencarian
data, pembuatan laporan, serta menghemat media penyimpanan.

3. Sistem yang diusulkan lebih baik sehingga layak untuk diterapkan.

a. dapat menghemat waktu dalam penyimpanan data karyawan

b. proses penyimpanan data dilakukan dengan cara komputerisasi
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5.2. Saran
Saran yang diberikan adalah sebagai berikut :

1. Sistem informasi pengolahan data karyawan sebaiknya perlu diperbaiki
dengan sistem informasi yang baru dan yang menguntungkan, yaitu dengan
menerapkan sistem informasi pengolahan data terkomputerisasi. Dengan
harapan sistem yang baru dapat memeperlancar kegiatan produksi dari
perusahaan dalam hal pengelolaan data karyawan dan penggajian menjadi
lebih praktis , efektif dan efisien.

2. Penulis menyadari bahwa program yang dibuat belum sempurna. Disarankan

baru, agar dapat segera dicari pemecahan masalahnya dan dapat segera

diperbaiki.
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