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INTISARI

Kemajunn ilmu teknologi yang berkembang dengan cepat dan semakin marak
diselunin  dunia,  memungkinkan  masyarakat  dunia  untuk  menikmati  berbagai
kemudahan yang dihasilkan oleh teknologi. Untuk mendapatkan infomasi yang
berkualitas,     perlu    dibangun     sebuah    sistem     infomasi     sebagai    media
pembangkitnya. Sistem informasi merupakan cara untuk menghasilkan infomasi
yang  berguna.  Infomasi  yang  berguna  akan  mendukung  sebuah  pengambilan
keputusan bagi pemakainya.

BMT  Nun  Bintang  Sembilan  merupakan  perusahaan  yang  bergerak  dalam
bidang Akuntasi Perbankan dan menjadi altematif bani penyedia jasa ke`iangan
yang dikemas khas dalam sebuah software aplikasi.

Analisis dan Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian dan  Penggajian  di
BMT Nun Bintang Sembilan merupakan sebuah sistem informasi yang mengelola
data penggaj ian dan kepegawaian.

Kata Kunci: Kepegawaian, Penggaj ian
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ABSTRACT

Advancement   Of  technology   is   expanding  rapidly   and   the   increasingly
widespread throughout the world, allowing people Of the world to ekyay the various
factlities generated by the technology. To get quality information, necessary to build
an inif;ormation system as a media generator. Irformation system is a way to produce
usefiul irifbrmation. Usefiil irifbrmation that would support a decision for the weaver.

Nine Stars Nur  BMT is  a company engaged in the field Of Accounting Banking
and become  a new  alternative financial  service providers  typically packaged in a
s of tw are                                                                                                                   application.
Analysis and Design Of Information Systems Personnel and Payroll in BMT Nur Star
Nine is an inif;ormation system that manages payroll and persornel data.

Key words: Personnel, Payroll
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