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INTISARI

Tujuan   dari   penulisan   skripsi   ihi   adalah   untuk   menyajikan  bagaimana
membunt  informasi  pengolahan  data  gaji   karyawan  yang  balk  dengan  sistem
komputerisasi.  Permasalahan yang ditemukan  waktu yang  lama untuk pengolahan
datanya.

Dari hasil analisi data atau infomasi yang diperoleh, terdapat kebutuhan akan
ketersediaan suatu program aplikasi pengolahan data penggajian karyawan.  Unutk
melakukan  proses  pengolahan  data  gaji  karyawan  Kedal  Nusantara,  dilakukan
pengumpulan data hasil wawancara dan menyimpan data tersebut sebagai arsip.

Unutk   mengatasi   masalah-masalah   yang   ada,   diperlukan   sistem   yang
terkomputerisasi   untuk  meningkatkan  efisiensi  kerja.   Dalam  pembuatan  sistem
perhitungan   gaji   karyawan   Kedai   Nusantara   ihi   dibutuhkan   beberapa   tahap,
antaranya yaltu desain perangkat  lunak terdiri  dari  pembuntan data  flow diagrani
(DFD)  dan  entity  relationship  diagram  Q]RD).  Aplikasi  yang  dihasilkan  dalan
pembuatan program ihi adalah aplikasi sistem infomasi penggajian karyawan Kedal
Nusantara dengan mengunakan bahasa pemrograman  Microsoft visual basic 6.0 dan
SQL server 2000.

Kata Kunci : Penggajian, Sistem Infomasi.
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ABSTRACT

The  purpose  Of this  paper  is  to  present  how  to  create  a  data  processing
emplayee payroll inif;ormation is  good with a computerized system .  Problems were
found a long time fior data processing .

From the results Of the data analysis or irformation obtained , there is a need
for  the  availability  of an application program data processing employee payroll  .
Fatherly perform data processing shop employee salaries archipelago , the results Of
interviews    conducted    data    collection    and    storing    Of   data    as    archives    .
Fatherly  overcome  the  existing  problems  ,  a  computerized  system  is  needed  to
improve the work efficiency .

In making shop emplayee payroll calculation system takes several stages Of
this  archipelago  ,  among  which  software  design  consists  Of  making  data  foow
diagram ( DFD ) and entity relationship diagram ( ERD ) . The resulting application
in the manufacture Of this program is the application Of irformation systems payroll
archipelago shops programming language by using Microsoft Visual Basic 6.0 and
SQL Server 2000 .

Keywords : Payroll , Irformation Systems .
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