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51 Keslmpulan

Dalam skripsi ini. penulis mengusulkan perancangan dan implementasi sebush webzite
untuk mencatat kehodiran pegawai di Kantor Pos Sambas. Metode pengembangan yang
digunakan adalah metode Scrum, yang telah terbukti efektif dalam pengembangan proyek
berbasis web. Penekanan diberikan pada I:Ehutl.l.hnn pmhng untuk meningkatkan efisiensi dan
transparansi dalam pencatatan kehadican pegawal.

Berdasarkan hasil peneclitian dan pembahasan yang telsh dilakukan, dapat disimpulkan
beberapa hal sebaai berfkut -

X annm pada sistem informasi pencatatan kehadﬂ:mm i Kantor Pos Sambas
dmga.n mkm metode SCRUM telah  berhasil nﬁhkmmhn. Metode i

kahﬁl.mmn, Wmmhﬂnm merealisasikan sistem yang duznca.ug_rhgmlmvn dapat
membaniu mm: dan pencarizn data pada Kantor Pos Sambas, .

2. Sistom informasi yang dirancang telah mc::q:erh:lung!mn hebutuhan pmm:m seperti
kepala. kantor. sekretaris dan pegawai baik staf maupun kurir yang masih berstatus

non-organik sehingga hal ini memberikan dampak yang baik dan bermanfaat bagi mereka
khususnya dalam keefekiifan dalam proses presensi

3, Berdasnrk.m hasil Emﬂiﬂﬁm: MW Hf:.m.l:inn-pﬁ gistem informasi pencatatan
kehadiran di Kmmmmlm hasil mﬁlﬁ; dengan menunjukan bahwa
di setiap halaman website berfungsi dan dﬂputdmﬁﬂnm proses pencatatan seria
pendataan pegawai sehingga dapat digunakan dengan baik.

Hasilnya dihorapkan dapal meningkatkan pengelolaan kehsdiran pegawai di Kantor Pos
Sambas, mengurangi kesalahan pencatotan, dan meningkatkan efisiensi administrasi secara
keseluruhan. Dengan demikian. provek ini diharapkan membenkan kontribusi positif terhadap
efektivitas operasional Kantor Pos Sambas.



52  Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, beberapa saran yang dapat diberikan
untuk pengembangan sistem informasi pencatatan kehadiran pegawai di Kantor Pos Sambas
berbasis website menggunakan metode scrum di masa mendatang sebagai berikut :

I. Menambahkan fitur tambahan yang dapat memberikan nilai tambah seperti perhitungan

: T hﬂ.‘ﬁ dm ﬁh}l Evaluasi
ncaman manipulasi presensi, pencurian data, ke
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