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PENUTUP
5.1 Kesimpulan

Berdasarkan dengan hasil penelitian dan pembahiasan
mengenai "KOMUNIKASI INTERPERSONAL TERHADAP
NARASUMBER PROGRAM ACARA TALKCATION RBTV 2023 (STUDI
KUALITATIF m#. Hﬂ&ﬂ:ﬂ!ﬂm TALKEA:I‘I% EPISODE 3 DMAN

7 bahywa kemampuan komunikasi yang baik untuk mienyampaikon pesan dari
pmgn‘fm Kepada penenime pesan merupakan hal m; pulliug untuk mencapai

maksud dan tujuan sebuah pesan. Talent {_mumr' sebagai perantara pesan
Lmqq'l: ﬂ produksi Talkeation 2023 kepada nafasumber memiliki. kewajiban
unﬁ_ menymnpaikan pesan yang dimaksud supaya tidak l::ujvu,ﬁ ﬁ!rgl.alm
pcfsqll. isi Pmn Komunikesi dar Talent Coordinator untuk mmm
jpesun kepads serssumber pasti membutubkan proses, adunys hambatan dan
_gﬁm-.'iﬂ_ml;myampahu it pesin lesebul.

. Dari hasil wawancara dengan kedun nnrusumhg:;;.ynim-_ajf@f h_ﬁnsu: dan
‘H’iﬁt&"-‘]’nlisn, Talent Coordinator Talkeation 5.0 2023 sudah melaksanakan tugas
dengan baik sehinigga proses produksi berjalan: dmm lancar serta dapat
menghisilksn w m yang berasal darf w tim yang kompik
tentuny. Masih banvak hal ving musib perly diperbaiki dari segi komunikasi
maupun teknis sebagai bahan evalussi ke depannya. Adanya hambatan yang
terjadi sangat mungkin teradi i pencrapannyih padd lapangan, lalu efektivitos
komunikasi yang teradi oleh Talems Coordinotor kepads noresumber menjadi
kunci permahaman narasumber untuk mengenti dengan konsep dan pambaran acira
yang akon dilalei. Dengan menggunokan model komunikasi ketiga  yoang
dikemukakan oleh Wilbur Schramm, menunjukkan bahwa adanya pengiriman
pesan olel Talent Coordimator kepada namsumber vang berisi tentang gambaran
konsep acarn, teknis acara dan juga hal-hal vang terkait dengan acara Talkeation
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2023, sedangkan norasumber dapat meresponsnya dengan kemampuan
memahami isi pesan yang diajukan oleh Talent Coordinator.

5.1 Saran - ‘
| Sarn yang dapat diberikan peneliti setelah melakukan penelitian yait
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