5.1

BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Berdasarkan uraian yang telah dijelaskan dan dibahas pada bab-bab

sebelumnya maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

1.

5.2

Sistem Informasi Lowongan Kerja BPC AMIKOM Sarana
Memberikan informasi tentang lowongan kerja kepada alumni dan para

pencari kerja berhasil dibuat sesuai dengan perancangan.

Dengan menggunakan sistem ini maka data CV atau Curriculume Vitae
pelamar , data instansi ,data lowongan kerja, data lamaran dapat

diperoleh dengan management yang terstruktur dengan baik.

Sistem yang telah dibuat dapat memberikan informasi kepada alumni
AMIKOM masyarakat umum mengenai lowongan kerja yang ada di

dalam sistem Informasi BPC AMIKOM.

Saran

Dari hasil pembahasan dan uji coba program, terdapat beberapa

kekurangan yang dimasukkan ke dalam saran agar kekurangan-kekurangan

tersebut dapat diperbaiki di masa yang akan datang. Poin-poin saran adalah

sebagai berikut:
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1. Belum tersedianya SMS Gateway yang memungkinkan pihak
pelamar dan pihak instansi mendapatkan informasi secara cepat dan

efisien tanpa harus mengubungi satu — persatu yang terhubung

secara otomatis dengan sistem.




