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ABSTRAK

Skripsi ini berjudul tentang Efektivitas Progam Padat Karya Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Dalam Mengatasi Pengangguran Di Daeah Istimewa Yogyakarta, Disnakertrans
DIY progam padat karya sendiri adalah salah satu progam yang ada di Dinas Tenaga Kerja
yang telah dilaksanakan oleh Disnakertrans yang bertujuan untuk mengatasi pengangguran
yang ada di DIY.

Metode penelitian ini  menggunakan analisis kualitatif deskriptif. Dengan
menggunakan pendekatan ini bertujuan untuk menganalisis serta mendeskripsikan fenomena
yang terjadi di Kantor Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrsai DIY Dalam proses
pengumpulan data peneliti menggunakan teknik observasi, dokumentasi, dan wawancara.
Teknik analisis data menggunakan tiga bagian yang berupa pengumpulan data, Penyajian
data dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukan bahwa Efektifitas progam padat karya di Disnakertrans
berjalan dengan lancar dan terlaksana di DIY. Padat karya sendiri merupakan progam dari
Disnakertrans yang menyasar orang yang menganggur maupun setengah menganggur, dalam
progam ini Disnakertrans memberikan biaya untuk mengerjakan infrastruktur yang sederhana
yang dapat di kerjakan oleh orang yang tidak memiliki pengalaman sekalipun , pelaksanaan
Padat karya sendiri itu di salah satu desa yang membutuhkan perbaikan infrastruktur dan
banyak warga yang menganggur , dan warg pun sangat terbantu dengan progam padat karya
ini, selain memberikan pekerjaan juga infrastruktur yang ada di desa tersebut juga diperbaiki
sehingga dengan infrastruktur yang baik , maka semakin cepat juga pertumbuhan ekonomi
yang ada di desa tersebut.

Kata Kunci : Efektivitas, Pengangguran , Padat karya
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ABSTRACT

This thesis is entitled about the Effectiveness of the Labor and Transmigration
Office's Labor Intensive Program in Overcoming Unemployment in the Special Region of
Yogyakarta, the DIY Labor and Transmigration Office is one of the programs in the
Manpower Office that has been implemented by the Manpower and Transmigration Office
which aims to overcome unemployment in DIY.

This research method uses descriptive qualitative analysis. Using this approach aims
to analyze and describe the phenomena that occur in the DIY Office of Manpower and
Transmigration. In the process of collecting data, researchers used observation,
documentation, and interview techniques. Data analysis techniques use three parts in the
form of data collection, data presentation and drawing conclusions.

The results showed that the effectiveness of labor-intensive programs at the
Manpower and Transmigration Office ran smoothly and was carried out in DIY. Intensive for
work itself is a program from the Manpower and Transmigration Office that targets
unemployed and underemployed people, in this program the Manpower and Transmigration
Office provides costs for working on simple infrastructure that can be done even by people
who have no experience, the implementation of Labor Intensive itself is in one of the villages
in need infrastructure improvements and many residents are unemployed, and residents are
also greatly assisted by this labour-intensive program, in addition to providing jobs the
existing infrastructure in the village is also being repaired so that with good infrastructure,
the economic growth in the village will also accelerate.

Keywords: Effectiveness,Unemployment,LaborIntensive
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