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INTISARI

Pusat Training Perbankan Yogyakarta merupakan lembaga
Pendidikan dan pelatihan kerja Non Formal, dengan kejuruan perbankan.
Kondisi ekonomi nasional serta kebijakan otonomi daerah telah membawa
dampak yang cukup serius di dunia usaha. Hal ini telah memicu timbulnya
persaingan yang semakin ketat. Ketatnya persaingan ini memaksa
Perushaan untuk meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia serta
bagaimana dapat membentuk Kkreatifitas dan kepercayaan diri secara
profesional yang pada akhirnya bermuara pada pengembangan perusahaan
dan peningkatan kesejahteraan masyarakat. maupun memberikan
sumbangan berarti bagi Pemerintah Daerah.

Desain sistem informasi transaksi penggajian pada Pusat Training
Perbankan ‘Yogyakarta, bertujuan untuk memperbaiki sistem yang ada.
Sistem ini diharapkan dapat mengatasi kendala yang ada pada sistem
sebelumnya. Selain itu untuk membantu bagian dalam hal pengolahan data
dan penyajian informasi yang dibutuhkan dengan cepat dan akurat.

Sistem informasi transaksi pembayaran dibuat menggunakan
bahasa pemrograman PHP dan MySQL sebagai database. Sistem ini
dirancang sesuai kebutuhan yang diperlukan oleh Staff Keuangan di Pusat
Training Perbankan Yogyakarta.

Kata Kunci: Sistem Informasi, Penggajian, PHP, MySQL.



ABSTRACT

Yogyakarta Banking Training Center is a non-formal education and job
training institution, with banking vocational training. National economic
conditions and regional autonomy policies have had a serious impact on the
business world. This has triggered the emergence of increasingly fierce
competition. This intense competition forces the company to improve the quality
of human resources and how to form creativity and confidence in a professional
manner which ultimately leads to company. development and improvement of
community welfare as. well as making significant contributions to local
governments.

The design of the payroll transaction information system at the
Yogyakarta Banking Training Center aims to improve the existing system. This
system is expected to overcome the obstacles that existed in the previous system.
In addition, to assist the part in terms of data processing and presentation of the
required information quickly and accurately.

Payment transaction information systems are created using the PHP
programming language and MySQL as a database. This system is. designed
according to the needs required by the Finance Staff at the Yogyakarta Banking
Training Center.

Keyword: Information Systems, Payroll, PHP, MySQL.



