aspek terkait upah dimana pemerintah harus meninjau ulang penetapan tingkat
upah minimum di berbagai wilayah di Indonesia karena masih ada daerah
vang tingkat UMRnya rendah. Kemudian pemerintah don perusahaan
sehaiknya bersama-sama mempertimbangkan kembali dalam penetapan upah
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minimum agar pendapatan yang didapatkan pekerja tergolong layak dengan
memperhatikan kepentingan pihak tenaga kerja, pihak pemberi kerja, dan
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