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INTISARI 

 

Sistem informasi penggajian merupakan komponen penting dalam 

manajemen sumber daya manusia suatu organisasi. UD. GM sebagai perusahaan 

yang bergerak dalam bidang Distributor bahan pokok juga membutuhkan sistem 

penggajian yang efisien dan terintegrasi untuk mengelola gaji karyawan dengan 

baik. Prosedur penggajian karyawan yang terdapat pada UD.GM saat ini 

dilakukan dengan computer menggunakan Microsoft Excel. Meskipun demikian 

masih terdapat beberapa kendala yang perlu diperbaiki karena prosedur ini belum 

sepenuhnya optimal dalam hal efektivitas dan efisiensi. Oleh karena itu diperlukan 

pengembangan sistem penggajian yang lebih efisien guna menyajikan informasi 

penggajian karyawan dengan tingkat akurasi yang cukup tinggi. Penelitian ini  

bertujuan untuk merancang dan mengimplementasikan Sistem Informasi 

Penggajian menggunakan Framework CodeIgniter di UD. GM. Metode yang 

digunakan dalam pembuatan aplikasi ini ialah metode waterfall dan untuk motode 

pengumpulan data melibatkan observasi dan wawancara langsung. Berdasarkan 

hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem informasi penggajian yang diusulkan 

dapat secara efektif mempermudah dan mengoptimalkan proses penggajian 

karyawan. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi positif bagi  

UD. GM dalam meningkatkan efisiensi operasionalnya, khususnya dalam 

pengelolaan gaji karyawan. Selain itu, penelitian ini juga dapat menjadi referensi 

bagi perusahaan sejenis yang ingin mengimplementasikan sistem penggajian 

modern menggunakan teknologi era terkini. 

 

 
Kata kunci: Sistem Informasi, Penggajian, Website, Waterfall, CodeIgniter. 
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ABSTRACT 

 

Payroll information systems are an important component in the human 

resource management of an organization. UD. GM as a company operating in the 

distributor of basic materials also needs an efficient and integrated payroll system 

to manage employee salaries well. The employee payroll procedure at UD.GM is 

currently carried out on a computer using Microsoft Excel. However, there are 

still several obstacles that need to be improved because this procedure is not yet  

fully optimal in terms of effectiveness and efficiency. Therefore, it is necessary to 

develop a more efficient payroll system to present employee payroll information 

with a fairly high level of accuracy. This research aims to design and implement 

a Payroll Information System using the CodeIgniter Framework at UD. GM. The 

method used in making this application is the waterfall method and the data 

collection method involves direct observation and interviews. Based on the 

research results, it shows that the proposed payroll information system can 

effectively simplify and optimize the employee payroll process. It is hoped that  

this research can make a positive contribution to UD. GM in improving its 

operational efficiency, especially in managing employee salaries. Apart from that, 

this research can also be a reference for similar companies that want to implement 

a modern payroll system using the latest era technology. 
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