BABIII
PENUTUF

31 keslmpulan
Pengelolaon data dan proses administratif yang efisien adalah kunei uniuk

kelancaran operasional dan pengambilan keputusan yang tepat bagi Klinik Gigi Joy
Dental. Saat ini, metode manual yang digunakan untuk mengelola data karyawan
dan administrasi telah menunjukkan keterbatasannya dalam hal efisiensi dan
kemudahan akses. Oleh kumﬂﬂ,ﬂhﬂﬂhnnﬂ ﬂmﬂm Information Sistem
lHRlSlbﬂﬁW'nmh menjadi pilihan yang tepat untuk mewmtungm ini.
Penelitian mmmﬂ:hlw pada pengen&lmlﬁllﬂ berbasis web yang
m dengan km:: Klinik Gigi Joy Dental Dengan pendelullan
kualitatif dan metode pengembangan prototyping. sistem ini diharspkan m
mengatasi masalah yang ada dan memberikan berbagai manfaat bagi k ;j':"f'__'_
mmw klimk. Fitur-fitur penting seperti pengelolsan dafa maﬂ,
penumu.k:h-ium perhitungan gaji, dan sksesibilitas slip gaji diharapkan.dopat
W sukses.

j.; Saran

Terkait dengan hasil penelitian yang telah diuraikan sebelumnya, berikut ini
adnluhmhhmw yang dapat ditmplementasikan oleh Klinik Gigi Joy
Dental guna mengoptimalkan pengembangan dan penerapan HRIS berbasis web
dalam upwya mhmghﬂ:‘lmweﬁmns‘i pengelolasn data tlm‘pmses administratif -

l. Seiring dengan implementasi lﬂﬂﬁ, penting untuk menyelenggarakan
pelatihan vyang memadai bngl selu.ruh I:nn'awan dan  manajemen.

Penggunaan sistem baru memerlukan adaptasi dan pemahaman vang baik
agar manfaatnya dapat dirasakan secarn maksimal,

Setelah implementast, perlu dilakukan pemantauan don evaluasi terhadap
kinerja sistem HRIS. Umpan balik dan karvawan dapat membantu dalam
mengidentifikasi perbaikan dan penyesuaian yang mungkin dipertuban.
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