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1.1 Latar Belakang

Manajemen yvang tepat terhadap data dan proses administratif menjadi hal
yang sangat penting pada Klinik Gigi Joy Dental yang memiliki jumlah karyawan
yang cukup besar. Namun, pengelolaan data tersebut masih mengandalkan metode
manual, sehingoa mmmhmmm memakan waktu, Untuk
mengatasi situish ini, Hmhﬂmﬁm_ﬁﬁpﬁmumﬁﬂﬁmﬂ{ﬂlﬁ] berbasis web
muncul sebagai solusi untuk mempermudah proses pengelolaan data, serta
eiminghin akss g mdah chodsp informas yang dipeokan

Batasan penelition ini difokuskan pada pufmllhn‘tmt pengelolaan
dn&&n ﬂlﬁmstras: di Klinik Gigi Joy Dental melalui penerap BEE berbasis
web: Penelitian ini tidak membahas integrasi HRIS dungrm ﬁmm lain di Klinik
Gigi Joy Dental. serta tidak mencakup pembahasan mengenai pengelolaan dan
mﬁhrmw HRIS dulam konteks penelitian ini. Pengumpulan -Lﬁﬂ.hmfut
umum dan tidak melibatkan informasi keuangan atau data pasien.

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan HRIS berbasis web yang
sesuai dengan kebutuhan klinik sehingga proses pengelolaan data menjadi lebih
efisien dan ferstrukfur. Pendekatan yang digunakin dalam penelitian ini yaitu
denguﬁmmw dimana datn W‘J melalui wawancara,
observasi, dan dokumentasi. Selain itu, metode pengemt
adalah prototyping, yang mumwgkmkm mteraksi antara pengembang dan
pengoguna dalam proses pm-genﬂsm:mn sistemn.

Penerapan sistem HRIS diharapkan memberikan manfaat melalui fitur-fitur

penting seperti pengelolaan data karyawan, pemrosesan catatan kehadiran,
perthitungan gaji. serta aksesibilitas slip gaji bagi seluruh karyawan. Selain itu,
sistem ini akan mempermudah akses informasi bagl karyawan dan manajemen,
mendukung kelancaran operasional, dan meningkatkan pengambilan keputusan di
Klinik Gigi Joy Dental.
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1.2 FProfll Perusahaan

Setelah melakukan peninjavan langsung, penulis mempercleh pemahaman
mendalam mengenai profil Klnik Gigi Joy Dental. Melalui interaksi langsung
dengan pihak terkait, penulis berhasil merinei visi dan misi yang menjadi landasan
perusahaan di lokasi tersebut. Selain itu, dota yang diperoleh dari perusahaan
memberikan wawasan tambahan yang mendukung analisis dan pemahaman lebih
lanjur terhadap dinamika operasional dan nilai-mlai vang dijunjung tingoi oleh
Klinik Gigi Joy Dental,

1.2.1  Tentang Klinik Gigl Joy Dental

Klinik Gigi Joy Dental yang didirikan pada 10 Oktober 2011 telah menjadi
salah satu klinik gigi terkemuka di Daerah Istimewa Yogyakarta dan beberapa kota
lainnya. Khnik ini tidak hanya fokus pada pelayanan perawatan gigi dan mulut
umum, fetapi juga menawarkan layanan spesialistik di berbagai bidang, termasuk
ortodonti, bedah mulut, konservasi gigi, prostodonsia. periodonsia, dan pedodonti

Gambar 1.1 Klinik Gigi Jov Dental Kaliurang

Dengan mengusung Tapline “One Siop Family Dentel Care™ Klintk Gigt
Joy Dental merupakan klintk gigi yang menawarkan fasilitas yang ramah untuk



keluarga dan berbagai usia. Di desain dengan konsep yang mewah dan elegan. Joy
Dental menjanjikan kenyamanan bagi pasien vang datang,

Dengan total 10 cabang vang tersebar di Yogyakarta, Purwokerio,
Magelang, dan Semarang, Klinik Gigi Joy Dental teloh berkembang untuk
memberikan pelayanan yang lebih luas kepada masvarakat. Tim dokter yang terdin
dari 26 dokter gigi umum dan berbagai spesialis, dengan jumlah dokter spesialis
ortodonti sebanyak 7, bedoh mulut I,MW 4, prostodonsia 2, periodonsia
3, dan anck 1. menjamin pelayansn yang bestandar lingei

Klﬂﬁﬁmnmtndﬁng pelmvanan dengan mengadopsi teknologi

dan metode terkini’ mmﬁ Website resmi '_ i Elimikvdental .com/
mya&hn informasi lengkap. termasuk jadw. nj.phakdﬂu dan layanan yang

Selain itu. Klinik Gigi Joy Dental dikenal sehapai penyedia pelayanan
kesehatan gigi yang komprehensif dan berkomitmen untuk memberikan perawatan
hmkwnmmmm&lhmhﬂgmkﬂmjumlnh dnkterspﬂhvmg
dimiliki mencerminkan fokus pada spesialisasi vang herb:dn. memungkinkan
untuk menyedinkan layanan yang lebih lengkap sesuai dengan kebutuhan pasien.

Tidak hanya berfokus pada aspek pelayanan mulil. Klliﬁk Gigi Joy Dental
Juga berperan dalam menciptakan lapangan kerja dengan total karyawan dari semua
divist saat ini mencapai |55 orang.
122 ' Stektor Orginiine

Struktur organisasi me arkan peran vital dalam menentukan
pembagian tugas, fangoung jawab, dan 'I:n'tmi.‘ﬁ antaranggota perusahaan. Seliap
perusahaan memiliki struktur organisasi yang unik. disesuaikan dengan jenis dan
vkuran perusahaan tersebul. Khususnya, Klimk Gigi Joy Dental menerapkan
struktur organisasi garis, di mana wewenang dan garis pernintah mengalir secara
langsung dan pimpinan ke bawah. Berikut adalah gambar struktur organisasi pada
Klinik Gigi Joy Dental.
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ambar 1.2 Struktur Organisasi Kiinit:_ 3 Ty Dinite
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Gambar 1.3 Logo Klinik Gigi Joy Dental

Huruf ] di tengah sebagai inisial dari Joy Dental, Wama emas
melambangkan kejayaan sepanjang masa. DN atas huruf ] terdapat titik yang apabila



di imajinasi kan bergerak dalam lintasan yang mengelilingi gambar gigi.
Merupakan simbol doa dan harapan semoga klinik gigi Joy Dental dapat menyebar
ke seluruh nusantara dengan memberikan pelayanan gigi dan mulut yang
berkualitas.

Unlmygmgeﬁﬁngigmhrm’gimutﬂimhdiamhﬁmmhut

» Menciptakan lingkungan kerja yang menyenangkan dan terus bertumbuh.
1.2.5  Alamat
Alamat pusat Klinik Gigi Joy Dental saat ini berlokasi di J1. Kaliurang KM.5
No.21, Karangwuni, Caturtunggal, Depok. Sleman. Daerah Istimewn Yogyakarta.



1.3 Landasan Teorl

Landasan teon mencakup konsep-konsep teoritis yang relevan dengan tema
pengembangan dan implementasi Human Resource Information Svstem (HRIS)
berbasis web, vang bertujuan untuk meningkatkan efisiensi operasional pada Klinik
Gigi Joy Dental. Informasi ini diperoleh dari berbagai sumber, termasuk buku,
ehoak, dan situs resmi yang memberikan pemahaman mendalam tentang aspek-
spek taodtis, ‘m
131 Teorl Tentang Sistem

Pemahaman konsep Sistem Informasi dimulai dengan memahami definisi
daﬂkuq!lmen ynngmm kesatuan Sistem [nformasi. Bagian kunci seperti
m sistem. informast, dan sistem informasi pqtlu nlﬁpuhum secara mendalam.

Slhiuﬂn,pntmg untuk diketahui balwa web dan website jug
mti;gi] dan Sistem Informasi secara keseluruhan.

1.3.1.1 Data

- Data merupakan fakta tentang orang, kejadian-kejadian sertn subjek lainnya
mﬂl sulasi dan di proses untuk menghasilkan Iﬂﬁiﬂlﬂi Dinta dismbil dari
kata watum yang dolam Bahasa Romawi memiliki arti aﬂ:qm Sgsuaty yang
diberikan [1]

ﬂlhhmhﬂr,uplm karakter, simbol, gambar, sunra. atau tanda-tanda
}ru.nghﬁ i J":' o mmwfm Imﬁswﬂ#dum adalah mengenai
dari mana duhr dfpmﬂch Apnkah data diperoleh dari sumber langsung (data
primer) atau data diperoleh dari sumber tidak langsung (data sekunder) [1].

1.3.1.2 Sistem

Sistem adalah hubungan dori satu unit dengan unit-unit fainya yang saling
berhubungan dan tidak dapat dipisahkan dalam rangka mencapai tujuan yang telah
ditetapkan. Apabila terdapat sotu unit yang tidak berfungsi unit lainnya juga dapat
terganggu untuk mencapai tujuan vang ditetapkan tersebut. Dengan demikian,
keseimbangan dan kerjusama antar unit dalam sistem menjadi kunci untuk
mencapai efisiensi dan efektivitas keseluruhan [1].



1.3.1.3 Informasi

Informasi adalah hasil pengolahan data yang sudabh mempunyai arti
sehingga dapat dimumakan oleh manajemen dalam membuat keputusan. Informasi
dapat diartikan sebapgai hasil dar pengolahan sebush model. formasi. organisasi,
ataupun suatu perubahon bentuk dan data yang memiliki nilai tertentu, dan bisa
digunskan untuk menambah pengetahuan bagi yang menerimanya. Informasi jugn
bisa disebut sebagai hasil pengolahan aioupun pemsosesan data [1].
1.3.1.4 Sistem Informasi

Sistem Informasi adalah suatu kemponen yang terdini dari figa komponen
ut.umll, yﬂtu manusia, teknologi mformasi, dan pl'm&du,r Kerju. Komponen-
km:pmauml berkolaborasi untuk melakukan proses pengolahan, penvimpanan,
analisis, dan penyebaran informasi dengan tujuan rnﬂml.mw tertentu.
Dengan demikian, Sistem Informasi menjadi sustu kerangka kerja - yang
mcmﬂhﬁ:u.unsu: manusid, teknologl, dan prosedur dalam upny'u Mdan
efisien untuk mengelola mformasi guna mencapai tujuan yang telah ditetaplkan [1].
1.3.1.5 World Wide Web (WWW)

Warld Wide Web, disingkat dengnn WWW, atou disebut s:hgui web,
mdmhl.lmn sistem dokumen hypertext yang saling Hﬁﬂi ghng es melalui
intemet. Web m&nﬂprﬁal sehingga kini banyak sekali q:hk:m yang
dibuat berbasis web, Perkembangan tersebut tidaklah heran karena kemudahan dan
kelebihan yang ditowarkan. Kelebihan aplikasi web adalah sifat yang daring
menyebabkan apliknsi tersebut dapai diakses thnmpun selama tersambung
dengan jaringan internet. Selain itu, yang dibutubkan untuk menjalankan aplikasi
web hanvalah aplikasi web server atau aplikasi client [2].

1.3.1.0 Webslte

Website merupakan bagian dari web yang memiliki banyak halaman yvang
saling lerhubung, dimana website memiliki fungsi dafam memberikan mformasi
berupa teks. gambar, video, suara dan animasi atau penggabungan dan semusanya.
Karkteristik utama yang dimiliki oleh website adalah halaman-halaman yang



saling terhubung dan dilengkapi dengan domain sebagai alamat (wrf) don juga
hosiimg sebagai media yang menyimpan banyok dota. Website dapat diakses
menggunakn jaringan internet dengan plotform vang disebut browser seperti
chrame, mozilla firefox, internet explore, opera dan sebagainya [3].

1.3.2  Human Resource Information Systemn (HRIS)

Setinp perusahaan membutuhkas date yang bersifut aktual dari seliap
tingkatan manajemennyn. Data wmwmﬂ dikelola melalui sebuah
sistem mfumm Eﬁiﬂl satu ﬂlﬁﬂthfuﬂtm mpﬂmng dalam perusshaan
adnlah Sistem hﬁl‘m.ﬂm Ihjl Iv[nnusm Isﬂm ato fHuman Resource
Iﬂ_.l'_'m f_un'mm
1.3.2.1 Pengertian HRIS

Haman Resource [niformation Sistem merl:qﬂ]ﬂ “sistemn. m dibuzat
herbasis hkmlngl informasi digunakan untuk mengelola data Sumber Daya
Manusia pﬁhmntu entitas baik berupa instansi pemerintah maupun swasta yang
hﬂmrmhhmauplm nirtaba. Sistem Informasi Sumber Daya Manusia dikelola
mk udah instansi dalam mengelola administrasi km')lﬂ'm yang
&lﬂukmuﬂnﬁ[ berbagai kepentingan perusahaan deagan lebih efekfif dan efisien
karena lebih mudah dalam penyimpanan dan pencarian jika dibituhkan [4],

[ﬁmﬁtﬂﬂﬁmmla membumhlﬂﬂlhlhmbn‘dlw manusia
dengan cepat, pengadaan data menjadi lebih efisien karena informasi tersebut sudah
tersimpan di mwmmya sigtem Human Resource Information
System, akses yang cepal dan mudab ke datn mﬂh‘ dava monusia menjadi

mungkin. Kecepatan pengambilan data dari database memungkinkan pengelola
untuk mendapatkan informasi yang dibotuhkan secara instan, meningkatkan

efisiensi dalam pengambilan keputusan dan manajemen sumber daya manusia
secara keseluruhan [4].

Software yang menggabungkan teknologi informasi dengan manajemen
data sumber dayn manusia dikenal sebagal Human Resowrce Information Svsiem

{HRIS) terbagi menjadi empat jenis vaitu [4]:



1. HRIS Operasional { Operational HRIS)
Yaitu HRIS yang dapat digunakan untuk menyajikan semua data terkait
Sumber Daya Manusia.

2. HRIS Taktk ( Tuctical HRIS)

Yaitu HRIS yang depat digunakan untuk menyajikan data pendukung
Sumber Daya Manusia.

data pegawai dan jenjang karir hingga fit
ESS) untuk unggah kelengkapan,

efisiensi admimistrasi, sedangkan laporan-laporan otomatis mempercepal proses
pelaporan sumber daya manusia [4].

1.3.2.3 Kekurangan HRIS
Selain kelebihan HRIS terdapat beberapa kekurangan dari sistem tersebut
di antaranya adalah [4]:
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1. Jaminan keamanan data instansi harus terjamin agar tidak terjadi peretasan
data instansi.

2. Biayn perolehan dan pemasangan softwere data base yang besar juga
membutubkan dana yang besar.

3. Saftware teresbnt ik cocok: digimskan itk Usihe Kecil Menengah

Gambar 1.4 Langkah-Langksh Model Prototping
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Mengumpulkan kebutuhan melibatkan pertemuan antara pengembang dan
pelonggan untuk menentukan keseluruhan tujuan dibuainya perangkat lunak.
mengidentifikasi kebutuhan berupa garis besar kebutuhan dasar dan sistem yang
akan dibuat, Desain berfokus pada representasi dari aspek perangkat lunak dari
sodut pengguna. ini mencakup fnput, proses dan format ewipas [5].

Desain cepat mengarzh ke pembangunan prototipe. prototipe dievaluasi
oleh pengguna dan digunakan untukmm" kebutuhan perangkat lunak
vang akan dlkenm protofipe diatur untuk memenuhi kebutuhan pengguna,
dan pada mﬁuﬂn PEUMW secarn lehih jelas dan deteil apa yang
pertu_dilskukannya. Setelah keempal langkah m}"ﬂs di}nlmkm maka
(et I G Pembusinn. - alugEgn * produk yang
sesunggulnys 5]
1.3.3.2 Flowchart

Flowchart  ataw bagan alir sdalsh  suatu  skem - yang
mempetlihatiam urutan instruksikegiatan dan hubungan antar pr‘uu hsenn
_;ﬂ;ml:ﬂqll. Gambaran i dinyatnkan dengan simbol. Dengan d.muhm setiap
simbol mﬂharkan proses tertentu. Sedangkan. H#. proses iﬁrnimrlmu
dm gans penghubung. Penppunaan fowchart telah menurun karenn dianggap
kurang praktis untuk masslah yang kompleks dan memerukan keterampilan
mn’wmﬁhr.—.ﬂ_iﬂk‘.l{mkipﬂ.ﬁmikim. Moweliart  tetap bermanfaat untuk
mengajarkan dan menggambarkan logiks pemecahan masalah, terutama untuk
situasi yang lebih sederhuna [6].

Pada dasarnya terdapat berbagai jenis, flowhare , yaitu [6
l. Flowchart Sistem { Svstem Flawchart )
Fiovichart Dokumen ( Doctment Flowchart )
Flowchart Skematik [ Schematic Flowehart )
Flewchari Program (Program Flowchari |

Flowchart Proses [Process Flowchart )

ta

Bh ol TE



Dapat disimpulkan bahwa pengertian fowchart adalah representasi visual
dari alur pemikiran yang diwujudkan dalam bentuk gambar atan simbol. Flowedard
menggambarkan aliran dari suatu proses terhadap dats. Simbol-simbol yang
digunakan dalam foweharsr  mencakup berbagai elemen seperti operasi,
pengkondisian, dan penyimpanan data. Dengan menggunakan simbol-simbaol ini.
flowehart membaniu memvisualisasikan langkab-langkah dan hubungan antar
proses dalam suatu program atau sistem. Berikut merupakan simbol bagan alir

program

Tabel 1.1 Simbol Bagan Alir atou Flawehan

; ; Menunjulkan awal stau akhir dari
Titik Terminal cuail? _
Garis alic Dlgmnk;m untuk menunjukon ars
dari proses.

Digunokan untuk membern nilas awal

FEEIAp suiaty besaran.
Prcisis Digunakan tintuk mewakili suatu
proses,
Digunakan untuk mewakili data
Trprrat crgatpruee rin
frnprrdd cdpanet,

Meminjulkan suatu operasi vang

Proses Terdefinisi | rinciannya ditunjukkan di tempat

[ain.

Diginakan untuk suatu penyeleksian
I kondisi di dalam program,

Menunjukkan sambungan dari bagan
alir atou flowehart yang terputus di
halaman yang masih sama atau di
halaman fainnya.

Penghubung

a v EEo e




1.3.3.3 Entity Relationship Diagram (ERID)

Entity Relationship Diagram (ERD) atau discbut juga ER-Diagrum, adalah
diagram yang digimakan untuk merancang database dengan menunjukkan
hubungan atau keterkaitan antara tabel beserta atribut-atributnya [7].

Dapat disimpulkan babwa ERD merupakan gambar atau diagram vang
menunjukan informasi dibuat, disimpap dan digunakan dalam sebuah sistem.
Berikut merupakan simibal yang diginakan dalam ERD :

Tabel 1.2 Simbol Entity Relationship Diggram (ERD)

Simhbal I Nama Kw
Entitas adalah suatn objek vang
Entitas dapat diidentifikasikan daiam
lingkungan pemakai,
Relasi Retasi menunjukan adanys hubungan
- antara sejumlah entitas yang berbeda.
Atribut berfungsi untuk menjelaskan
Q Atribut | karakter entitas (vang berfungsi
sehagai ke diber garis bawal)
Garis sebagal penghubung antara
Garis relasi don entitas atau relasi dan
entitas dengan atribut

1.3.4  Alat Bantu Pengembangan Sistem

Alat bantu pengembangan sistem menujuk pada perangkal lunak atau
teknologi yang digunakanoleh penulis untuk memfasilitasi berbagai tahapan dalam
siklus pengembangin perangkat lunak.
1.3.4.1 Visual Studie Code

Fisual Studio Code atau sering disebut dengan FSCode adalah sebush teks
editor yang nngan dan handal yang dibuat oleh Microsoft untuk sistem operasi
multi plaiform. Teks editor ini mendukung bahnsa pemrogroman JfavaScripe, Java,
G, Node js, Python dan C++, serta bahasa pemrograman lainya [8].



Gambar 1.5 Viswal Studio Code

Ada banyak fitur-fitur yang disedidkan oleh VSCodfe, diantaranya
Intellizense, Git Integration, Debupzing, dan fitur ekstensi yang menambah
kemampuan teks editor. Fitur-fitur tersebut dupat bertambah atau berubah sesuai
dengan bertambahnyn versi FSCode, Pembarunn versi FSCou jugn dilaknkan

secara berkala setiap bulan [8]
1.3.4.2 Codelgniter

Codefgniter adalah aplikasi vang bersifal apen source berupa framework
denganmodel MVC (Model, Fiew. Controfler) untuk membangun website dinamis
dengan menggunokan PHP. Sedangkan framework sendin dapat diartikan sebagai
kerangka Kerja untuk tujusn ferfentu yang sudah sisp dipunakan sehingga

mempermudah dan mempercepat pekernan programmer [9]
MV adalzh sebush pola arsitekiur dalom membint sebuah aplikasi dengan
cara memisahkan kode menjadi tiga bagian yang terdin dari :
. Mool Bagion vang bertugas untuk menyiapkan, mengatur, memanipulasi,

dan mengorganisasikan data yang ada di darebase.

2. View, Bagian yang bertugas untuk menampilkan informasi dalam bentuk
Graphical User fnterface (GUT).
3. Controlier, Bagian yang bertugas untuk menghubungkan serta mengatur

mode! dan view agar dapat saling terhubung.
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1.3.4.3 Bowtstrap

Bootstrap adalah sebuzh pustaka vang epen sowrce dan juga merupakan
framewerk CS5 dan JovaScript untuk membuat website vang responsif. Bootstrap
awalnyn bernama Fwitter Bluepeing vang dikembangkan oleh Mark Otto dan Jacob
Thornton di Twirter sebagai kerangka kerja untuk mendorong konsistensi internal.
Pada 19 Agustus 201 | berganti nama dari Twitter Blueprint menjadi Bootsirap, dan

dirilis sebagai proyek apen source. Dan terus dipertahankan oleh Mark Otto, Jacob
Thernton dan sekelompok kecil pengembang inti [10].
1.3.4.4 XAMPP

XAMPP ndalah salah satu aplikasi web server apache yang terintegrasi
dengan mysql dan phpmyadmin. Selain itu, sesuai namanya, X pada XAMPP
berarti cross platform. Artinya, mendukung herbugﬂﬁhiﬁmﬂm Windows,
macOS dan Linux. XAMPP juga memberikan solusi sederhann dan cukup ringan
dijalankan, memungkinkan membust web server lokal umiuk melakukan
pengotesan website [11].
1.3.4.5 My Structured Query Language (MySQL)

M}SQL merupakan server yang melayani darabase; Untuk membuat dan
mengolah sebuah datehase, menggunakan hm:lsu'pmﬂmhﬂn mig disebut
dengan  guery  (perintal) SQL. Barabase sendini dibutuhkan ketika ingin
menginputkan dats dari pengguna melalui HTML untuk kemudian dikelola PHP
dan kemudian disimpan ke dalsm databose MySQL [12].

1.3.5 Bahasa Pemrograman Sktem

Dalam pengembangsn sistem HRIS pada K.lll:!k Gigi Joy Dental, penulis
memilih untuk menggunakan bahasa pemrograman HTML, CS8, PHP dan
Javascript. Pemilihan kombinasi bahasa pemrograman ini diharapkan dapat
menghasilkan sistem HRIS yang optimal, menyatukan kemampuoan desain
antnrmuka dengon HTML dan C55, logika pemrosesan datn dengan PHP, serta

interaktivitas dinamis melalul Sfovascripr.
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1.3.5.1 Hypertext Markup Languwage (HTML)

HTML {Hyperiext Markup Language) merupakan sebuah bahass markup
atau penanda yang berbaris text atau juga disebut dengan formatting language vang
biasa digunokan untuk membangun sebuah web page dinamis. HTML diguenakan
untuk menafsirkan dan menulis text. gambar, tabel, dan bahan lainnya ke dalam
halaman web secara visual maupun suara. Kamkteristik dasar untuk sefiap item dari
markah HTML dapat diubah atau ditmmmnkﬂntmbnhun web design
CS5[13].
1.3.5.2 Cascading Siyle Sheet (CSS)

Caxcading Sﬂnﬂhﬁ disinokat CS8 mem;lh mtu Eumpulan instruksi
yang ﬂipmnka.n untuk menguiur clernen-e!enwn_m 'fq]m utama dari C88
adalah memilih serta membedakan konten satu dengan yang lannya [13].

I]:.n Jutipan di atas dapat dissmpulkan bahwa css bergunn unfuk
. inikinn proses pembuatan website dengan mengatur elemen. mhﬁuhs
dihumm dan membuat sebunh 'rasn’ pada halaman website,

1.3.5.3 Hypertext Preprocessor (PHP)

PHP atau disebut juga dengan Hipertext Proprocessor merupakan bahasa
pemigrmman seript server side yung diproses pada komputer server dan didesain
untuk Wm 'Irph PHP bersifat apen source dimana dapat
digunakan secara gratis. PHP dirilis dslam lisensi PHP License. sedikit berbeda
dengan lisensi GNU General Public License vang biasa digunakan untuk proyek

apen source [ 14}

1.3.5.4 JavaScript

JuvaScripi adalnh  bahasa  pemrograman  yong dipunskan  dalam
pengembangan website agar lebih dinamis dan interaktif. Pemrograman JavaScrips
sendiri bersifal case sensitive yang artinya, membedakan penggunaan huruf besar
dan huruf kecil saat penulisan kode atau sintaks pemrograman. Oleh karena i,
untuk menulis sebuah fungsi haruslah dengan tepat, huruf per huruf [15].
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1.3.0 Metode Pengujlan Sistem

Penulis menerapkan metode Black Box Testing dalam pengujian sistem
HRIS untuk mengevaluasi kesesuaian dengan spesifikasi dan kinerja. Pendekatan
ini memungkinkan evaluasi fungsionalitas sistem melalui eksekusi sehingga

memastikan bahwa sistem HRIS bekerja sesuai dengan harapan.
1.3.6.1 Black Box Testing

Pengujian Adiek hox adalih pengufian yang berfokus pada persyaratan
fungsional perangkst lunsk untuk memastikan bahwa persyaratan fungsional
tersebut terpenuhi. tanpa memperhatikan struktur logika internal. Tujuannya adalah
unfuk memastikan bahwa program dapat dijalankan tanpa kesalshan. menghasilkan
output yang sesum, dan thm menangani berbaga hnﬂhiupﬁrti imput, edir,
clelete, dan update data. Pendekatan ini berbasis pada spesifikasi peringkat lunak
dan bertujuan untuk menemukan kesulshan dalam fungsi, antarmuka, struktur data.
Kinerja, serta musalah inisiasi dan terminasi program [16].

1.3.7  Metode Penllalan Sistem

Hdou‘h penilaian yang penulis gunakan yaitu dengan menggunakan skala
Likert. Skala ini digunakan untuk mengukur tingkat kepuasan pengguna terhadap
sistem HRIS. Skala Likert membantu dalam memperaleh informasi mendalam
tentang persepsi dan evaluasi pengguna terhadap sistem HRIS.

Kuisoner skala Likert pada versi awalnya menetapkan istilah jangkar (rerm
anchor) pada setiap titik skals Karakferistik uinma dari skala Likert adalah

mengekspresikan tingkat persetujusn teth:uiup pernyataan dan merggunakan angka
ganjil, yang memumgkinkan adanya pilihan respons netral [17].

Dengan menggunakan skala Likert. responden diminta untuk menilal sejauh
mana mereka sefuju atou tidak sefuju dengan pernyataan yang berkaitan dengan
penggunaan sistem HRIS. Skala ini memungkinkan mercka untuk memberikan
tanggapan dalam rentang dari "Sangat Tidak Setuju” hingga "Sangat Setuju”.



	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_019.pdf (p.1)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_020.pdf (p.2)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_021.pdf (p.3)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_022.pdf (p.4)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_023.pdf (p.5)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_024.pdf (p.6)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_025.pdf (p.7)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_026.pdf (p.8)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_027.pdf (p.9)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_028.pdf (p.10)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_029.pdf (p.11)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_030.pdf (p.12)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_031.pdf (p.13)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_032.pdf (p.14)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_033.pdf (p.15)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_034.pdf (p.16)
	JALUR PROFESIONAL – PROJECT PERUSAHAAN Skripsifull - Rizkista Ichsan Harnanto_035.pdf (p.17)

