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INTISARI

Informasi merupakan hal yang sangat penting dalam kehidupan manusia.
Perkembangan teknologi mempunyai peranan yang sangat penting dalam
mendapatkan informasi. Penggunaan fasilitas komputer di zaman yang sudah
modern ini bukanlah hal yang baru lagi tetapi sudah dianggap umum untuk
digunakan oleh berbagai lapisan masyarakat. Penggunaan komputer merupakan
harapan akhir atau semua kegiatan yang memerlukan ketepatan, kemudahan serta
keakuratan.

Pada PT. Aseli Dagadu Djokdja, sebagian masih menggunakan aplikasi
desktop walaupun sudah ada beberapa sistem yang sudah menggunakan aplikasi
web. Salah satu sistem yang masih manual atau belum menggunakan aplikasi web
adalah sistem presensi pegawai. Dengan adanya sistem ini diharapkan dapat
mempermudah para pegawai perusahaan dalam melakukan presensi dengan cepat
dan dengan hasil yang akurat. Sistem informasi ini akan di bangun dengan
menggunakan software Dreamweaver CS3 dan MySQL Server.

Sistem informasi presensi pegawai merupakan sistem yang ada di
perusahaan yaitu sistem yang mengolah dan mencatat data kehadiran pegawai dan
menghasilkan informasi berupa informasi kehadiran data pegawai. Dengan adanya
sistem ini, maka diharapkan dapat mempermudah para pegawai perusahaan dalam
melakukan presensi dengan cepat dan staff HRD (Human Resource Development)
dengan mudah memonitor daftar kehadiran pegawai.

Kata Kunci: PT. ASELI DAGADU DJOKDIJA, Presensi, Sistem Informasi.



ABSTRACT

Information is very important in human life. The development of technoloy
has very important role in obtaining the information. The use of computer
facilities is not new longer in this modern era however it has been considered
generally to be used by various levels of society. The use of computer is the final
expectation for all activities which require precision, ease and accuracy.

In PT. Aseli Dagadu Djokdja, some still use desktop aplication although
there are some systems which already use application. One of the manual system
which not using web application is employee’s presence system. The existence of
this system is expected to facilitate the company’s employees in conducting
presence quickly with accurate result. This information system will be built using
Dreamweaver CS3 and MySQL Server.

Presence information systems personnel to process employee Presence
recording which is then processed to give to the Manager of the company in the
form of periodic reports Presence employees.

Thus Presence computerized system will facilitate the passage HRD (Human
Resource Development), as well as improve the quality of care for employees in
terms of doing presence.

Keywords : PT. ASELI DAGADU DJOKDJA, Presence, Information System



