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INTISARI

Sistem informasi adalah kumpulan data yang terorganisasi dan juga
penggunaannya yang mencakup lebih dari sekadar presentasi. Istilah ini mengacu
pada tujuan yang ingin dicapai dengan memilih dan mengatur prosedur untuk
penggunaannya.

Notaris dan PPAT adalah intansi umum yang disahkan oleh negara untuk
membuat akta seperti. Di mana sekarang dituntut untuk bekerja cepat, tepat dan
akurat dengan kemajuan teknologi yang hadir. Untuk itu saya mencoba penguatan
di kantor notaris dan PPAT Delilah Sopa Nast, S.H di tebing Sumatra Utara.
Perancangan sistem penggajian ini menggunakan Microsoft Visual Studio 2010
dan SQL Server 20 14.

Hasil dari perancangan aplikasi ini adalah aplikasi desktop yang
diharapkan dapat memfasilitasi input dan mengatur penggajian payroll agar cepat
dan efisien.

Kata Kunci: Sistem Informasi, Penggajian
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ABSTRACT

The information system is an organized data collection and also its use that
covers more than just presentation. The term refers to a goal to be achieved by
selecting and arranging the procedure for its use.

Notary and PPAT is a general intansi which is authorized by the state to
make a deed like. Where it is now required to work quickly, precisely and
accurately with technological advances yan present. For that reason I tried the
reinforcement in the notary office and PPAT Delilah Sopa Nast, S.H in the cliff of
North Sumatra. The design of this payroll system using Microsoft Visual Studio
2010 and SQL Server 2014.

The result of the design of this application is a desktop application that is
expected to facilitate the input and set up payroll payroll to be fast and efficient

Keywaord: System Information, Payroll
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