BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pada era globalisasi dewssa ini, teknologi sudah tidsk terlepas lagi dori
kescharian dan berperan pﬂﬂmghuglknbﬁrhngmmgunkehrdupmnummadﬂam

vang bekerji di dalamaya, setidaknya router i smargp
sim nl&mmmbﬁkﬂ]‘m -hedar

apakah calon karyawan layak

adalah karena Sumber Day - .

penentu berkembangnya sebunh perusahaan, sehingga SDM diperuntukkin agar
tidak hanya kuantitas saja yung banvak dalam perusshann, tetupi koalitasnya pun
hirus  potensinl, cukup memadsi wntuk dapat menggapai Visi dan Misi
perusahaan vang sudah ditetapkan sejak awal Perusahann yang tidak mermiliki
sumber daya yang cukup, salah satunya adalah manusia, maka perusahaan i



kemungkinan besar akon berhenti berkembang vang lama-lama akon kehilangan
kepercayaan dari calon klien dan bangkrut dengan sendirinya.

Miaka dari permasalahan yang telsh dijabarkan di atas, sistem penunjung
keputusan perlu sdanya untuk membantu HRD dalam menentukan calon pekerja
mana yang cocok untuk menjadi karvawan dilibat dari kriteria-kriteria yang
sudah ditentukan sekaligus bobol pada  masing-masingnya. Karena  sistem
penunjang keputusan adalah sistem ya.n.g berguna untuk rrmmbaum dalam

ynnst:lnh ditentukan oleh direltur dan
mun}u:gu kmdjhu]n‘.us penlmhnnn denggin k

FARMAGITECH DENGAN METODE SAW™ im  dihwupkan  dapat
mempermudah, mensmbah efisiensi dan efektivitas dalam penyeleksiannya ngar
karvawan yang sesuai dengan kriterin mudah didapatkan oleh perusahaan.



1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belukang vang telah diuraikan, moka masalah vang dapat
dirumuskan sebagan berikut -
l. Bagaimana membuat sistem penunjang Keputusan untuk  penentuan
kelayakan calon karyawan di CV. Farmagitechs dengan metode SAW?T
2. Bagaimana perancangan sistem penunjang keputusan dengan metode
SAW dapat melukukan perangkingamsesuni dengan kriteria dan bobol yang

penélitian kall ini, sisten hanya bertujuan menydlesail

itic his

5. Dalam perancangannya penulis menggun i sebagai

pedmal 1 .
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Membuat sistem penunjang Keputusan . penentuan kelayakan calon
kiaryawan di CV. Farmagitechs g Motods SAW

L5 Manfuat Penelitian

Sesuni denpan permasalahan dan twjuan vang ditetapkan, dapat ditarik
beberapa manfant sebagai benbor:



L51  Manfaat Pengguna

Dapat mempermudah  penveleksian  calon  karvawan  agar  didapatkan
karyowan yang potensial demi kinerja perusahaan yang optimal dan kelak dapat
berkembang menjadi lebih baik danipada sebelumnya,

L6 Metode Penclitian

kﬂpudnmaymgmmﬁnhm—hnhmymgdﬁapﬁummnapu
vang ingin digunakan dan yang tidak begitu dibutuhkan dalam penelitian kali
imi untuk dismplementasikan nantinys.



162  Metode Perancangan

Dalam perancangan sisiem penunjang keputusan kali ini, metode yang
digunakan untuk perancangan basis data adalah Envity Relationship Diagram
{ERD), dikarenakan ERD adalah metode vang memiliki fleksibilitas tinggi, jelas,
sehingpgn pembaca dapat mudah memahaminya dengan baik tinpa perlu tau seluk
beluk penelitian. Sementara perancangan alur data agar lebih dupat mendetil dan
menambah keefisiensian sumber daya. peaulis menggonakan mode Dota Flow
Driggram (DFD).

alisis dalany sistem ini dipermudah dengan meaggunikan metode PIECES

matio L Ef Service) agar lebih
ukan revisi bile terjadi ketidakeocokan ferhadap keennm:hal vang telah
gar tidak terlalu menghabiskan sumber daya.

Evvnomic, Con

" bt o
L

n pengembangannya, agar penulis mendspatkin dengan mudah proses
mitlai dari analisis hingga support, kemuditn setinp proses memiliki
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Dalam tahapan pengembangandengan melode waterfall adalah scbagai
berikut !
1. Tahapan analisis
Adalah tahapan vang merujuk kepada permasalahan vang terjadi,
kemudian mengapa sistem ini begitu penting schingga dapat dibuat dan
bagaimana sistem mengataasi permasalahan yang tengah terjadi.
2. Tahapan Desain



Tahapan ini tidak hanya desain antar muks saja yang menjadi perhatian
utama, tapi juga desain alur sistem, sampai bagaimana sistem dapat bekerja,
dari proses awal hingga akhir sekoligus fungsi button yung dipakai.

3. Tahapan Pengkodean

Dalam tahapan pengkodean, programer adalah yang dirujuk untuk
mengerjakannya, guna  menvempurnakan  desain yvang  telah  dibuat
sebelumnya agar berjalon dengan sempuma dan dapat digunakan dengan
benar,

4. Tahapan peng
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embang dengan baik.

_ o PR NE——
metode T Qipeikin guna Mengershuinyde Melode) ini dipeclukan untuk
memperketat dalam mengetal s sengujian. Pengujian atou
testing pada twhap ini mengg
Buox.




L7 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan skripsi kali ini dipecah menjadi lima bab, vang setiap
habnya penjelasannya sebagai berikut
BAB I: PENDAHULUAN

Pada bab ini penulis membahas latar belakang, rumusan masalah, batasan
penelitianmaksud dan tujuan penelitian. manfaat penelitian, metode penelitian,
don sistematiks penulisan ini sendiri.
BAB 11 : LANDASAN TEORI
Bab ini seperti menjudi penjelasan terhadap dasar<dasar teori yang digunakan

? '-I Iﬂﬂjsis dar e nCaigan r[ﬂs akan
‘daliam n sistem. Terdaps | i
nalisis PIECES, analisis kebutuhan sist nalisis model, analisis

Uk implementasi.

V : PENUTUP
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