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INTISARI

Sistem penggajian merupakan fungsi penting yang menjadi tanggung
jawab Manajemen Sumber Daya Manusia. Fungsi utamanya adalah untuk
memberikan konpensasi kepada pegawai dalam bentuk gaji sebagai ganti
konstribusi mereka terhadap instansi atau organisasi.

Dalam memenuhi tugas tersebut, Kantor Balai Taman Nasional Wasur
Merauke dalam pengolahan rekapitulasi gaji pegawai masih kurang efektif dan
efisien serta data yang dihasilkan diragukan kevalidannya, maka dari itu kantor
Balai Taman Nasional Wasur membutuhkan sebuah sistem informasi untuk
mempermudah dalam pengolahan rekapitulasi gaji dan data pegawai.

Semakin pesatnya perkembangan teknologi dan informasi saat ini
berpengaruh terhadap proses kerja terutama dalam dunia Pemerintahan, sehingga
penulis bermaksud untuk mengusulkan pembuatan website pada Kantor Balai
Taman Nasional Wasur Merauke agar dapat tercapai suatu kegiatan yang efektif
dan efisien. Dengan website rekapitulasi penggajian dapat mempermudah admin
dalam merekap gaji dan data pegawai tanpa harus membutuh waktu lama. Selain
itu data yang dihasilkan lebih akurat.

Kata kunci : Penggajian, Website, Informasi
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ABSTRAK

Payroll system is an important function that is the responsibility of
Human Resource Management. Its main function is to provide compensation to
employees in the form of salary in exchange for their contribution to the agency
or organization.

In fulfilling the task, Wasur Merauke National Park Office Office in the
processing of salary recapitulation of employees still less effective and efficient
and the resulting data doubtful kevalidannya, therefore the office of Wasur
National Park Office needs an information system to facilitate the processing of
salary recapitulation and employee data.

The rapid development of technology and information currently affects
the work process, especially in the world Government, so the authors intend to
propose a website at the Office of the National Park Wasur Merauke in order to
achieve an effective and efficient activities. With payroll recapitulation website
can facilitate admin in recording salary and employee data without having to take
a long time. In addition, the resulting data is more accurate.

Keywords: Payroll, Website, Information
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