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INTISARI 

 

 Laporan ini merupakan hasil dari pelaporan kinerja pekerjaan penulis dalam 

keikutsertaan penulis dalam sebuah proyek yang menghasilkan sebuah produk jadi 

di sebuah perusahaan yang nanti produknya dapat digunakan oleh masyarakat luas. 

Laporan ini dibuat sebagai syarat untuk menempuh jalur kelulusan non reguler yang 

disediakan oleh universitas. Laporan ini terdiri dari pendahuluan, pembahasan, 

hasil akhir, penutup serta lampiran yang berupa dokumen bukti – bukti pendukung 

yang dapat memperkuat dan membuktikan status penulis yang sudah berprofesi 

sebagai karyawan di sebuah perusahaan IT.  

Pada pendahuluan akan dijelaskan mengenai latar belakang pekerjaan, 

profil perusahaan dan deskripsi project. Lalu pada bagian pembahasan akan di isi 

dengan penjabaran jobdesk serta detail kegiatan yang dilakukan oleh penulis. 

Kemudian pada hasil akhir akan berisi revisi dari supervisor dan penjelasan 

mengenai hasil proyek atau produknya. Dan terakhir adalah lampiran yang berisi 

berbagai dokumen pendukung yang diperlukan untuk memenuhi syarat pengajuan 

kelulusan jalur non reguler. 

Pada laporan ini akan menjelaskan secara lebih rinci mengenai pekerjaan 

yang dilakukan oleh penulis dan tentunya berkaitan dengan bidang IT terutama 

pada bagian software engineer karena terlibat langsung sebagai tim developer.  

 

Kata kunci : Teknologi, Developer, Quality Assurance, Pengujian, Software 

 

  



 

xiv 
 

ABSTRACT 

 

This report is the result of reporting the author's work performance in the author's 

participation in a project that produces a finished product in a company whose 

product can later be used by the wider community. This report was made as a 

condition for taking the non-regular graduation route provided by the university. 

This report consists of an introduction, discussion, final results, closing and 

attachments in the form of documents of supporting evidence that can strengthen 

and prove the status of the author who is already working as an employee in an IT 

company. 

In the introduction will be explained about the work background, company profile 

and project description. Then in the discussion section, it will be filled with jobdesk 

descriptions and details of the activities carried out by the author. Then the final 

results will contain revisions from the supervisor and an explanation of the results 

of the project or product. And the last is an attachment which contains various 

supporting documents needed to meet the requirements for submitting non-regular 

pass. 

This report will explain in more detail the work done by the author and of course 

related to the IT field, especially in the software engineer section because they are 

directly involved as a team of developers. 

 

Keywords : Technology, Developer, Quality Assurance, Testing, Software 
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