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Suatu karya yang berhasil tidak pernah luput dari erang-orang yang bekerja
keras dibalik layar. Kerjasama vang kompak don maksimal dalam pembuatan video
dokumenter merupakan kunci dari berhasilnya sebuah karya. Pembuatan video
dokumenter melibatkan proses kolaborasi antara berbagai anggota tim, termasuk
produser, suum.pmﬂis MM ‘editor, dan lainnya. Tim
kreatif mmrﬁ peun’ lﬂﬂ:ﬂﬁhm memastikan ﬂ'ﬂud&m dokumenter

ﬂnpmu utarma lim hlﬂ,i‘fthlam proses pcmm% duhu‘nemcr yaitu
konsep dan ide cerita yang kuat dan menenty
\rnng‘hguhﬂmlum memproduksi sebuah karye: =
Pada tshap pra produksi, peran penulis sebagai baginn dari tim kreatif sangat
penting dalam melakukan proses berpikir kreatifl bersama sutradara. Proses
pengembangan ide cerits melibatkan analisis statistik dan pengumpulan data
tentang deernh wisata melalui berbagai metode seperti 'dltqum informal untuk
mengumpulkan informasi yang relevan. Tim kreatif, tarmlk;mulu,pp terlibat
dalam survei lspangan dan merumuskan konsep cerifa. el k n.uqﬁ:t.. Pada film
dokumenter ini, target mm ‘disasar adalah Mﬂ'r :hhrus;t mulai T 1ahun
hingga omng tua, berjenis kelamin laki-laki dan perempuan. serta semua status
sosial baik A hingga C. Penulis berperan dalam memilih pendekatan naratif film,
serta membantu dalom persiapan acara Muﬁ.}mm akan direkam. Selama
produksi, penulis juga herkontribusi hpnmgmﬂgamhu dan melakukan five
streaming di media sosial Youtube. Dalam tshap pasca produksi, penulis
memberikan penilaian dan memberi masukan terhadap hasil cditing serta
membantu dalam publikasi dan pendaftaran karya di HAKL Seluruh tim bekerja
erat  untuk menghasilkan  video dokumenter yang berkualitas, dengan

in target audiens

mempertimbangkan audiens target, tuwjusn komunikasi, dan pesan yang ingin
disnmpaikan.
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Pengurus desa Joholanang diharapkan untuk meningkatkan kerjasama tim
mmmmjmmwmmﬂmmw
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